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DESPACHO ALCALDE

RESOLUCION N°6907
(30 de julio de 2026)
“Por la cual se convoca y se fija el procedimiento de eleccién de los representantes de los
empleados ante la Comision de Personal de la Alcaldia de Cartagena de Indias, para el periodo
legal 2026-2028"

El ALCALDE MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C.

En ejercicio de la competencia que le confiere el articulo 2.2.14.2.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 consagra que [e]n todos los organismos y entidades
reguladas por esta ley debera existir una Comisiéon de Personal, conformada por dos (2)
representantes de la entidad u organismo designados por el nominador o por quien haga sus
veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa y
elegidos por votacion directa de los empleados.

Que esa regla viene reiterada en el articulo 2.2.14.1.1" del Decreto 1083 de 2015, canon que
también contempla que en la eleccion de los representantes de los empleados participaran, como
electores, todos Jos servidores que ocupen empleos de carrera administrativa
independientemente de su forma de vinculacion y los empleados que conforman las plantas
temporales.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Criterio Unificado del 22 de mayo de 2018,
actualizado por el Criterio Unificado 2 del 06 de agosto del 2025, precisé lo siguiente respecto de
los electores:

5. ¢Quiénes pueden participar como electores de los representantes de los
empleados ante la Comision de Personal? Al respecto, conviene tener en
consideracion que la Ley 909 de 2004 en su articulo 16, asi como el Decreto 1083 de
2015, fueron enfaticos en determinar que los dos (2) representantes de los empleados
deben ser de carrera, con la excepcion consagrada en el articulo 2.2.14.2.16 del
referido Decreto,; sin embargo, en lo que respecta a los electores, el articulo 2.2.14.1.1

! Disposicion modificada por el articulo 3 del Decreto 498 de 2020.
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Ibidem, modificado por el Decreto 498 de 2020 dispuso que éstos seran “todos los
servidores que ocupen empleos de carrera administrativa independientemente de su
forma de vinculacién y los empleados vinculados en empleos que conforman las
plantas temporales.

Asi las cosas, y en virtud de las disposiciones Constitucionales, legales y
jurisprudenciales vigentes, se puede determinar que pueden participar como
electores, todos aquellos servidores que desempenen un empleo publico de aquellos
que se clasifican como tales en el articulo 1° de la Ley 909 de 2004, estos son:

e [os servidores con derechos de carrera

e [os servidores nombrados en provisionalidad

e [ os servidores de periodo fijo

e [os servidores de libre nombramiento y remocién
e [os servidores nombrados en plantas temporales
e Los servidores en periodo de prueba. (...)”

Que el articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015 dispone que la eleccion de los
representantes de los empleados en la Comisién de Personal y sus suplentes se efectuara para
periodos de dos (2) afios, lapso que se contara a partir de la fecha de la comunicacion de la
eleccion. Los representantes de los empleados y sus suplentes no podran ser reelegidos para el
periodo siguiente.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil a través de Concepto 20202010366371 del 21 de
abril de 2020, sobre la utilizacién de medios electrénicos para la eleccion en forma virtual de los
representantes de los empleados ante la Comision de Personal, manifesto:

“(...) la Sala Plena considera que las_entidades publicas pueden utilizar medios
electronicos para realizar de forma virtual la jornada de votacion de la eleccion de
los representantes de los empleados ante la Comision de Personal, toda vez que el
fin de este procedimiento es lograr la conformacién de dicho cuerpo colegiado, el
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empleados ante la Comisién de Personal de la Alcaldia de Cartagena de Indias, para el periodo

legal 2026-2028"

cual tiene a su cargo funciones muy importantes para la gestién del empleo publico
al interior de cada entidad y organismo del Estado.

Por lo tanto, y como quiera que en la actualidad todos los medios fisicos tienen
equivalentes en medios electronicos o virtuales, si la fecha prevista por la entidad para
efectuar la votacion coincide con la época de confinamiento y no es posible realizarla de
manera presencial por el trabajo remoto que estan cumpliendo los servidores, la entidad
tiene la posibilidad de llevar a cabo la jornada de votacion a través de los medios
electronicos que tenga a su disposicion, para lo cual deberd al menos: (i) identificar
los servidores que se encuentran habilitados para votar, (ii) sefialar la fecha en que
se realizara la jornada virtual de votacidn, (iii) hacer el escrutinio y la declaratoria
virtual de la eleccidn, y (iv) dejar trazabilidad de todo el proceso.

f.J?

“En relacion con el segundo problema juridico, la Sala Plena considera que en época de
normalidad, las entidades publicas también pueden hacer uso de los medios
electronicos que tengan a su disposicidn para realizar de manera virtual la jornada
de votacion para elegir a los representantes de los empleados ante la Comision de
Personal, puesto que la utilizacion de estas herramientas tecnoldgicas facilita la
interrelacion de los servidores con la administracion en los procesos que ésta
adelanta. Para tal efecto, las entidades publicas deberan tener en cuenta las
consideraciones antes expuestas.”

Que, en virtud de lo antes citado, la eleccion de los representantes de los empleados a la
Comision de Personal se efectuard por medios virtuales, en todo el proceso que implica,
incluyendo el escrutinio de la votacion, la publicacion de los resultados, asi como la notificacién
a los aspirantes elegidos.

Que mediante Resolucion 5016 del 30 de agosto de 2024, se conformd la Comisidon de Personal
de la Alcaldia Mayor de Cartagena, para periodo 2024-2026, asi mismo que los representantes
de los empleados y los suplentes elegidos y designados, ejercerian su eleccion, esto es, 2024-
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2026, cuya vigencia inicio el 1 de septiembre de 2024, en consecuencia, se considera necesario
adelantar el proceso de eleccion y conformacion del citado érgano para el periodo 2026-2028.

Que en virtud de lo anterior, se considera necesario convocar a elecciones virtuales a todos los
servidores publicos de la Alcaldia Mayor de Cartagena, con el fin de que elijan a sus
representantes, para el periodo 2026-2028.

Que de acuerdo con las disposiciones contenidas en el Decreto 1083 de 2015, la votacion sera
directa y seran elegidos representantes principales de los empleados, a los dos (2) candidatos
que obtengan la mayoria de los votos en estricto orden y, como suplentes seran elegidos los que
obtengan el tercero y cuarto lugar, que en su orden reemplazaran a los principales.

Que asi las cosas, se considera necesario convocar y fijar el procedimiento de eleccion de
representantes de los empleados ante la Comision de Personal de la Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias para el periodo 2026-2028.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°: Convocatoria. Convocar a los servidores publicos de la Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias a elecciones virtuales, para que elijan a dos (2) representantes principales
de los empleados y dos (2) suplentes ante la Comisién de Personal de dicho organismo publico,
para el periodo 2026-2028.

Paragrafo 1°: Las elecciones se realizaran de manera virtual, a través del enlace de votacion
que se pondra a disposicion de los electores en el correspondiente aplicativo y/o cualquier
herramienta digital por medio de la cual se pueda acceder con el objeto de ejercer el derecho a
voto. Esta votacion se habilitara en el horario de las 8:00 horas a las 16:00 horas del dia en
jornada continua en la fecha que se establezca en el cronograma de la presente convocatoria.

Paragrafo 2°: Esta convocatoria se publicara en la web de la Alcaldia Mayor de Cartagena de
Indias y en el enlace correspondiente, en la intranet, redes sociales, asi como en las distintas
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Las 8:00

Publicacién de|"°@s _ del

catoria lunes 3 de

convoca agosto  de
2026.

legal 2026-2028"

Las 17:00 horas
del miércoles 5 de
agosto de 2026.

https://www.cartagena.gov.co/

empleados ante la Comisién de Personal de la Alcaldia de Cartagena de Indias, para el periodo

herramientas de comunicacion virtual de los diferentes grupos de trabajo, en las fechas indicadas
en el cronograma de eleccion dispuesto en el articulo segundo de esta Resolucién.

Paragrafo 3°. En cumplimiento del articulo 2.2.14.1.1. del Decreto 1083 de 2015 en la
correspondiente eleccion podran participar todos los servidores que ocupen empleos de carrera
administrativa independientemente de su forma de vinculacion y los empleados vinculados en
empleos que conforman las plantas temporales de personal.

Articulo 2°: Cronograma de eleccion: Adoptese el siguiente cronograma para la eleccion de
que trata el articulo anterior:

https://www.cartagena.qgov.co/co
nvocatorias/eleccion-
representantes-empleados-ante-
comision-personal-alcaldia-
cartagena-dtm-periodo-2026-
2028-14800

Redes sociales de la Alcaldia de
Cartagena

Intranet

Correos electroénicos
institucionales

Demas herramientas de
comunicacion virtual
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https://www.carta .gov.
LEE B.0n nvgcatorias/elecc?oenn-a doneoree
e 7 horas del|Las 17:00 horas
Inscripcién . ; representantes-empleados-ante-
: jueves 6 de|del jueves 13 de . :
candidatos comision-personal-alcaldia-
agosto  de | agosto de 2026. 3
2026 cartagena-dtm-periodo-2026-

' 2028-14800
https://www.cartagena.gov.co/co
nvocatorias/eleccion-
representantes-empleados-ante-
comision-personal-alcaldia-
cartagena-dtm-periodo-2026-

Publicacidn |00 S 2028-14800
. . horas del | Las 17:00 hofas del | =—————
divulgacion  de| . . )
; viernes 14 de|viernes 14 de agosto | Redes sociales de la Alcaldia de
candidatos
inscritos agosta de | de 2026. Cartagena
2026.
Intranet
Correos electronicos institucionales
Demas herramientas de
comunicacion virtual
Las 8:00
. e horas del | Las 17:00 horas del
Designacion de| . .
T — viernes 14 de | viernes 14 de agosto
] agosto de | de 2026.
2026.
Las 8:00 Las 17:00 horas del
Lista de votantes |45 del miércoles 19 de
martes 18 de | @gosto de 2026.
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agosto de
2026.
Las 8:00
horas del | Las 16:00 horas del | .. - .
; . ; Sistema votacion electronica por
Elecciones jueves 20 de |jueves 20 de agosto 3 " : ;
medio de “Catalina te Escucha
agosto de | de 2026
2026
Sistema votacion electronica por
Las 16:01 medio de “Catalina te Escucha”
horas del | Las 18:00 horas del
Escrutinio jueves 20 de |jueves 20 de agosto . o
agosto de | de 2026. La sesion de escrutinio se
2026. realizara en vivo por la plataforma
“Microsoft Teams”.
https://www.cartagena.gov.co/co
nvocatorias/eleccion-
representantes-empleados-ante-
comision-personal-alcaldia-
Divulgaciéon de cartagena-dtm-periodo-2026-
los resultados del Las 18:09 2028-14800
sititio horas del | Las 16:00 horas del | =/
fesrmu Iacin di jueves 20 de |viernes 21 de agosto | |ntranet
il agosto de | de 2026.
las 2026. Correos electronicos institucionales
reclamaciones
Demas herramientas de
comunicacion virtual
Reclamaciones:
talentohumano@cartagena.gov.co
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empleados ante la Comision de Personal de la Alcaldia de Cartagena de Indias, para el periodo

Publicacion de resultados definitivos:
https://www.cartagena.gov.co/co
nvocatorias/eleccion-

representantes-empleados-ante-

Decision de las|Las 08:01 comision-personal-alcaldia-
reclamaciones vy |horas del | Las 17:00 horas del | cartagena-dtm-periodo-2026-
publicacién  de |lunes 24 de|martes 25 de agosto | 2028-14800
los resultados | agosto de | de 2026. ) )
definitives 2026. Demas herramientas de
comunicacion virtual
Decision de  reclamaciones:
Correo electrénico que disponga
para respuesta.
https://www.cartagena.gov.co/
S:&ed'c'on et https://www.cartagena.gov.co/co
administrative de nvocatorias/eleccion-
conformacion de representantes-empleados-ante-
la Comisién de|las 8:00 comision-personal-alcaldia-
Personal horas del

miércoles 26
de agosto de
2026.

Las 17:00 horas del
jueves 27 de agosto
de 2026.

cartagena-dtm-periodo-2026-
2028-14800

Comunicacioén
del acto de
eleccion de los
representantes
de los
empleados

Durante el
dia viernes
28 de agosto
de 2026

Correos electronicos de los
funcionarios  elegidos  como
representantes de los
empleados.

Gaceta de actos administrativos.
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acto
administrativo
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comision de
personal
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https://www.cartagena.gov.co/co
nvocatorias/eleccion-
representantes-empleados-ante-
comision-personal-alcaldia-
cartagena-dtm-periodo-2026-
2028-14800

Articulo 3°: Inscripciones. Los aspirantes a integrar la Comisién de Personal, como
representantes de los empleados, podran inscribirse diligenciando el formulario de inscripcion
que reposa en el enlace https://www.cartagena.gov.co/convocatorias/eleccion-representantes-
empleados-ante-comision-personal-alcaldia-cartagena-dtm-periodo-2026-2028-14800.

Al momento de la inscripcion, los aspirantes deberan consignar la siguiente informacién:

e Nombres y apellidos completos.

» Tipo y numero de documento de identidad.

e Empleo de carrera que ocupa en titularidad.

o Teléfono y correo electronico.

» Espacio para anexar fotografia tipo carné para la tarjeta electoral, recomendable en
proporcion 3:4 formato JPG o PNG.

Paragrafo: Si dentro de dicho término, no se inscribieren por lo menos cuatro (4) candidatos o
los inscritos no acreditaren los requisitos exigidos, el término de inscripcién se prorrogara por un
lapso igual al inicialmente concedido.

Articulo 4°: Calidad de los aspirantes. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.14.2.3 del Decreto 1083 de 2015, los aspirantes a ser representantes de los empleados en
la Comision de Personal deberan acreditar las siguientes calidades:
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a. Serempleado de carrera administrativa de la Alcaldia Mayor de Cartagena.

b. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de la
inscripcion de la candidatura.

Paragrafo 1°: Los funcionarios con nombramiento provisional no podran aspirar a ser
candidatos, ni representantes de los empleados ante la Comision de Personal, de acuerdo con
lo normado en el numeral 2 del articulo 2.2.14.2.3 del Decreto 1083 de 2015.

Paragrafo 2°: No podran inscribirse como candidatos los representantes de los empleados
principales y suplentes de la Comision de Personal de la vigencia 2024 — 2026, en atencién a lo
dispuesto por el articulo 2.2.14.2.13 del decreto ejusdem.

Articulo 5°. Funciones de los Jurados. Las funciones que ejerceran los jurados son aquellas
dispuestas en el articulo 2.2.14.2.6 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 6°: Escrutinios. Cerrada la votacion, se suscribira el acta de cierre de esta; los jurados
verificaran los resultados arrojados por el sistema de votacion electronica, y procedera a suscribir
el acta con los resultados de las votaciones, que sera publicada a través del enlace
correspondiente o herramienta virtual dispuesta para ese fin; esta ultima acta debe contener el
numero total de sufragantes, el nimero de votos por candidato, el numero de votos en blanco y
cualquier otra circunstancia que se estime pertinente consignar.

Todas las actas suscritas seran remitidas a la Direccion Administrativa de Talento Humano para
su gestion documental.

La sesion de escrutinio y la declaraciéon de la eleccion se realizara en vivo por la plataforma
“Microsoft Teams”. Dicha sesidon también sera grabada para garantizar la confiabilidad y validez
del proceso de votacion y escrutinio.

Articulo 7°: Reclamaciones. Los candidatos podran en el acto mismo del escrutinio presentar
reclamaciones por escrito, las cuales seran resueltas por el (la) Director (a) Administrativo (a) de
Talento Humano de la Alcaldia Mayor de Cartagena. Resueltas las reclamaciones o solicitudes,
el (la) Director (a) Administrativo (a) de Talento Humano leera en voz alta el numero total de
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sufragantes, el nimero de votos por candidato, el nimero de votos en blanco y declarara la
eleccion de los representantes de los empleados y de sus suplentes ante la Comisién de
Personal.

Paragrafo 1°. Seran elegidos representantes principales de los empleados ante la Comision de
Personal de la Alcaldia Mayor de Cartagena, los candidatos que obtengan mayoria de votos en
estricto orden. Como suplentes seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes
en su orden reemplazaran a los principales.

Paragrafo 2°. Si el mayor nimero de votos fuere igual para dos de los candidatos, éstos seran
elegidos representantes de los empleados ante la Comisién de personal. Si el nimero de votos
a favor de mas de dos candidatos fuere igual, la eleccion se decidira a la suerte, entre estos a
través de balotas, de conformidad con el articulo 2.2.14.2.12 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 8°: Periodo. Los representantes de los empleados ante la Comision de Personal y sus
suplentes seran elegidos para periodos de dos (2) afios que se contaran a partir del 01 de
septiembre de 2026.

Paragrafo. Las faltas temporales de los representantes de los empleados en la Comisién de
Personal seran llenadas por los suplentes. En caso de falta absoluta de un representante de los
empleados, el suplente asumira tal calidad hasta el final el periodo.

En caso de que por alguna circunstancia el nimero de los representantes de los empleados en
la Comision de Personal no se ajuste a lo establecido en la Ley 909 de 2004, se convocara a
elecciones dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de tal
hecho, de conformidad con el articulo 2.2.14.2.14 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 9°: En lo no previsto por la presente Resolucién, se regira por lo consagrado en el
Decreto 1083 de 2015 y demas normas complementarias.

Articulo 10°. Publicacion: Publiquese el presente acto administrativo en la web de la Alcaldia
de Cartagena https://www.cartagena.gov.co/ y en el enlace
https://www.cartagena.gov.co/convocatorias/eleccion-representantes-empleados-ante-
comision-personal-alcaldia-cartagena-dtm-periodo-2026-2028-14800
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DESPACHO ALCALDE
RESOLUCION N°6907
(30 de julio de 2026)
“Por la cual se convoca y se fija el procedimiento de eleccion de los representantes de los
empleados ante la Comision de Personal de la Alcaldia de Cartagena de Indias, para el periodo

legal 2026-2028"

Articulo 11°. Vigencia: La presente Resolucion rige a partir del dia siguiente al de su publicacién
y deroga todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, Y CUMPLASE

Dado en Cartagena de Indias D. T. y C.,

DUMEK|JOSE TURBAY\PAZ
Alcalde Mayor dg Gartagena de Ingias D Ty C
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS ¥ CARGO FIRMA
Vo.Bo Rafael Castillo Arroyo /}‘ Jefe Oficina Asesora Jur){:a (e) 5 k?{
Aprobo Yira Morales Castro L4 Dir. Administrativa de Talento Q‘Jmano
Reviso Lina Castro Garcia Asesora Externa DATH \
Revisd Miguel Angel Tajan De Avila Asesor Externo DATH
Proyectd Mary Claudia Sierra Salcedo Profesional Especializado cdigo 222, grago 41
Proyectd Carlos Mairo Ospino Eljaiek Profesional Universitario codigo 219, grar?b\a
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y d‘gpos»mones legales y/o técnicas vigentes y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma del remitente.

atencionalciudadano@cartagena.qgov.co
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