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P X
Titulo de las Actividades Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Responsable D
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
5 o 3 ) P 2 | u 1 5 2| w | » 1 s 65 | 2 | 2 1 0
Gestion en Educacion | Secretaria de Educacién.

Profesional
- Gestion financiera. i
- Gestion administrativa de bienes y servicios. v

E
Gestién de Planeacién Territorialy Direccionamiento Estratégico/ | P 2w | 1| s ||| ® |1 |8 s f2[af1]w
Secretaria de Planeacién. Profesional
- Gestion de inversion pibica. Designado
- Gestion de datos e informacion estadistca distta. E
Gestién de Participacién Ciudadana | Secretaria de Participacién. | P 2 | s | o || w || s [0 wfala|o]|7
- Asistencia y acompafiamiento social a la poblacidn habitante del distito Profesional
de Cartagena. Designado
- Extensién agropecuaria en el distrito de Cartagena. E
Gestion en Seguridad y Convivencia Ciudadana / Secretaria de P 2 % 4 12 19 % kY 3 10 ” E 3 0 7
Interior, Profesional
- Acceso ala justicia. Designado
- Derechos humanos y construccion de paz. E
Gestion de Bienes y Servicios  Direccién de Apoyo Logistico. 4 wla|=m| o7 |uw|a|a|s|e|ln]|s
- Abastecimiento de bienes y servicios. Profesional
* Administracion de servicios. Designado
* Administracisn del patrimonio inmobiliarios. E
P wla|s| o7 |uw|a|a|s|e|ln|s
Secretaria General.

Profesional
piied Designado
Senicios Pibicos. 9

E
Gestion Hacienda / Secretaria de Hacienda Distrital. P 8 1% % El 2 9 1% 2 kY 6 3 1
- Programas y proyectos sociaes. Profesional
- Gestion tributaria Designado
- Finanzas piblicas para salvar a Cartagena. (Go Catastral). E
) 3 s | w | s a2 o fw|n|n]|s]|n]|n
Gestién Legal / Oficina Asesora Juridi
- Profesional
- Contratacion estatal. Designado
- Gestion defensa juridica v
E
3 2| @ |6 | o |a|a|[0|6]n|n]|=s]|x
Gestién en I i Profesional
- Valorizacien Designado
E
) 3 2| @ |6 | o |a|a|[0|6]n|n]|=s]|x
Gestién es Salud / Secretaria de Salud.

Profesional
- Aseguramiento en salud. et
- Salud piblica en emergencia y desastes. v

E
2. Auditorias Especiales
[ w w0 s |0 v |a|n| o] |uw|n|=a
, Profesional
Proceso de seguridad y privacidad de la informacién Designats
E
P 1 4 i 18 % 1 8 15 2 29 2 6 1* 20 7 1 4 " 1 E)
Medicién estado de avance del modelo esténdar de controlintermo - Profesional
MECI, en el marco de MIPG a través de FURAG, Designado
E
P u n 1 "
Informes de seguimiento al plan de mejoramiento de la contraloria Profesional
Distrtal. Designado
E
3 P z
Informes de seguimiento al plan de mejoramiento de la contraloria Profesional
General Designado
E
Tes esTa CEE) v
e atencién a iucadano ) b ol n| o] wl ol a2 slolalala
Eslrategia gestion de riesgo de comupcidn
) e oo , ; Profesional
Estrategia de racionalizacion de trémite, a ravés del Sistema tnico de esionado
Informacién de Tramite- SUIT 9
Estrategia de rendicion de cuenta. E
- Senicio a ciudadano,
P » ) P » a n ) ) 0 3t n )
Ansteridad dal nactn Profesional
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Titulo de las Actividades Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Responsable D
1 2 3 5 2 3 3 2 3 4 3 4 5 1 2 3 4 2 3 4 3 2 3 3 3 4 2 3 4
Designado
E
P » P ) 3
Seguimiento al istema de a informacien y gestion del empleo pibiico- Profesional
SIGEP Designado
E
P 3 1 s 1 s w 1 1 1 1 " 15
Evaluacion d én institucional por Profesions|
¢ por Designado
E
P 3 1
Informe de evaluacion indpendiente el estado del sistema de contol Profesional
intemo- Parametrizado. Designado
E
3
Contol intemo contable Profesiona|
Designado
E
i s
Informe de derechos de autor - software Profesiona|
Designado
E
P
Informe semestral peticiones, quefas, sugerencias y reciamos. Profsiona|
P - Quejas, sug Y Designado
E
P " 0
Seguimiento aa relacion de acreencias a favor de la entidad pendiente Profesional
de pago (deudores morosos) Designado
E
P " s
o Profesional
F Designado
E
P n n
(e bi Ias acciones Profesional
de repeticion. Designado
E
Seguimiento de a informacion fiscaly financiera suministrada por la
j " ) Profesional
[Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias en a categoria i
{eriorial- FUT-CUIPO-SGR esignado
E
P ’
Informe al Concejo Distiital Profesional
Designado
E
P
Sistema de alertas de control intemo-SACH Profeional
Designado
E
4. Informes a Cargo del Representante Legal
Pl s 1
Delitos conta la administracien publica Profesional
Designado
E
P 5 7 1 7 10 10 10
Informe rendicién contratacién "SIA OBSERVA" Profesional
Designado
E
P 0 o n s 1 f 1
. ’ Profesional
Rendicion nforme de regalies. Desammto
E
P 0 o n s 1 f 1
Infarma ranictrn narinnal de nhrac civil incancliisas Profesional
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Titulo de las Actividades " N L Responsable Observaciones
2 3 3 4 3 3 1 2 3 4 5 3 4 2 3 3 3 2 3 4 3 3
Designado
n w " “
Informe de avance a los planes de mejoramiento de la Contraloria Profesional
Distitel Designado
©
Rendicion de cuenta a a Contraloria Disttal Profesions|
Designado
Informe Sistema General de Participacién - SGP Profesional
Designado
Informe plan de mejoramiento Contraloria General de la Repiblica Profesional
(SIREC) Designado

5. Actividades de Asesoria y Acompanamiento

| Agéndate con el control

(6. Atencion a Entes Externos de Control

Profesional
Designado

Depende del cronograma de vigilancia de la contraloria y los Profesional
requerimientos de otos 6rganos extermos de control Designado
Desarrollo de Otros Roles de las Oficinas de Control Interno
P
Informe de seguimiento al avance de la rden perentora del Archivo Profesional
General de la Nacion Designado
Pl

Profesional
Reuniones con el Alcalde Mayor

Designado
Asistencia Comité Distitalde Audioria - (Depende de las Profesional

Designado

f 1

Asistencia Comité Insttucional de Coordinacion de Control Infemo - Profesional
(Depende de las convocatorias) Designado
Asistencia Comité Insttucional de Gestign y Desemperio - (Depende de Profesional
Ias convocatorias) Designado
Asistencia Comit Distral de Gestion y Desemperio - (Depende de las Profesional
convocatorias) Designado
Asistencia Conité de C - (Depende de las Profesional

Designado

o 0 de Mejo 0 OA
w | W I I I I

1. PDM - Gestién Salud - Prestacién de senvicios en salud Profesonal

Designado

w | W I I I I
Profesional

2 PN . Ractidn da Riasnn
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Titulo de las Actividades Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Responsable D
3 5 3 4 5 3 2 3 1 2 3 4 5 3 1 2 3 4 5 3 3 4 5 3 3 4 3
i Designado
wlow| = AN
3. PDM - Gestion en infraestructura - Gestion de proyectos de obras Profesional
pibicas Designado
" "
4. PDM - Gestion delas tecnologias de la informacion - Gestion de Profesional
seguridad y la privacidad de a informacion Designado
" " AR
5. PDM - Gestién en educacion - Gestién de la inspeccion y vigiancia Profesional
Designado
" "
6. PMD - Planeacion eritorial Profesional
y control para el desarroll Designado
o | I I I I
7. PDM - Gestion en seguridad y convivencia - Bomberos Profesional
Designado
o | 2| n| | 2| .
8. PDM - Gestion en seguridad y convivencia - laneacion infegralde Profesional
seguridad y convivencia Designado
0| 2| n| | 2|w 6| @ | w " "
9. PDM - Senvicios pblicos Profesional
Designado
wlow| = ARAETEIE ERE
10. PDM - Giclo de contratacién entre el Distrito y Edurbe: Profesional
Designado
I I Y ARAETEIE
11. PDM - DADIS - Acuerdo de punto final fase | y fase I Profesional
Designado
" n
, Profesional
12. PDM - Plan anticorrupcién y atencién al cudadano. et
o | 2| | 2| .
Profesional
13. PDM - Informe semestral peticiones, quejas, sugerencias y reclamos. et
2 1 20 2 3 16 20 0
14. PDM - Informe de acciones de repeticion. Profesional
Designado
»
Seguimiento al inicio del Programa de Alimentacién Escolar- PAE Profesional
Designado
»
Seguimiento aa Direciva 015 del 30 de agosto de 2022 de a " Profesiona
Procuraduria Generalde la Nacidn y Circular Extera 010 de 2020 Designado
expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil v
! 1os programas y " 2 » 2 Profesional
Plan de Desarrollo""SALVEMOS JUNTOS A CARTAGENA, POR UNA et
CARTAGENA LIBRE Y RESILIENTE" o
Qeniimientn nravin adminictrativn da Ins eantratne Profesional
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Titulo de las Actividades

Enero

Febrero

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

3

4 5 1 2 |3

3

3

3

3

3

Responsable

Observaciones

Designado

Regallas

Profesional
Designado

Plan anual de adquisiciones

Induccion y reinduccion

Profesional
Designado

Profesional
Designado




