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IDEAL GENERAL AÑO 
2020

RESPONSABLES

PLAN DE DESARROLLO "SALVEMOS JUNTOS 
A CARTAGENA 2020 - 2023) 50,78% 14,63% 19,03% PLAN DE DESARROLLO "SALVEMOS 

JUNTOS A CARTAGENA 2020 - 2023)

PILAR RESILIENTE 53,0% 16,79% 18,90% PILAR RESILIENTE

LINEA ESTRATEGICA  “SALVEMOS JUNTOS NUESTRO PATRIMONIO NATURAL” 64,12% 16,36% 23,5% PILAR CARTAGENA INCLUYENTE

Programa Recuperar y Restaurar Nuestras Áreas Naturales (Bosques  y  Biodiversidad y 
servicios Eco sistémicos) 74%

27% 29%
Establecimiento Público 
Ambiental PILAR CARTAGENA CONTINGENTE 

Programa Ordenamiento Ambiental y Adaptación al Cambio Climático para la 
Sostenibilidad Ambiental. (Mitigación y Gestión del Riesgo Ambiental) 88% 18% 20%

Establecimiento Público 
Ambiental - Secretaría de 
Planeación Distrital PILAR CARTAGENA TRANSPARENTE

Programa Aseguramiento, Monitoreo, Control y Vigilancia Ambiental  (Sistema integrado 
de Monitoreo Ambiental)               67% 16% 23%

Establecimiento Público 
Ambiental

EJE TRANSVERSAL: CARTAGENA CON 
ATENCION Y GARANTIA DE DERECHOS A 
POBLACION DIFERENCIAL.

Programa Investigación, Educación y Cultura Ambiental (Educación y Cultura Ambiental) 69% 19% 27%

Establecimiento Público 
Ambiental

Programa Salvemos Juntos Nuestro Recurso Hídrico (Gestión integral del Recurso 
Hídrico) 15% 4% 25%

Establecimiento Público 
Ambiental

Programa Negocios verdes, Economía Circular, Producción y consumo sostenible 
(Negocios verdes Inclusivos) 73% 12% 17%

Establecimiento Público 
Ambiental

Programa Instituciones ambientales más modernas, eficientes y transparentes. 
(Fortalecimiento Institucional) 80% 31% 36%

Establecimiento Público 
Ambiental

Programa Bienestar y Protección animal 47% 5% 11%
UMATA 
ALCALDIAS LOCALES   DADIS

LÍNEA ESTRATÉGICA ESPACIO PÚBLICO, MOVILIDAD Y TRANSPORTE RESILIENTE 53,4% 8,52% 13,35%

Programa Sostenibilidad del Espacio Público 50% 8,4% 16,8%

Gerencia del Espacio Público y 
Movilidad – Secretaria de 
participación ciudadana.

Programa Recuperación del Espacio Público 76% 9,1% 7,5% Oficina de Espacio Publico

Programa Generación del Espacio Público  25% 16,6% 12,0%

Gerencia del Espacio Público y 
Movilidad- EPA – IDER – Secretaría 
de Infraestructura.

Programa Movilidad en Cartagena  0% 0,0% 0,0%

Gerencia del Espacio Público y 
Movilidad- Datt- Secretaría de 
Planeación y  Secretaría de 
Infraestructura

Programa Transporte para todos 76% 10,7% 14,0% Transcaribe

Programa Reducción de la Siniestralidad vial 19% 4,0% 10,5%
Departamento Administrativo de 
Tránsito y Transporte

Programa Fortalecimiento de la capacidad de respuesta del Departamento 
Administrativo de Tránsito y Transporte 77% 4,6% 12,0%

Departamento Administrativo de 
Tránsito y Transporte

Programa Movilidad Sostenible en el Distrito de Cartagena 50% 14,8% 20,6%

Departamento Administrativo de 
Tránsito y Transporte, EPA, 
UMATA, PES, DADIS, Secretaría de 
Participación Ciudadana y 
Desarrollo Social

LÍNEA ESTRATÉGICA DESARROLLO URBANO 12% 0,4% 14,6%
Programa Cartagena se Mueve 5% 1,2% 25,0% Secretaria de Infraestructura 



Programa Sistema Hídrico y Plan maestro de drenajes pluviales en la ciudad para salvar el 
hábitat

50% 0,1% 16,4%
Secretaria de Infraestructura - 
Departamento de Valorización 
Distrital

Programa Cartagena Ciudad de Bordes y Orillas Resiliente 0% 0,0% 7,1%
Departamento Administrativo  de 
Valorización Distrital

Programa Cartagena se Conecta 0% 0,0% 12,1%
Departamento Administrativo  de 
Valorización Distrital

Programa Integral de Caños, lagos, lagunas y ciénagas de Cartagena de Indias 6% 0,8% 12,5%
Planeación, Infraestructura, EPA - 
Edurbe

LÍNEA ESTRATÉGICA GESTIÓN DEL RIESGO. 60% 32,3% 37,6%

Programa Conocimiento del Riesgo 0% 0,0% 62,5%
Oficina Asesora de Gestión del 
Riesgo de Desastres

Programa Reducción del Riesgo 100% 65,5% 13,1%
Oficina Asesora de Gestión del 
Riesgo de Desastres

Programa Manejo de Desastre 79% 63,7% 37,3%
Oficina Asesora de Gestión del 
Riesgo de Desastres

Programa Fortalecimiento Cuerpo de Bomberos 0% 0,0% 0,0%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

LÍNEA ESTRATÉGICA VIVIENDA  PARA TODOS 37% 20,2% 0,0%
Programa Juntos por una Vivienda Digna 62% 21,2% 34,4% Corvivienda

Programa Mejoro Mi Casa, compromiso de todos 50% 26,1% 10,2% Corvivienda

Programa ¡Mi Casa a lo Legal! 25% 3,6% 14,4% Corvivienda

Programa Un Lugar apto para mi hogar 0% 0,0% 15,0% Corvivienda

Programa Mi Casa, Mi Entorno, Mi Hábitat    50% 50,0% 100,0% Corvivienda

LÍNEA ESTRATÉGICA SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE 
INDIAS: “TODOS CON TODO”

71% 9% 13%

Programa de Ahorro y Uso Eficiente De Los Servicios Públicos, "Agua y Saneamiento 
Básico Para Todos” 78% 15% 13%

Secretaria General-  Servicios 
públicos, Aguas de Cartagena

Programa Energía Asequible, Confiable Sostenible y Moderna Para Todos. 100% 12% 12%
Secretaria General- Servicios 
públicos

Programa Gestión Integral De Residuos Sólidos "Cultura ciudadana para el reciclaje 
inclusivo y la economía circular" 40% 1% 2%

Secretaria General y empresas 
prestadoras de servicio

Programa Sistema de Información De Los Servicios Públicos, “Servinfo” 0% 0% 0%
Secretaria general / oficina de 
informática / Planeación

Programa Cementerios 67% 17% 25%
Secretaria General- Apoyo 
Logístico - IPCC

LÍNEA ESTRATÉGICA INSTRUMENTOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL. 74% 31% 30%

Programa Plan de Ordenamiento Territorial y Especial de Manejo de Patrimonio.
71%

37% 48% Secretaría de Planeación

Programa Administrando Juntos El Control Urbano 100% 41% 15% Secretaría de Planeación

Programa Ordenación territorial y  Recuperación social, ambiental y Urbana de la Ciénaga 
de la Virgen.

50%

15% 28%

Secretaria de planeación
Secretaria de Infraestructura                              
Valorización                                
EPA                                             
Secretaria General

PILAR CARTAGENA INCLUYENTE 54% 16,16% 31,26%
LÍNEA ESTRATÉGICA: SUPERACIÓN DE LA POBREZA Y DESIGUALDAD. 54% 5,5% 6,6%

Programa: Identificación para la superación de la pobreza extrema y desigualdad 96,3%
5,7% 5,0% Plan de Emergencia Social Pedro 

Romero- PES PR

Programa: Salud para la superación de la pobreza extrema y desigualdad 69,4% 6,9% 6,0%
Plan de Emergencia Social Pedro 
Romero- PES PR

Programa: Educación para la superación de la pobreza extrema y la desigualdad 65,5%

3,2% 2,0%
Plan de Emergencia Social Pedro 
Romero-PES PR
Secretaria de Educación Distrital



Programa: Habitabilidad para la superación de la pobreza extrema y la desigualdad 0,0%

0,0% 7,4%
Plan de Emergencia Social Pedro 
Romero-PES PR - Corvivienda - 
E.P.A- Oficina Servicios Públicos

Programa Ingresos y trabajo para la superación de la pobreza extrema y desigualdad 16,0%
0,3% 2,8% Plan de Emergencia Social Pedro 

Romero- PES PR

Programa: Bancarización para la superación de la pobreza extrema y desigualdad 37,2%
8,6% 7,6% Plan de Emergencia Social Pedro 

Romero- PES PR

Programa: Dinámica Familiar para la Superación de la Pobreza Extrema 74,9% 8,4% 9,6%
Plan de Emergencia Social Pedro 
Romero- PES PR

Programa Seguridad alimentaria y nutrición para la superación de la pobreza extrema 33,8%

5,1% 6,8%
Plan de Emergencia Social PES PR-
DADIS-Secretaría de Participación 
y Desarrollo Social

Programa: Acceso a la justicia para la superación de la pobreza extrema y desigualdad 59,9%

5,7% 9,3%
Plan de Emergencia Social Pedro 
Romero-PES PR - Corvivienda - 
E.P.A- Oficina Servicios Públicos

Programa: Fortalecimiento institucional para superación de la pobreza extrema y 
desigualdad 90,0%

10,7% 9,1%
Plan de Emergencia Social Pedro 
Romero-PES PR - Corvivienda - 
E.P.A- Oficina Servicios Públicos

LÍNEA EDUCACIÓN: CULTURA DE LA FORMACIÓN “Con la Educación para Todos y Todas 
Salvamos Juntos a Cartagena” 44%

10,4% 28,9%

Programa: Acogida “atención a poblaciones y estrategias de acceso y permanencia” 23%
4,7% 17,2%

SEC. EDUCACIÓN
Programa: Sabiduría de la primera infancia “grandes banderas, gesto e ideas para 
cambiar el planeta” 0%

0,0% 100,0%
SEC. EDUCACIÓN

Programa: Formando con amor “Genio Singular” 83% 23,6% 24,4% SEC. EDUCACIÓN
Programa Desarrollo de potencialidades 30% 9,0% 16,4% SEC. EDUCACIÓN
Programa Participación, democracia y autonomía 100% 15,8% 15,8% SEC. EDUCACIÓN
Programa de Educación mediada a través de tecnologías de la información y las 
comunicaciones-Tic´s 67%

12,3% 18,6%
SEC. EDUCACIÓN

Programa: Educación para transformar “educación media técnica y superior” 35% 11,9% 34,6% SEC. EDUCACIÓN
Programa: Movilización educativa “Por una gestión educativa transparente, participativa 
y eficiente” 27%

14,3% 22,9%
SEC. EDUCACIÓN

Programa: Por una Educación Post secundaria Distrital 75%
12,0% 16,0%

Secretaría General - Escuela Taller 
Cartagena de Indias

Programa Fortalecimiento de la oferta de educación superior oficial del Distrito de 
Cartagena D. T. y C. 0%

0,0% 23,3%
Colegio Mayor de Bolívar

LÍNEA ESTRATÉGICA SALUD PARA TODOS. 61,1% 20,8% 23,7%

Programa: Fortalecimiento de la autoridad sanitaria
75% 36,0% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa: Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerables
8% 2,1% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa Salud ambiental
3% 0,9% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa: Vida saludable y condiciones no transmisibles
82% 41,1% 23,3%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa: Convivencia social y salud mental
88% 28,0% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa Nutrición e inocuidad de alimentos
81% 21,2% 13,7%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos
43% 13,8% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa: Vida saludable y enfermedades transmisibles
85% 20,6% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS



Programa: Salud pública en emergencias y desastres
67% 25,0% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

Programa: Salud y ámbito laboral
78% 19,6% 25,0%

Departamento Administrativo 
Distrital de Salud DADIS

LÍNEA ESTRATÉGICA: DEPORTE Y RECREACIÓN PARA  LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL 
67% 31% 58%

Programa “La escuela y el deporte son de todos” 80% 55% 60% IDER Y S.E.D.
Programa: Deporte asociado “incentivos con-sentido” 85% 40% 0% IDER
Programa: Deporte social comunitario con inclusión “Cartagena Incluyente” 18% 5% 22% IDER
Programa: Hábitos y estilos de vida saludable “actívate por tu salud”. 99% 62% 53% IDER – DADIS
Programa: Recreación comunitaria “Recréate Cartagena” 49% 16% 54% IDER

Programa: Observatorio de ciencias aplicadas al deporte, la recreación, la actividad física 
y el aprovechamiento del tiempo libre en el distrito de Cartagena de indias.

49%
22% 30% IDER

Programa Administración, Mantenimiento, Adecuación, Mejoramiento y Construcción de 
Escenarios Deportivos  

42%
19% 71% IDER

LÍNEA ESTRATÉGICA ARTES, CULTURA Y PATRIMONIO PARA UNA CARTAGENA 
INCLUYENTE

52% 14,2% 18,1%

 Programa: Mediación  y bibliotecas para la Inclusión 43% 2,96% 11,59% IPCC
Programa: Estímulos para las artes y el Emprendimiento incluyente 75% 28% 9% IPCC
Programa: Patrimonio Inmaterial: Prácticas significativas para la memoria 100% 44% 19% IPCC
 Programa: Valoración, Cuidado y Apropiación Social del Patrimonio Material 96% 11% 11% IPCC
Programa: Derechos culturales y buen gobierno para el fortalecimiento institucional y 
ciudadano 0% 0% 25% IPCC
Programa: Infraestructura Cultural para la Inclusión 0% 0% 32% IPCC
LÍNEA ESTRATÉGICA: PLANEACIÓN SOCIAL DEL TERRITORIO 48% 14,8% 52,2%
Programa: Instrumentos de planificación social del territorio 95% 30% 52% Secretaría de Planeación
Programa: Catastro multipropósito 0% 0% 53% Secretaría de Planeación

PILAR CARTAGENA CONTINGENTE 25,6% 6,73% 20,64%
 LÍNEA ESTRATÉGICA: DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEABILIDAD 49% 14,64% 28,18%
Programa: Centros para el emprendimiento y la gestión de la empleabilidad en Cartagena 
de Indias 61% 2,27% 4%

Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social.

Programa: Mujeres con Autonomía Económica 73% 4,05% 8%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social.

Programa: "Empleo Inclusivo Para Los Jóvenes” 42% 2,69% 6%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social.

Programa: Encadenamientos productivos 0% 0,00% 0% Secretaria de Hacienda

Programa: Cartagena facilita el emprendimiento 0% 0,00% 100% Secretaria de Hacienda

Programa: Zonas de aglomeración productiva 0% 0,00% 0% Secretaria de Hacienda

Programa: Cierre de brechas de empleabilidad 0% 0,00% 0% Secretaria de Hacienda

Programa: Cierre de brechas de capital humano 0% 0,00% 0% Secretaria de Hacienda

Programa: Desarrollo del ecosistema digital basado en la cuarta revolución industrial 100% 100,00% 25% Oficina de Informática

Programa: Cartagena emprendedora para pequeños productores rurales 100% 13,75% 10%
Umata y Secretaria de 
Participación y Desarrollo Social

Programa: Sistemas de Mercados públicos 0% 0,00% 56%

Secretaria general
Oficina Mercados                    
Espacio Publico

Programa: Más Cooperación Internacional 67% 38,32% 45%
Oficina de Cooperación 
Internacional

LÍNEA ESTRATÉGICA: COMPETITIVIDAD E INNOVACIÓN 28% 5,53% 27,50%
Programa: Cartagena ciudad Innovadora 0% 0% 25% Secretaria de Hacienda

Programa: Cartagena destino de inversión 0% 0% 38% Secretaria de Hacienda

Programa: Cartagena fomenta la ciencia, tecnología e innovación agropecuaria: juntos 
por la extensión agropecuaria a pequeños productores.

83%
17% 20% Umata



LÍNEA ESTRATÉGICA: TURISMO, MOTOR DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA PARA 
CARTAGENA DE INDIAS
Programa: Promoción Nacional e Internacional de Cartagena de Indias 0% 0% CORPOTURISMO
Programa: Conectividad 0% 0% CORPOTURISMO
Programa: Turismo Competitivo y Sostenible 0% 0% CORPOTURISMO

LÍNEA ESTRATÉGICA: PLANEACIÓN E INTEGRACIÓN CONTINGENTE DEL TERRITORIO
0%

0% 6%

Programa Integración y proyectos entre ciudades 0% 0% 13% Secretaria de Planeación Distrital

Programa: Normas de promoción del desarrollo urbano y económico 0% 0% 0% Secretaria de Planeación Distrital

PILAR CARTAGENA TRANSPARENTE 65,8% 23,34% 18,79%

LÍNEA ESTRATÉGICA GESTIÓN Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL PARA LA GOBERNANZA 60% 32,08% 17,32%

Programa: Gestión pública integrada y transparente 20% 1,7% 9,6%

Secretaria General
UAC

Programa: Transparencia para el fortalecimiento de la                                                                                                   
confianza en las instituciones del distrito de Cartagena. 100% 62,5% 25,0% Secretaria General
LÍNEA ESTRATÉGICA: CARTAGENA INTELIGENTE CON TODOS Y PARA  TODOS 50% 13,8% 30,5%
Programa: Cartagena inteligente con todos y para todos 100% 25,0% 25,0% Secretaria General
Programa: Cartageneros conectados y alfabetizados 100% 37,5% 37,5% Secretaria General
Programa: Cartagena hacia la modernidad 50% 20,0% 40,0% Secretaria General

Programa: Organización y recuperación del patrimonio público del distrito de Cartagena 0% 0,0% 25,0%

Secretaría General-Secretaría de 
Hacienda- Control Interno- 
Secretaría de Planeación- 
Secretaría del Interior

Programa: Premio Jorge Piedrahita Aduen 0% 0,0% 25,0%

Secretaría General – Escuela de 
Gobierno y Liderazgo – Instituto 
de Patrimonio y Cultura de 
Cartagena

LÍNEA ESTRATÉGICA: CONVIVENCIA Y SEGURIDAD PARA LA GOBERNABILIDAD 86% 15,0% 0,0%

Programa:   Plan integral de seguridad y convivencia ciudadana 100% 25,0% 25,0%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:    Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana 100% 61,7% 8,3%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:   Mejorar la convivencia ciudadana con la implementación del código nacional 
de policía y convivencia

0%
0,0% 0,0%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:    Fortalecimiento capacidad operativa de la secretaria del interior y 
convivencia ciudadana

100%
8,5% 8,5%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:   Promoción al acceso a la justicia 100% 25,0% 25,0%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:    Asistencia y atención integral a los niños, niñas,  adolescentes y jóvenes en 
riesgo de vincularse a actividades delictivas

100%
15,0% 15,0%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:    Fortalecimiento sistema de responsabilidad penal para adolescentes –SRPA 0%
0,0% 25,0%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa: Implementación y sostenimiento de herramientas tecnológicas para seguridad 
y socorro

0%
0,0% 0,0% Distriseguridad

Programa: Optimización de la infraestructura y movilidad de los organismos de seguridad 
y socorro

0%
0,0% 0,0% Distriseguridad

Programa: Vigilancia de las playas del distrito de Cartagena 100%

30,0% 45,0%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana    
Secretaría General Dirección de 
Talento Humano

Programa Convivencia para la Seguridad 0% 0,0% 0,0%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

LÍNEA ESTRATÉGICA DERECHOS HUMANOS PARA LA PAZ 75% 51,4% 20,3%



Programa: Prevención, promoción y protección de los derechos humanos en el distrito de 
Cartagena

100%
75,0% 25,0%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa:   Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos humanos
50%

27,7% 15,7%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

LÍNEA ESTRATÉGICA: ATENCIÓN Y REPARACIÓN A VICTIMAS PARA LA CONSTRUCCIÓN 
DE LA  PAZ TERRITORIAL

50%
8% 21%

Programa: Atención, asistencia y reparación integral a las víctimas 100% 16% 16%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

Programa: Construcción de paz territorial 0% 0% 25%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana

LÍNEA ESTRATÉGICA: CULTURA CIUDADANA PARA LA DEMOCRACIA Y LA PAZ 80% 34,8% 0,0%

Programa: Servidor y servidora pública al servicio de la ciudadanía 100% 100,0% 24,9% Escuela de Gobierno y Liderazgo

Programa: Ciudadanía libre, incluyente y transformadora
100% 83,6% 15,6%

ESCUELA DE GOBIERNO Y 
LIDERAZGO. -SDP

Programa: Cartagena te quiere, quiere a Cartagena: plan decenal de cultura ciudadana y 
Cartageneidad.

100% 25,0% 25,0%
Escuela de Gobierno y Liderazgo

Programa: Yo soy Cartagena
100% 0,1% 0,1% ESCUELA DE GOBIERNO Y 

LIDERAZGO-GEPM

Programa: Nuestra Cartagena soñada.
0% 0,0% 0,0%

Escuela de Gobierno y Liderazgo

Programa Conéctate Con Cartagena 0% 0,0% 0,0% Escuela de Gobierno y Liderazgo

LÍNEA ESTRATÉGICA: PARTICIPACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN 80% 20% 34%

Programa: Participando salvamos a Cartagena 55% 17% 36%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa: Modernización del Sistema Distrital de Planeación y Descentralización  
97%

44% 45% Secretaría de Planeación Distrital
Programa: Políticas Públicas intersectoriales y con visión Integral de enfoques basados en 
derechos humanos 

90%
18% 20% Secretaría de Planeación Distrital

Programa:   Presupuesto participativo
0%

0% 0%
Secretaria del Interior y 
Convivencia Ciudadana

LÍNEA ESTRATÉGICA: FINANZAS PÚBLICAS PARA SALVAR A CARTAGENA 45% 11,6% 27,8%

Programa: Finanzas sostenibles para salvar a Cartagena
53%

14% 31% Secretaria de Hacienda Distrital

Programa: Saneamiento fiscal y financiero
37%

9% 25% Secretaria de Hacienda Distrital

EJE TRANSVERSAL: CARTAGENA CON ATENCION Y 
GARANTIA DE DERECHOS A POBLACION 
DIFERENCIAL.

55,1% 10,13% 19,16%

LINEA ESTRATEGICA PARA LA EQUIDAD E INCLUSIÓN DE LOS NEGROS, AFROS, 
PALENQUEROS E INDIGENA.

30,00%
2,2% 6,9%

Fortalecimiento de Población Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera en el Distrito 
de Cartagena 

0%
0,0% 3,8%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana.

Fortalecimiento e Inclusión Productiva para Población Negra, Afrocolombiana, Raizal y 
Palenquera en el Distrito de Cartagena.

50%

3,3% 6,7%

Secretaría de Hacienda (UDE) – 
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana. - UMATA

Programa: Inclusión Educativa para el Desarrollo para Población Negra, Afrocolombiana, 
Raizal y Palenquera en el Distrito de Cartagena.

0%
0,0% 0,0%

Secretaría de Educación 

Programa: Promoción, Prevención y Atención En Salud para población Negra, 
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera en el Distrito De Cartagena.

0%
0,0% 0,0%

DADIS-Secretaría de 
Infraestructura

Programa: Sostenibilidad Ambiental y Fomento Tradicional
0%

0,0% 0,0%
Establecimiento Público 
Ambiental-E.P.A

Programa: Sostenibilidad Cultural como Garantía de Permanencia. 0% 0,0% 0,0% IPCC



Programa: Fortalecimiento de la Población Indígena en el Distrito de Cartagena. 0% 0,0% 20,0%
Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana.

Programa: Educación con Enfoque Diferencial Indígena SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA 
PROPIO - SEIP

0%
0,0% 0,0%

Secretaria de Educación

Programa: Intercultural de Salud Propia Preventiva Indígena- SISPI 0% 0,0% 0,0% DADIS

Programa: Integridad Cultural, Gobierno Propio, Vivienda y Hábitat para las Comunidades 
Indígenas en el Distrito Cartagena

0%
0,0% 0,0%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana.           
Corvivienda

Programa: Empoderamiento del Liderazgo de las Mujeres, Niñez, Jóvenes, Familia y 
Generación Indígena

100%
20,8% 4,2%

Secretaría del Interior y 
Convivencia Ciudadana.    

LINEA ESTRATEGICA MUJERES CARTAGENERAS POR SUS DERECHOS. 81% 15,6% 17,7%

Programa: Las Mujeres Decidimos Sobre el Ejercicio del Poder
85% 8,5% 10,0% Secretaría de Participación y 

Desarrollo Social

Programa: Una Vida Libre de Violencias para las Mujeres
89% 16,3% 18,6% Secretaría de Participación y 

Desarrollo Social

Programa: Mujer, Constructoras De Paz
100% 25,0% 25,0% Secretaría de Participación y 

Desarrollo Social

Programa: Cartagena Libre de una Cultura Machista
50% 12,5% 17,0% Secretaría de Participación y 

Desarrollo Social

LINEA ESTRATEGICA: INCLUSION Y OPORTUNIDAD PARA NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES Y FAMILIAS.

37%
6,0% 13,1%

Programa: Comprometidos con la Salvación de Nuestra Primera Infancia
17% 1,2% 16,1% Secretaría de Participación y 

Desarrollo Social

Programa Protección de la Infancia y la Adolescencia para la Prevención y atención de 
Violencias.

79% 15,1% 16,8% Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa los Niños, las Niñas y Adolescentes de Cartagena Participan y Disfrutan sus 
Derechos.

28% 1,4% 5,3% Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa Fortalecimiento Familiar. 25% 6,5% 14,3% Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

LINEA ESTRATEGICA JOVENES SALVANDO A CARTAGENA 69% 15,4% 21,1%

Programa: Jóvenes Participando y Salvando a Cartagena 59% 10,9% 17,3%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa: Política Pública De Juventud 80% 20,0% 25,0%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

LINEA ESTRATEGICA EN CARTAGENA SALVAMOS NUESTROS ADULTOS MAYORES. 22% 5,6% 37,9%

Programa: Atención Integral Para Mantener a Salvo a los Adultos Mayores 22% 6% 38%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

LÍNEA ESTRATÉGICA: TODOS POR LA PROTECCIÓN SOCIAL DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD: “RECONOCIDAS, EMPODERADAS Y RESPETADAS”.

51%
10,4% 18,2%

Programa: Gestión Social Integral y Articuladora por la Protección de las Personas Con 
Discapacidad y/o su Familia o Cuidador.

14%
1,2% 8,7%

Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa: Pacto o Alianza Por La Inclusión Social y Productiva de las Personas Con 
Discapacidad.

55%
10,0% 17,5%

Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa: Desarrollo Local Inclusivo de las Personas Con Discapacidad: Reconocimiento 
de Capacidades, Diferencias y Diversidad.

83%
20,0% 28,3%

Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

LINEA ESTRATEGICA TRATO HUMANITARIO AL HABITANTE DE CALLE 100% 12,5% 25,0%

Programa: Habitante De Calle Con Desarrollo Humano Integral 100% 25,0% 25,0%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

Programa Formación Para El Trabajo - Generación De Ingresos y Responsabilidad Social 
Empresarial. 0% 0,0% 0,0%

Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social

LINEA ESTRATEGICA DIVERSIDAD SEXUAL Y NUEVAS IDENTIDADES DE GÉNERO. 50% 13,3% 13,3%

Programa: Diversidad Sexual e Identidades de Género 50% 13,3% 13,3%
Secretaría de Participación y 
Desarrollo Social



14,63%

16,8%
NIVEL DE EFICACIA. ESTADO INJUNADORES 

TABLERO DE CONTROL
CALIFICACIÓN

16,2% Ato  (16% o mas)

6,73% Medio (10% - 15,59)

23,3%
Bajo (Menor 10%)

10,1%

A  SEP 2020, ESTOS SON LOS RANGOS.

PLAN DE DESARROLLO
"SALVEMOS JUNTOS A

CARTAGENA 2020 -
2023)

PILAR RESILIENTE PILAR CARTAGENA
INCLUYENTE

PILAR CARTAGENA
CONTINGENTE

PILAR CARTAGENA
TRANSPARENTE

EJE TRANSVERSAL:
CARTAGENA CON

ATENCION Y GARANTIA
DE DERECHOS A

POBLACION
DIFERENCIAL.

14,63%
16,8% 16,2%

6,73%

23,3%

10,1%

AVANCE PLAN DE DESARROLLO. PRIMERO CORTE NOV 2020. PILARES.


