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ACTA No.

MESA DE TRABAJO: Participacion Ciudadana

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DE QUIEN
DILENGENCIA:

Karina Lucia Martelo Camacho

TITULO O

CARACTER DE LA |Mesa de Trabajo — Rendicién de Cuentas

REUNION

FECHA:

24 de agosto del 2022 |HORA| 2:30 p.m. A 4:30 p.m.

LUGAR:

Universidad Libertadores

OBJETIVO:

MODERADOR: Miladys Niio, coordinadora de Infancia de Secretaria de Participacion y
Desarrollo Social

ENTIDAD: Secretaria de Participacion y Desarrollo Social

RELATOR: Karina Martelo Camacho

FECHA PROXIMA REUNION: FECHA UNICA ESTABLECIDA PARA LAS MESAS DE TRABAJO

CONVOCADOS AUSENTES: Ninguno.

ORDEN DEL DIiA: A CONTINUACION SE ESTABLECE EL ORDEN DEL DIA DE LAS MESAS DE
TRABAJO DE LA JORNADA DE LA MANANA Y DE LA JORNADA DE LA TARDE.

Item Actividad Horario
1 Registro y ubicacion 8:00am — 8:30am
1 Bienvenida y ubicacion en mesa (plenaria) 8:30am — 9:00am
3 Presentacion avances en el tema por mesa 9:00am — 9:45am
4 Preguntas y respuestas sobre el tema 9:45am — 10:15am
5 Refrigerio 10:15am — 10:30am
6 Propuesta para la gestion del tema 2023 10:30am 11:30am
7 Presentacion de compromisos (plenaria) 11:30am — 12:00am
ALMUERZO
9 Registro y ubicacion 2:00pm - 2:15pm
10 Bienvenida y ubicacion en mesa (plenaria) 2:15pm - 2:30pm
11 Presentacion avances en el tema por mesa 2:30pm - 3:00pm
12 Preguntas y respuestas sobre el tema 3:00pm — 3:30pm
13 Refrigerio 3:30pm — 3:45pm
14 Propuesta para la gestion del tema 2023 3:45pm — 4:15pm
15 Presentacion de compromisos (plenaria) 4:15pm — 4:30pm
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DESARROLLO DE LA REUNION: ( EN ESTE ESPACIO EL RELATOR DEBERA TOMAR ATENTA NOTA
DE LO CONVERSADO DURANTE EL DESARROLLO DE LA REUNION)

Momento 1: Inicio de la sesién

Siendo las 2:36 p.m. el secretario toma la palabra y propone a los integrantes de la mesa que se
presenten uno a uno. El secretario toma la palabra y empieza a exponer los avances y los resultados
mas importantes de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, adjunto a esta acta se
encuentra la ficha técnica de rendicion de cuentas que fue leida por el secretario, junto a Miladys
Nifio, coordinadora de la Unidad de Infancia y Familia.

Luego de que se hace la lectura de la ficha técnica la mesa toma la decision de proceder a sesién de
preguntas.

Luego de que se surte el proceso de preguntas con respecto a la informacion brindada por parte de la
Secretaria de Participacion y Desarrollo Social, la asesora para temas de transparencia expone su
ficha técnica. Siendo las 3:42 p.m. la asesora de transparencia presenta el proceso de anticorrupcion.
Expone los 3 ejes de este tema:

- Acceso a la informacion publica
- Enfoque de prevencion a la corrupcion
- Enfoque de difusion de la informacion

Luego de que la Asesora para los temas de Transparencia y Anticorrupcién abre el espacio para
preguntas.

Momento 2: Propuesta para la gestion del 2023

En este espacio los asistentes proceden a formular las propuestas para la gestion de los temas para
el afios 2023. A continuacioén, se relacionan las propuestas formuladas. La discusion transcurre frente
a las siguientes preguntas:

- De los avances que se presentaron que nos gustaria que tuviera continuidad.

- De los avances que se presentaron que les gustaria que fuera planteado o ajustado
- De los avances planteados que les gustaria que se incluyera.

- Qué retos observamos de la implementacion

- Qué consideraciones debe tener la administracion

Las propuestas que surgieron fueron:

1.Que la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social fortalezca a las Juntas de Accion Comunal
para que estas puedan contratar con el Distrito.

2.Que en Rendicién de Cuentas se explique en que quedo el presupuesto participativo.

3. Que los Comités de Discapacidad hagan una difusion masiva de los avances en materia de
discapacidad.
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4. Reforzar el tema pedagogico en cuanto al proceso de las elecciones y el funcionamiento de las

JAC.

5. Que se mantengan las campanas de Violencia Sexual para proteger los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes y que se sigan impulsando procesos de prevencion de la violencia sexual.

RELACIONE LOS DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

FICHA TECNICA DE RENDICION DE CUENTAS

COMPROMISOS:

1.

Incluir en el informe de Rendicion de Cuentas el avance de cada una de las Politicas Publicas
del Distrito de Cartagena. Es importante que la ciudadania sepa en qué van, en qué fase
estan y si tienen presupuesto.

2. Informar sobre el Estado de Manual de Contratacion y sus principales avances.

3. Presentar en el informe de Rendicién de Cuentas la efectividad del canal de denuncias.
Cuantas se han atendido y cémo van.

4. Que se realice de manera masiva la socializacion de los “Hablemos con Transparencia”, a
qué lugares llega, cada cuanto se realiza este espacio y como las comunidades pueden
acceder a ellos.

5. Es necesario que se empiece a formular la Politica Publica de Anticorrupcion, para que las
acciones que se vienen adelantando en favor de la transparencia no sean solo algo de la
administracion de “Salvemos a Cartagena”.

6. Llevar a cabo acciones de fortalecimiento financiero al consejo de infancia y adolescencia, y
ademas de esto que se garantice la continuidad en el Consejo de Politica Social.

7. Que se invite de manera especial a todas las personas que hicieron parte de la mesa de
trabajo.

QUIEN
PRESENTA DATOS DE CONTACTO
ESPACIO PARA SUGERENCIAS SUGERENCIA | (TELEFONO Y E-MAIL)

Sugerimos que la proxima vez la mesa de trabajo
para Rendiciéon de Cuentas se haga con mayor
distancia, habia demasiado ruido y eso imposibilitd

que escucharamos a nuestros companeros. Liliana Lépez lilob@hotmail.com
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