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EVALUACION DE GESTION POR AREA

1.

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

ENTIDAD:

2. AREA A EVALUAR:

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y
DESARROLLO SOCIAL.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:
3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena Contingente
3.2. LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Econémico y Empleabilidad
3.3. PROGRAMA: Centros para el emprendimiento y la gestion de la empleabilidad en Cartagena de
Indias.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023
3.5. FECHA:31/01/2023
4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO DE
OBJETIVO POR LA RESULTADOS
INSTITUCIONAL SECRETARIA DE (CONTROLES)
PLANEACION (%)
Disefiar 1 Ruta de atencion Se evidencia
para la inclusion productiva asignacion de
(Empresarismo y recursos asociados
Empleabilidad). NP/NP al programa, sin
embargo la meta no
NP fue programada, aun
cuando esta debia
ser programada
puesto que esta se
aprecia en el Plan
de Desarrollo.
Atender a 15.000 personas en Cumplimiento de la
empresarismo y empleabilidad meta para la
(grupos poblacionales vigencia en relacion
diferenciales). a la asignacion de
recursos y su
ejecucion, esto
segun el area
6162/5000 100% evaluada, sin
embargo, las
evidencias
suministradas por el
por esta misma area
reflejan una base de
datos de
participantes de la
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actividad
relacionando a

3.425 personas en
la cual se puede
evidenciar distintas
hojas de Excel por
localidades e
instituciones que
sumadas da como
resultado la cifra
antes mencionada,
esto nos permite
recalcular la meta
(3425/5000), lo que
nos da como
resultado un 68,5%
de avance de |la
meta.

Formalizar e implementar y
financiar ~ 5.000  unidades
productivas.

27/250

10,8%

Incumplimiento de la
meta en la vigencia
debido a la poca
asignacion de
recursos para la
contratacion del
operador que pueda
materializar las
entregas de capital
semilla.

Vincular  2.500 personas
laboralmente.

228/800

28,5%

Incumplimiento de la
meta en la vigencia
debido que esta no
describe un
desarrollo de |la
misma en el tercer
periodo.

Formar a 1.500 personas con
en competencias especificas,
técnicos o tecnodlogos, acorde
a los diagnésticos laborales.

NP/NP

NP

Se evidencia
asignacion de
recursos asociados
al programa, sin
embargo la meta no
fue programada.

Implementar 4 Semanas por la
productividad en Cartagena,
como mecanismo de
promocién empresarial. (1 por

11

100%

Cumplimiento de la
meta para la
vigencia en relacion
a la asignacion de
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afo).

recursos y su
ejecucion.

Vincular 800 unidades
productivas participando de
espacios de promocion,
comercializacion y acceso a

Se evidencia un
cumplimiento parcial
de la meta debido a
la demora en la

nuevos mercados  (local, adjudicacion del
nacional e internacional). proceso de entrega
de capital semilla y
la articulacién de
acciones con
MinTIC para
conseguir alianzas
que permitan
250/300 83,3% movilizar esta meta.
Vincular a 100 unidades Incumplimiento de la
productivas con enfoque de meta en la vigencia,
innovacion y uso de nuevas aun cuando se
tecnologias. Programa evidencia asignacién
“‘Emprendimiento INN” y con de recursos para
becas otorgadas. 0/20 0% desarrollar la meta.
Implementar 1  laboratorio Cumplimiento de la
empresarial y laboral juvenil meta para la
(padrinazgo empresarial, vigencia en relacion
cultura empresarial, analisis y a la asignacién de
estudios sectoriales, modelos recursos y su
asociativos, teletrabajo, ejecucion.
voluntariado). 11 100%

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Para evaluar la eficacia y economia del programa, se realizé una conciliaciéon entre la ficha resumen
(SUIFP) y el Informe de Ejecucién del Presupuesto de Gastos e Inversiones (PREDIS), identificando los
proyectos y el avance logrado por los lideres de proceso en concordancia con la ejecucién presupuestal
realizada en la vigencia 2022. La presente evaluacion esta basada en las actividades identificadas en el
plan de accion ya que permiten determinar el porcentaje de avance de los proyectos y por lo tanto de los

programas.

Proyecto: Implementacion Estrategias de Emprendimiento y Empresarismo para la Inclusion Productiva
y la Vinculacion Laboral en el Distrito de Cartagena: "Centros para el Emprendimiento y la Gestién de la
Empleabilidad” Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Implementacion Estrategias de Emprendimiento y Empresarismo para la Inclusion
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Productiva y la Vinculacién Laboral en el Distrito de Cartagena”, es financiado con Ingresos Corrientes
de Libre Destinacién, cuenta con una asignacion presupuestal de $460.000.000 y una ejecucién
equivalente al 29% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $131.700.000, esto
segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion
presupuestal por valor de $460.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la
informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 15 actividades identificadas en el plan de accién con un 75,1% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 17 actividades, en las que solo 5
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $460.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcidon de la meta producto del programa “Centros para el emprendimiento y la
gestion de la empleabilidad en Cartagena de Indias”, el cual contiene 9 metas, en las que se evidencian
2 no programadas para la vigencia 2022, cabe resaltar que las fuentes de informacion presupuestal
como lo son PREDIS y POAI desglosan la asignacién y ejecucion del presupuesto hasta el nivel de
proyecto, no por actividad, mientras que el SUIFP nos muestra la asignacion presupuestal por proyecto y
por actividad tanto para la vigencia como para el cuatrienio, mas no su ejecucion, lo anterior se
menciona debido a que se observa en las fuentes de informacién presupuestal antes mencionadas, la
ejecucion del presupuesto del programa y del proyecto aunado a dos metas no programadas para la
vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena Contingente
3.2. LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Econémico y Empleabilidad
3.3. PROGRAMA: Mujeres con Autonomia Econdmica

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR LA RESULTADOS
OBJETIVO SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
1.010 mujeres participando en Cumplimiento
procesos de emprendimientos parcial de la meta
y encadenamientos debido que no se
productivos incorporando el realizaron
enfoque diferencial. capacitaciones y
asesoramientos en
267/300 89% componentes
empresariales a las
mujeres
emprendedoras en
los meses de
noviembre y
diciembre.
600 mujeres formadas en Artes Cumplimiento
y Oficios y con asistencia parcial de la meta
técnica. debido que no se
realizaron los
talleres para |la
orientacion,
141/200 70,5% capacitacion y
ormacion
pertinente, acorde a
las necesidades del
mercado laboral en
el marco de Ia
estrategia de
inclusién productiva.
100 mujeres participando en Incumplimiento de la
procesos de empleabilidad 7/30 23,3% meta debido que
victimas de violencia de solo se logré
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pareja. vincular a 7 mujeres
en el mercado
laboral.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento Mujeres con Autonomia Econémica Cartagena de Indias
Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento Mujeres con Autonomia Econdmica Cartagena de Indias”, es financiado con
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de $77.000.000 y una
ejecucion equivalente al 95% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $72.883.333,
esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignaciéon
presupuestal por valor de $77.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion
registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 6 actividades identificadas en el plan de accion con un 62,5% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 8 actividades, en las que solo 3
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $77.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Mujeres con Autonomia Econdémica”, el cual
contiene 3 metas programadas para la vigencia 2022.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena Contingente

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Econémico y Empleabilidad
3.3. PROGRAMA: Empleo Inclusivo para los Jovenes

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

Incumplimiento de la

800 jévenes ubicados meta debido que solo
laboralmente. de realizaron
31/365 8,5% procesos de
formacion pero no se
evidencia la insercion
laboral en si misma.
500 Iniciativas productivas Incumplimiento de la
creadas adaptadas a las meta debido que se
condiciones de crisis realizaron  procesos
sanitarias, sociales y 0/200 0% de formacién, sin
ambientales que se presenten. embargo se evidencia
la ejecucion del
presupuesto.
2.200 jovenes formados en Cumplimiento de la
emprendimiento. meta para la vigencia
1676/850 100% en relacion a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento Empleo Inclusivo para los Jévenes. Cartagena De Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento Empleo Inclusivo para los Jévenes”, es financiado con Ingresos Corrientes
de Libre Destinacién, cuenta con una asignacion presupuestal de $80.000.000 y una ejecucion
equivalente al 31% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $24.400.000, esto segun
PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacién
presupuestal por valor de $80.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion
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registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 7 actividades identificadas en el plan de accion con un 39,6% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 10 actividades, en las que solo 5
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $80.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcidén de la meta producto del programa “Empleo Inclusivo para los Jovenes”, el cual
contiene 3 metas programadas para la vigencia 2022.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRAT[EGICO: Cartagena Transparente
3.2. LINEA ESTRATEGICA: Participacion y Descentralizacién

3.3. PROGRAMA: Participando Salvamos a Cartagena

3.4. NUMERO DE INFORME:CI-003-2023

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO
POR LA
SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS

427  Organizaciones = Comunales
capacitadas, controladas,
inspeccionadas y vigiladas

122/120

100%

Cumplimiento de la
meta para la
vigencia en relacién
a la asignacion de
recursos y  su
ejecucion.

299 Organizaciones Comunales
con Dignatarios capacitados

78/50

100%

Cumplimiento de la
meta para la
vigencia en relacién
a la asignacion de
recursos 'y  su
ejecucion.

256 Organizaciones Comunales
Dotadas

26/128

20%

Incumplimiento de
la meta debido a
los gestiébn para
activar el convenio
con la Corporacion
Universitaria Rafael
Nanez para la
ejecucion de esta
meta producto.

171 Organizaciones Comunales
intervenidas con emprendimiento
comunal, proyectos productivos y
sociales.

44/40

100%

Cumplimiento de la
meta para la
vigencia en relacion
a la asignaciéon de
recursos 'y su
ejecucion.

427 Planes de gestion social
comunal formulados e
implementados.

8/150

5,3%

Incumplimiento de
la meta debido a la
gestion en la etapa
de formulacién y
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ejecucion del
proyecto para su
financiacion.

36 Dignatarios y lideres
comunales con garantias para el
ejercicio de sus derechos

Cumplimiento de la
meta para la
vigencia en relacion

23/9 100% ) -
a la asignacion de
recursos 'y  su
ejecucion.
Una (1) Plataforma Comunal Se evidencia
construida asignacion de
NP/NP NP recursos asociados
al programa, sin
embargo la meta
no fue programada.
Una (1) Politica Publica Comunal Incumplimiento de
del Distrito de  Cartagena la meta debido a la
construida e implementada. 0,05/0,30 17% ineficiente  gestién
en la construccion
de la politica.
Un (1) consejo distrital de Cumplimiento
participacién ciudadano parcial de la meta
conformado y en funcionamiento debido que a corte
de 31 de diciembre
la unidad de
0,65/1 65% Formacion
Ciudadana todavia
le falta por elegir 10
representantes de
diferentes sectores
poblacionales.
Una (1) politica Puablica de Incumplimiento de
participacién ciudadana construida la meta debido a la
e implementada espera de la
aprobacion de la
0,10/0,33 30% ficha de
estructuracion  por
parte de la
Secretaria de
Planeacion.
82.059 Ciudadanos que participan Cumplimiento de la
en los procesos de construccion meta para la
de lo publico y ciudadania activa. 29019/25000 100% vigencia en relacion

a la asignaciéon de
recursos y  su
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ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento de la Gestion Administrativa y Labor Social de los Organismos Comunales del
Distrito de Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Implementacion Estrategias de Emprendimiento y Empresarismo para la Inclusion
Productiva y la Vinculacién Laboral en el Distrito de Cartagena”, es financiado con Ingresos Corrientes
de Libre Destinaciéon, cuenta con una asignacion presupuestal de $325.000.000 y una ejecucion
equivalente al 48% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $155.000.000, esto
segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion
presupuestal por valor de $325.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la
informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 6 actividades identificadas en el plan de accién con un 70,3% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 7 actividades, en las que solo 3
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $325.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Participando Salvamos a Cartagena”, el
cual contiene 11 metas, en la que se evidencia una (1) no programada para la vigencia 2022, cabe
resaltar que las fuentes de informacion presupuestal como lo son PREDIS y POAI desglosan la
asignacion y ejecucion del presupuesto hasta el nivel de proyecto, no por actividad, mientras que el
SUIFP nos muestra la asignacion presupuestal por proyecto y por actividad tanto para la vigencia como
para el cuatrienio, mas no su ejecucion, lo anterior se menciona debido a que se observa en las fuentes
de informacion presupuestal antes mencionadas, la ejecucidn del presupuesto del programa y del
proyecto aunado a una (1) meta no programada para la vigencia.

Proyecto: Fortalecimiento de la Capacidad Administrativa, Operativa y Tecnolégica de las
Organizaciones Comunales del Distrito de Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento de la Capacidad Administrativa, Operativa y Tecnologica de las
Organizaciones Comunales”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con
una asignaciéon presupuestal de $75.000.000 y una ejecucion equivalente al 0% del presupuesto
asignado, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una
asignacion presupuestal por valor de $75.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la
informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 2 actividades identificadas en el plan de accién con un 60,2% de avance a corte




Cédigo:

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS ECGCIO1-FO05

MACROPROCESO: EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

PUBLICA Version: 2.0
PROCESO/SUBPROCESO: EVALUACION INDEPENDIENTE Fecha:
24/01/2023

EVALUACION DE GESTION POR AREA

31 de diciembre, el cual contiene la misma cantidad de actividades relacionadas en el SUIFP. Las
actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y SUIFP, mantienen una relacién directa con
la descripcion de la meta producto del programa “Participando Salvamos a Cartagena”.

Proyecto: Fortalecimiento de la Incidencia de los Ciudadanos en los Procesos de Participacion para la
Construccion de lo Publico en el Distrito de Cartagena.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento de la Incidencia de los Ciudadanos en los Procesos de Participacion para la
Construccion de lo Publico en el Distrito de Cartagena”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre
Destinacién, cuenta con una asignaciéon presupuestal de $100.000.000 y una ejecucién equivalente al
64% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $63.500.000, esto segun PREDIS. Por
otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacién presupuestal por valor de
$100.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accién con un 65,1% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 7 actividades, en las que solo 4
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $100.000.000
mencionados anteriormente. Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP,
mantienen una relacién directa con la descripcion de la meta producto del programa “Participando
Salvamos a Cartagena”.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Mujeres Cartageneras por sus Derechos.
3.3. PROGRAMA: Las Mujeres Decidimos Sobre el Ejercicio del Poder.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-001-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

1000 mujeres formadas en

Cumplimiento de la

liderazgo femenino, social, meta para la vigencia
comunitario y politico con o en relacion a la
enfoque diferencial y 255/250 100% asignacion de
pertinencia cultural. recursos y su
ejecucion.
10 Organizaciones sociales de Se evidencia
mujeres con enfoque asignacion de
dife.rencial fortalecidas en NP/NP NP recursos asociados gl
acciones para el programa, sin
reconocimiento y apoyo. embargo la meta no
fue programada.
1 Politica Publica Reformulada Cumplimiento de la
y actualizada. meta para la vigencia
0,10/0,10 100% en relacion a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.
1 Instancia rectora de Ila Cumplimiento de la
Politica Publica de Mujeres meta para la vigencia
incluida_ en el proceso de 10,3 100% en rel_a}cién a la
modernizacion. asignacion de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Actualizacion las Mujeres Decidimos sobre el Ejercicio del Poder Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal
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El proyecto “Actualizacion las Mujeres Decidimos sobre el Ejercicio del Poder Cartagena de Indias”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$65.000.000 y una ejecucion equivalente al 87% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $56.400.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
muestra una asignacion presupuestal por valor de $65.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de acciéon con un 100% de avance a corte
31 de diciembre, la misma cantidad de actividades relacionadas en el SUIFP con una asignacion
presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $65.000.000 mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Las Mujeres Decidimos Sobre el Ejercicio
del Poder.”, el cual contiene 4 metas para la vigencia 2022 en las que se evidencia una (1) no
programada para la vigencia 2022, cabe resaltar que las fuentes de informacién presupuestal como lo
son PREDIS y POAI desglosan la asignacion y ejecucion del presupuesto hasta el nivel de proyecto, no
por actividad, mientras que el SUIFP nos muestra la asignacion presupuestal por proyecto y por
actividad tanto para la vigencia como para el cuatrienio, mas no su ejecucién, lo anterior se menciona
debido a que se observa en las fuentes de informacion presupuestal antes mencionadas, la ejecucién del
presupuesto del programa y del proyecto aunado a dos metas no programadas para la vigencia.

Proyecto: Actualizacidon y Reformulacion de la Politica Publica de Mujer Cartagena de Indias.
Analisis Presupuestal

El proyecto “Actualizacién y Reformulacién de la Politica Publica de Mujer Cartagena de Indias”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacidon, cuenta con una asignacion presupuestal inicial
de $25.000.000 que comprende una reduccion por el mismo valor, esto segin PREDIS. Por otra parte, la
ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $0 para la
vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 4 actividades identificadas en el plan de accién con un 36,7% de avance a corte
31 de diciembre, la misma cantidad de actividades relacionadas en el SUIFP.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacion
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Las Mujeres Decidimos Sobre el Ejercicio
del Poder”.

Proyecto: Actualizacién Instancia Rectora de la Politica Publica de Mujeres Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Actualizacion Instancia Rectora de la Politica Publica de Mujeres Cartagena de Indias”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$14.000.000 y una ejecucion equivalente al 100% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $14.000.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
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muestra una asignacion presupuestal por valor de $14.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con una (1) actividad identificada en el plan de accion con un 100% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 2 actividades, en las que solo 1
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $14.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacion
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Las Mujeres Decidimos Sobre el Ejercicio
del Poder.”.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Mujeres Cartageneras por sus Derechos.
3.3. PROGRAMA: Una Vida Libre de Violencias para las Mujeres.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)

4.900 personas que participan Cumplimiento de la
en acciones para prevenir y meta para la vigencia
eliminar la violencia contra la en relacion a la
mujer. asignacion de
1979/1400 100% recursos y su
ejecucion, al
realizarse las jornadas
de sensibilizacién y el
conversatorio.
175 Acciones de prevencion de Cumplimiento de la
las diferentes formas de meta para la vigencia
violencia basados en género y en relacion a la
contra la discriminacion vy asignacion de
xenofobia hacia nifas y 43/40 100% recursos y su
mujeres  provenientes  de ejecucion, al
Venezuela. realizarse las jornadas
y acciones de
prevencion.
14 acciones estratégicas de Cumplimiento de la
cumplimiento al comité meta para la vigencia
unificado de lucha contra el 7/5 100% en relacion a la
. 0 . e
delito de la trata de personas. asignacion de
recursos y su
ejecucion.
700 mujeres victimas de Cumplimiento de la
violencia de pareja, violencia meta para la vigencia
sexual y trata de personas o en relacion a la
atendidas. 184/80 100% asignacion de
recursos y su
ejecucion.
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6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento de un Estilo de Vida Libre de Violencias para las Mujeres Cartagena de
Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento de un Estilo de Vida Libre de Violencias para las Mujeres Cartagena de
Indias”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion
presupuestal de $344.000.000 y una ejecucion equivalente al 48% del presupuesto asignado, lo que se
traduce en un valor de $166.740.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $344.000.000 para la vigencia 2022, lo
que resulta coherente con la informacioén registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 8 actividades identificadas en el plan de accién con un 75% de avance a corte 31
de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 7 actividades, en las que su
sumatoria genera una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $249.410.000, lo
que a su vez difiere con el esquema financiero de la ficha resumen generada por el SUIFP.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Una Vida Libre de Violencias para las
Mujeres”, el cual contiene 4 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Mujeres Cartageneras por sus Derechos.
3.3. PROGRAMA: Mujer, Constructoras de Paz.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-001-2023

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR | 5.2. RESULTADO | 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA (CONTROLES)
INSTITUCIONAL DE PLANEACION
(%)
Formular 1 Plan de Accion Estratégico 11 100% Cumplimiento de la

meta para la
vigencia en relacion
a la asignacién de
recursos y  su
ejecucion.

(A/49/587) para el cumplimiento de la
Resolucion 1325 del 31 de octubre del
ano 2000.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Actualizacion Mujeres Constructoras de Paz. Cartagena de Indias.
Analisis Presupuestal

El proyecto “Actualizacion Mujeres Constructoras de Paz’, es financiado con Ingresos Corrientes de
Libre Destinacién, cuenta con una asignacion presupuestal de $65.000.000 y una ejecucién equivalente
al 25% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $16.500.000, esto segin PREDIS.
Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por
valor de $65.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacién registrada en
PREDIS.

El proyecto cuenta con 2 actividades identificadas en el plan de accion con un 100% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 4 actividades, en las que solo 2
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $65.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcion de la meta producto del programa “Mujer, Constructoras de Paz.”, el cual
contiene una (1) meta programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Mujeres Cartageneras por sus Derechos.
3.3. PROGRAMA: Cartagena Libre de una Cultura Machista
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

55 Instituciones Educativas
del Distrito desarrollando Ia
estrategia Escuelas Libres de
Sexismo.

Cumplimiento parcial
de la meta para la
vigencia en relacion a
la  asignacion  de
recursos y su
ejecucidon. No se
especifica el por qué
no se logro la meta en
completitud en las
observaciones

23/25 92% generadas por el area.
Desarrollar 4 campafias para Cumplimiento de la
el cuidado, y transformacién de meta para la vigencia
los estereotipos. 11 100% en re!e,lcién a la
asignacion de
recursos y su

ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Adecuacion Cartagena Libre de una Cultura Machista Cartagena de Indias Cartagena de

Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Adecuacion Cartagena Libre de una Cultura Machista”, es financiado con Ingresos
Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de $44.000.000 y una
ejecucion equivalente al 80% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $35.100.000,
esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion
presupuestal por valor de $113.000.000 para la vigencia 2022, lo que difiere de la informacién registrada

en PREDIS.
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El proyecto cuenta con 2 actividades identificadas en el plan de accion con un 96% de avance a corte 31
de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 2 actividades con una asignacion
presupuestal equivalente a los $113.000.000 mencionados anteriormente en el esquema financiero de
ficha técnica para la vigencia 2022.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y el SUIFP, mantienen una relacién
directa con la descripcién de la meta producto del programa “Cartagena Libre de una Cultura Machista”,
el cual contiene 2 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion.
Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Inclusion y Oportunidad para Nifios, Nifias y Adolescentes y Familias.
3.3. PROGRAMA: Comprometidos con la Salvacion de Nuestra Primera Infancia.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)

14.000 padres, madres de
nifos y nifas de 0 a 5 afos del
total del Distrito y cuidadores

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

formados y participando en 5507/4500 100% asignacion de
acciones que promuevan el recursos y su
desarrollo de entornos ejecucion.
protectores.
Una (1) campana de Cumplimiento de la
comunicacion  implementada meta para la vigencia
que promueve la garantia de 111 100% en relacion a la
los derechos de la primera asignacion de
infancia. recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Compromiso con la Salvacion de Nuestra Primera Infancia en el Distrito de Cartagena de
Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Compromiso con la Salvacién de Nuestra Primera Infancia”, es financiado en un 54% con
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion por valor de $1.215.000.001, y en 46% via Sistema General de
Participaciones por un valor de $1.015.474.614,96, lo que suma una asignacion presupuestal de
$2.230.474.615,96 y una ejecucion equivalente al 40% del presupuesto asignado, lo que se traduce en
un valor de $885.137.243, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto,
nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $$2.230.474.615,96 para la vigencia 2022, lo que
resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 6 actividades identificadas en el plan de accién con un 89,6% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 12 actividades, en las que solo 8
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de estas,

poseen una asignacion presupuestal

$2.230.474.615,96 mencionados anteriormente.

para

la vigencia 2022,

equivalente a los

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripciéon de la meta producto del programa “Comprometidos con la Salvacion de Nuestra
Primera Infancia”, el cual contiene 2 metas programadas para la vigencia.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de
Derechos a Poblacion Diferencial.
3.2. LINEA ESTRATEGICA: Inclusion y Oportunidad para Nifios, Nifias y Adolescentes y Familias.
3.3. PROGRAMA: Proteccion de la Infancia y la Adolescencia para la Prevencion y atencién de

Violencias.

3.4. NUMERO DE INFORME:

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS

700 cupos habilitados para la
atencion de nifias, nifos vy
adolescentes con derechos
amenazados, Inobservados y/o
vulnerados atendidos de forma
transitoria e inmediata a través
de Hogar de Paso.

Cumplimiento parcial
de la meta debido a la
imposibilidad juridica
del equipo legal del
ICBF para realizar un
convenio
interadministrativo,

o,

104/200 52% por lo que hasta la
fecha el Distrito
dispone del recurso,
pero no existe una
entidad con la cual se
pueda contratar el
servicio.

800 cupos habilitados para la Cumplimiento de la
atencion  especializada de meta para la vigencia
nifos, nifas y adolescentes en relacion a la
pon derechos amenazados, 120/100 100% asignacion de
inobservados y/o vulnerados recursos y su
(en situacion de explotacion ejecucion.

laboral y/o victimas de
violencia sexual u otro tipo de
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violencia).

23.000 ninos, ninas y
adolescentes en situacion de
alto riesgo social vinculados a
acciones de prevencién que
favorecen el desarrollo de
factores autoprotectores vy
mitigan la discriminacion y la
violencia de género.

7340/7000

100%

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

asignacion de
recursos y su
ejecucion.

Mantener las cuatro (4) rutas
de atencidén a nifios, nifias y
adolescentes en  Trabajo
Infantil, atenciéon a Ninos, nifas
y adolescentes victimas de
violencia sexual, atencion a
nifos, nifas y adolescentes en
mendicidad, atencién a ninos,
nifas y adolescentes con alta
permanencia en calle o en
situacion de calle,
reformuladas.

11

100%

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

asignacion de
recursos y su
ejecucion.

Mantener las cuatro (4)
acciones afirmativas de
promocion de la denuncia de
situaciones de riesgo social
como el trabajo infantil, la
violencia sexual, el maltrato
infantil desarrolladas.

4/4

100%

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

asignacion de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Proteccion de la Infancia y la Adolescencia para la Prevencion y Atencién de Violencias en el

Distrito de Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Proteccién de la Infancia y la Adolescencia para la Prevencion y Atencién de”, es financiado
con Ingresos Corrientes de Libre Destinacién, cuenta con una asignacion presupuestal de $500.000.000
y una ejecucion equivalente al 29% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de
$143.700.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra
una asignacién presupuestal por valor de $500.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente
con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 10 actividades identificadas en el plan de accién con un 95,2% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 5 actividades, en las que solo 4
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de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $500.000.000

mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcién de la meta producto del programa “Proteccion de la Infancia y la Adolescencia para la
Prevencion y atencion de Violencias”, el cual contiene 5 metas programadas para la vigencia.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Inclusién y Oportunidad para Nifios, Nifias y Adolescentes y Familias.
3.3. PROGRAMA: Los Nifios, las Ninas y Adolescentes de Cartagena Participan y Disfrutan sus

Derecr]os.
3.4. NUMERO DE INFORME:

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
47.000 nifos, nifas vy Cumplimiento de la
adolescentes  participan vy meta para la vigencia
disfrutan de actmdades 'Iu.dlcas 15840/15000 100% en re!qmon a la
extramurales y del ejercicio del asignacion de
derecho al juego al interior de recursos y su
las ludotecas distritales. ejecucion.
1.600 nifAos, nifas y Cumplimiento de la
adolescentes que participan meta para la vigencia
de los consejos de infancia y 782/550 100% en relacion a la
adolescencia u otros asignacion de
escenarios de participacion. recursos y su
ejecucion.
Una (1) Politica Publica de Cumplimiento de la
Infancia, Adolescencia y meta para la vigencia
Fortalecimiento Familiar o en relacion a |la
implementada y en ejecucion. 0,25/0.1 100% asignacion de
recursos y su
ejecucion.
Formular el primer ano de la Se evidencia
actual administracién, un (1) NP/NP NP asignacion de
documento de Caracterizacion recursos asociados al
de la problematica de trabajo programa, sin
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infantil en el Distrito embargo la meta no
fue programada.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Formacion los Nifos, las Nifias y Adolescentes de Cartagena Participan y Disfrutan sus
Derechos Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Formacién los Nifios, las Nifias y Adolescentes de Cartagena Participan y Disfrutan sus
Derechos”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion
presupuestal de $220.000.000 y una ejecucion equivalente al 22% del presupuesto asignado, lo que se
traduce en un valor de $47.700.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $220.000.000 para la vigencia 2022, lo
que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 7 actividades identificadas en el plan de accion con un 60,7% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 6 actividades, en las que solo 5
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $220.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripciéon de la meta producto del programa “Los Nifios, las Nifias y Adolescentes de Cartagena
Participan y Disfrutan sus Derechos”, el cual contiene 4 metas, en el cual se evidencia una (1) meta no
programada para la vigencia 2022, cabe resaltar que las fuentes de informacién presupuestal como lo
son PREDIS y POAI desglosan la asignacion y ejecucion del presupuesto hasta el nivel de proyecto, no
por actividad, mientras que el SUIFP nos muestra la asignacion presupuestal por proyecto y por
actividad tanto para la vigencia como para el cuatrienio, mas no su ejecucion, lo anterior se menciona
debido a que se observa en las fuentes de informacion presupuestal antes mencionadas, la ejecucion del
presupuesto del programa y del proyecto aunado a una (1) meta no programada para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Inclusion y Oportunidad.
3.3. PROGRAMA: Fortalecimiento Familiar.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

2.812 familias que participan
en acciones de prevencion de

Cumplimiento de la
meta para la vigencia

riesgos sociales que afectan a 671/150 100% en relacion a la
los nifos, ninas y asignacion de
adolescentes. recursos y su
ejecucion.
20 jornadas ludicas intra y Cumplimiento de la
extramurales  dirigidas  al meta para la vigencia
fortalecimiento de las familias 96 100% en relacion a la
con participacion de adultos asignacion de
mayores realizadas en el recursos y su
cuatrienio. ejecucion.
200 familias de nifios, nifas y Cumplimiento de la
adolescentes con discapacidad meta para la vigencia
atendida y orientada para 183/55 100% en relacion a la
atencion integral. asignacion de
recursos y su
ejecucion.
Creacion de Un (1) servicio de Cumplimiento de la
asesoria legal a familias para meta para la vigencia
la gestion de la atencion a sus 11 100% en relacion a la
problematicas funcionando. asignacion de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento Familiar Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal
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El proyecto “Fortalecimiento Familiar”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion,
cuenta con una asignacion presupuestal de $70.000.000 y una ejecucion equivalente al 10% del
presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $14.000.000, esto segun PREDIS. Por otra
parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de
$70.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 4 actividades identificadas en el plan de accién con un 96,3% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 6 actividades, en las que solo 3
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $70.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Fortalecimiento Familiar”, el cual contiene 4 metas
programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Jévenes Salvando A Cartagena.
3.3. PROGRAMA: Jovenes Participando y Salvando a Cartagena.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

9.000 Jbévenes que participan

Cumplimiento de la

de los espacios de meta para la vigencia
representaciéon ciudadana y o en relacion a la
grupos juveniles. 4092/3300 100% asignacion de
recursos y su
ejecucion.
10.000 jovenes participan de Cumplimiento Parcial
actividades de  formacion de la meta debido
sociopolitica. posiblemente a la falta
656/1000 65,6% de realizacion de
actividades en el
segundo trimestre de
2022.
10.000 los jovenes que Cumplimiento Parcial
participan en espacios de de la meta debido
participacion juvenil (Concejo 619/1000 posiblemente a la falta
de  Juventud, Plataforma, 61,9% de realizacion de
Asamblea) y ciudadana actividades en el
segundo trimestre de
2022.
20.000 los joévenes que Incumplimiento de la
participan en espacios meta debido
culturales, deportivos y posiblemente a la falta
acciones de cultura de paz. 1889/4000 47,2% de realizacion de

actividades en el
segundo trimestre de
2022.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento al Programa Jévenes Participando y Salvando a Cartagena De Indias.
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Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento al Programa Jévenes Participando y Salvando a Cartagena De Indias”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinaciéon, cuenta con una asignacion presupuestal de
$200.000.000 y una ejecucion equivalente al 37% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $73.766.666,67, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
muestra una asignacion presupuestal por valor de $200.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 4 actividades identificadas en el plan de accién con un 80,6% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 6 actividades, en las que solo 5
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $200.000.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcién de la meta producto del programa “Fortalecimiento Familiar”, el cual contiene 4 metas
programadas para la vigencia.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Cédigo:
ECGCI01-F005

MACROPROCESO: EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

PUBLICA Version: 2.0
PROCESO/SUBPROCESO: EVALUACION INDEPENDIENTE Fecha:
24/01/2023

EVALUACION DE GESTION POR AREA

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Jévenes Salvando a Cartagena.

3.3. PROGRAMA: Politica Publica de Juventud.
3.4. NUMERO DE INFORME:CI-003-2023

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)

Formular e implementar 1 0/0,4 0% Incumplimiento de la

politica publica de Juventud meta debido a que en
el tercer trimestre aun
se encontraban
desarrollando mesas
de dialogo para la
formulacion de la
politica.  Por  otra

parte, se evidencia la

ejecucion de
presupuesto sin
avances en la meta
producto.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Formulacion e Implementacion de la Politica Publica de Juventud en Cartagena de Indias.
Analisis Presupuestal

El proyecto “Formulacién e Implementacion de la Politica Publica de Juventud en Cartagena de Indias”,
es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$70.000.000 y una ejecucion equivalente al 0% del presupuesto asignado segun PREDIS. Por otra parte,
la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de
$70.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con una (1) actividad identificada en el plan de accién con un 0% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 3 actividades, en las que solo 1
de estas, posee una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $70.000.000
mencionados anteriormente.




ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Cédigo:
ECGCI01-F005

MACROPROCESO: EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

PUBLICA Version: 2.0
PROCESO/SUBPROCESO: EVALUACION INDEPENDIENTE Fecha:
24/01/2023

EVALUACION DE GESTION POR AREA

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcién de la meta producto del programa “Centros para el emprendimiento y la gestion de la
empleabilidad en Cartagena de Indias”, el cual contiene 1 meta programadas para la vigencia.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion
Diferencial.
3.2. LINEA ESTRATEGICA: En Cartagena Salvamos Nuestros Adultos Mayores.

3.3. PROGRAMA: Atencion Integral para Mantener a Salvo a los Adultos Mayores.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
9.000 personas mayores Cumplimiento de la

atendidas en Centros de Vida
y Grupos Organizados.

9688/9000

100%

meta para la vigencia
en relacion a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.

Adecuar 15 nuevos CDV del

Distrito.

(fortalecer la

infraestructura de los CDV)

0/10

0%

Incumplimiento de la
meta debido a una
solicitud de
suspension al contrato
interadministrativo
no.025 de 2022.

Reconstruir 5 CDV del Distrito.
(reparacién de CDV en estado

critico).

NP/NP

NP

Se evidencia
asignacion de
recursos asociados al
programa, sin
embargo la meta no
fue programada
debido No se
contemplaron
inversiones
relacionadas en la
vigencia.

10.000

familiares y/o

cuidadores nuevas formados
en derechos, autocuidado vy

1803/762

100%

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la
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habitos de vida saludable. asignacion de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Apoyo para la Atencion Integral al Adulto Mayor en Estado de Abandono, Maltrato y Situacién
de Calle en el Distrito de Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Apoyo para la Atencion Integral al Adulto Mayor en Estado de Abandono, Maltrato y
Situacién de Calle”, es financiado con Estampillas Adulto Mayor, cuenta con una asignacion presupuestal
de $1.747.600.000 y una ejecucion equivalente al 68% del presupuesto asignado, lo que se traduce en
un valor de $1.186.814.973,37, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $1.747.600.000 para la vigencia 2022,
lo que resulta coherente con la informacién registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con una (1) actividad identificada en el plan de accién con un 73,3% de avance a
corte 31 de diciembre, la misma cantidad de actividades que se encuentran en el SUIFP con una
asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $1.747.600.000 mencionados
anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Atencién Integral para Mantener a Salvo a los
Adultos Mayores”, el cual contiene 4 metas programadas para la vigencia.

Proyecto: Apoyo para la Atencion Integral a los Adultos Mayores en Centros de Vida y Grupos
Organizados en el Distrito de Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Apoyo para la Atencién Integral a los Adultos Mayores en Centros de Vida y Grupos
Organizados en el Distrito de Cartagena de Indias”, es financiado en un 39,95% con impuesto de
transporte por oleoductos y gasoductos por valor de $2.800.000.000, y en un 60,04% via estampilla afios
dorados por un valor de $4.208.081.279,94, lo que suma una asignacion presupuestal de
$$7.008.081.279,94 y una ejecucion equivalente al 20,11% del presupuesto asignado, lo que se traduce
en un valor de $1.409.675.777,33, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $14.773.123.705,94 para la vigencia
2022, lo que difiere de la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 14 actividades identificadas en el plan de accién con un 84,6% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 18 actividades, en las que 17 de
estas, poseen una asignacién presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $14.773.123.705,94
mencionados anteriormente.
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Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Atencién Integral para Mantener a Salvo a los
Adultos Mayores”, el cual contiene 4 metas, en el cual se evidencia una (1) no programada para la
vigencia 2022, cabe resaltar que las fuentes de informacion presupuestal como lo son PREDIS y POAI
desglosan la asignacion y ejecucion del presupuesto hasta el nivel de proyecto, no por actividad,
mientras que el SUIFP nos muestra la asignacién presupuestal por proyecto y por actividad tanto para la
vigencia como para el cuatrienio, mas no su ejecucion, lo anterior se menciona debido a que se observa
en las fuentes de informacion presupuestal antes mencionadas, la ejecucion del presupuesto del
programa y del proyecto aunado a la meta no programada para la vigencia.




Cédigo:

ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS ECGCIO1-FO05

MACROPROCESO: EVALUACION Y CONTROL DE LA GESTION

PUBLICA Version: 2.0
PROCESO/SUBPROCESO: EVALUACION INDEPENDIENTE Fecha:
24/01/2023

EVALUACION DE GESTION POR AREA

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencién y Garantia de Derechos a Poblacién
Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Todos por la Proteccién Social de las Personas con Discapacidad:
“‘Reconocidas, Empoderadas y Respetadas”.

3.3. PROGRAMA: Gestién Social Integral y Articuladora por la Proteccién de las Personas con
Discapacidad y/o su Familia o Cuidador.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)

INSTITUCIONAL

PLANEACION (%)

7.120 PcD registradas en el
RCLPD en atencion

Cumplimiento parcial
de la meta debido a la

: , 1340/2500 53,6% L

intersectorial en el desarrollo y gestion por parte del
proteccidn social integral. DADIS.

Impulsar 3 modificaciones vy Cumplimiento de la
adaptaciones necesarias vy meta para la vigencia
adecuadas, que no impongan en relacion a la
carga desproporcionada o 1M 100% asignacion de
indebida, en las dimensiones recursos y su
institucionales,  sociales vy ejecucion.

economicas.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Asistencia en la Gestidon Social Integral y Articuladora por la Proteccion de las Personas con
Discapacidad y/o su Familia o Cuidador. Cartagena De Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Asistencia en la Gestion Social Integral y Articuladora por la Proteccion de las Personas con
Discapacidad y/o su Familia o Cuidador”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion,
cuenta con una asignacion presupuestal de $300.000.000 y una ejecucion equivalente al 42% del
presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $124.860.600,74, esto segun PREDIS. Por otra
parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de
$300.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 6 actividades identificadas en el plan de accién con un 92,2% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 8 actividades con una asignacion
presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $460.000.000 mencionados anteriormente.
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Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de acciéon y SUIFP, mantienen una relacién directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Gestion Social Integral y Articuladora por la
Proteccion de las Personas con Discapacidad y/o su Familia o Cuidador”, el cual contiene 2 metas

programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencién y Garantia de Derechos a Poblacién

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Todos por la Proteccién Social de las Personas con Discapacidad:
“‘Reconocidas, Empoderadas Y Respetadas”.
3.3. PROGRAMA: Pacto o Alianza por la Inclusiéon Social y Productiva de las Personas con

Discapacidad.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

Implementar 20 pactos
(alianzas) por la inclusion
social y productiva de las

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

personas con discapacidad de 6/6 100% asignacioéon de
acuerdo con lineamientos ° recursos y su
técnicos y metodolégicos en ejecucion.

las dimensiones sociales,

institucionales y econémicas.

Consolidar 20 organizaciones Cumplimiento de la
de personas con discapacidad meta para la vigencia
en el marco de la libre 7/7 100% en relacion a la
asociacion, la 0 asignacion de
representatividad y recursos y su
reglamentacion normativa. ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto:

Discapacidad en Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

Contribucién Pacto o Alianza por la Inclusion Social y Productiva de las Personas con

El proyecto “Contribucién Pacto o Alianza por la Inclusiéon Social y Productiva de las Personas con
Discapacidad”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion
presupuestal de $240.600.000 y una ejecucion equivalente al 58% del presupuesto asignado, lo que se
traduce en un valor de $140.000.000, esto segiin PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $240.600.000 para la vigencia 2022, lo
que resulta coherente con la informacién registrada en PREDIS.
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El proyecto cuenta con 6 actividades identificadas en el plan de accién con un 66,7% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 8 actividades, en las que solo 4
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $240.600.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accion y SUIFP, mantienen una relacién directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Pacto o Alianza por la Inclusion Social y Productiva
de las Personas con Discapacidad”, el cual contiene 2 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencién y Garantia de Derechos a Poblacién

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Todos por la Proteccién Social de las Personas con Discapacidad:
“‘Reconocidas, Empoderadas Y Respetadas”.
3.3. PROGRAMA: Desarrollo Local Inclusivo de las Personas con Discapacidad: Reconocimiento
de Capacidades, Diferencias y Diversidad.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

Establecer la asistencia
técnica permanente a los 4

Cumplimiento de la
meta para la vigencia

cqmités _ Territoriales _Qe 5/4 100% en rel_a}cién a la
Discapacidad e Inclusién asignacioéon de
Social dentro del marco recursos y su
normativo Distrital y nacional. ejecucion.
Desarrollar 1 plan de Cumplimiento de la
Fortalecimiento  técnico vy meta para la vigencia
metodolégico aI“docurpento 0,25/0,25 100% en rel_gcién a la
base de la Politica Publica asignacion de
focalizada integradora  de recursos y su
discapacidad e inclusién social ejecucion.
Reformulacion e Incumplimiento de la
Implementacion de la politica meta debido que la
publica discapacidad e Implementacion de la
inclusion social. fase de Agenda
o Publica de la Politica
0,04/0,40 10% Publica de
discapacidad se tiene
prevista para 1ler
semestre de la

vigencia 2023.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Desarrollo Local

Capacidades, Diferencias y Diversidad en Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

Inclusivo de las Personas con Discapacidad: Reconocimiento de
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El proyecto “Desarrollo Local Inclusivo de las Personas con Discapacidad: Reconocimiento de
Capacidades, Diferencias y Diversidad en Cartagena de Indias.”, es financiado con Ingresos Corrientes
de Libre Destinaciéon, cuenta con una asignacion presupuestal de $209.400.000 y una ejecucion
equivalente al 42% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de $87.700.000, esto segun
PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion
presupuestal por valor de $209.400.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente con la
informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 8 actividades identificadas en el plan de accion con un 86,3% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 9 actividades, en las que 7 de
estas, poseen una asignacién presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $209.400.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcién de la meta producto del programa “Desarrollo Local Inclusivo de las Personas con
Discapacidad: Reconocimiento de Capacidades, Diferencias y Diversidad”, el cual contiene 3 metas
programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencién y Garantia de Derechos a Poblacién
Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Trato Humanitario al Habitante de Calle.

3.3. PROGRAMA: Habitante de Calle con Desarrollo Humano Integral.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
Realizar 1 proceso de Cumplimiento de la
caracterizacion de la poblacion meta para la vigencia
de Habitante de Calle. 111 100% en re[e}cién a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.

Aumentar a 4 Hogares de
Paso.

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.

1M 100%

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Apoyo Integral Para el Desarrollo Humano a Las Personas Habitantes de Calle en Cartagena
de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Apoyo Integral Para el Desarrollo Humano a Las Personas Habitantes de Calle”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$500.000.000 y una ejecucién equivalente al 65% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $327.328.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
muestra una asignacion presupuestal por valor de $500.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 4 actividades identificadas en el plan de accién con un 100% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 3 actividades, en las que solo 2
de estas, poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $500.000.000
mencionados anteriormente.
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Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de acciéon y SUIFP, mantienen una relacién directa
con la descripcién de la meta producto del programa “Centros para el emprendimiento y la gestién de la
empleabilidad en Cartagena de Indias”, el cual contiene 2 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion
Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Trato Humanitario al Habitante de Calle.

3.3. PROGRAMA: Formacion para el Trabajo - Generacion de Ingresos y Responsabilidad Social
Empresarial.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS

ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)

25 habitantes de calle
beneficiados con Programas
de Responsabilidad Social del

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

0,

Sector Privado. 19112 100% asignacion de
recursos y su
ejecucion.

170 habitantes de calle Cumplimiento parcial

beneficiados con Programas de la meta debido a la

- . 53/60 88%

de educacion para el trabajo. falta de recursos para
Su avance.

3 Organizaciones legalmente Incumplimiento de la

constituidas por habitantes de 0/ 0% meta debido a la falta

calle de acuerdo a su interés. de recursos para su

avance.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Apoyo a la Formaciéon para el Trabajo, Generacién de Ingresos y Responsabilidad Social
Empresarial a Personas Habitantes de Calle en Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Apoyo a la Formacion para el Trabajo, Generacién de Ingresos y Responsabilidad Social
Empresarial a Personas Habitantes de Calle”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre
Destinacién, cuenta con una asignacién presupuestal de $50.000.000 y una ejecucién equivalente al 0%
del presupuesto asignado, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto,
nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $50.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 8 actividades identificadas en el plan de accién con un 69,4% de avance a corte
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31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma SUIFP, en el
que solo una (1) de estas actividades, posee una asignacion presupuestal para la vigencia 2022,
equivalente a los $50.000.000 mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Formacion para el Trabajo - Generacion de
Ingresos y Responsabilidad Social Empresarial”, el cual contiene 3 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion

Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Diversidad Sexual y Nuevas Identidades de Género.
3.3. PROGRAMA: Diversidad Sexual e Identidades de Género
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS
ASOCIADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL
OBJETIVO
INSTITUCIONAL

5. MEDICION DE COMPROMISOS

5.1. INDICADOR

5.2. RESULTADO
REPORTADO POR
LA SECRETARIA DE
PLANEACION (%)

5.3. ANALISIS DE
RESULTADOS
(CONTROLES)

15 Acciones Afirmativas para el
Reconocimiento de Derechos.

Cumplimiento de la
meta para la vigencia
en relacion a la

3/3 100% . o
asignacion de
recursos y su

ejecucion.
Crear 1 Observatorio en Cumplimiento de la
Diversidad Sexual e meta para la vigencia
Identidades de Género o en relacion a la
Distrital. K 100% asignacion de
recursos y su

ejecucion.
Formular 1 Politica Publica de Incumplimiento de la
Diversidad Sexual e meta debido que el
Identidades de Género Comité Técnico de
Distrital. 0/0,2 0% Diversidad Sexual

iniciara en la segunda
semana de enero de
2023.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

Proyecto: Actualizacion Diversidad Sexual e Identidades de Género Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Actualizacion Diversidad Sexual e Identidades de Género Cartagena de Indias.”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$37.500.000 y una ejecucion equivalente al 33% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $12.500.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
muestra una asignacion presupuestal por valor de $37.500.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
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coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accion con un 100% de avance a corte
31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma SUIFP en el
que la suma de la asignacion presupuestal por actividad da como resultado el valor registrado por la
ficha técnica para la vigencia 2022 en el apartado del esquema financiero ($37.500.000).

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Diversidad Sexual e Identidades de Género”, el
cual contiene 3 metas programadas para la vigencia.

Proyecto: Formulaciéon de la Politica Publica de Diversidad Sexual e Identidades de Género Cartagena
de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Formulacion de la Politica Publica de Diversidad Sexual e Identidades de Género”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacién, cuenta con una asignacion presupuestal de
$37.500.000 y una ejecucion equivalente al 81% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $30.416.666,67, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
muestra una asignacion presupuestal por valor de $37.500.000 para la vigencia 2022, lo que resulta
coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accién con un 30% de avance a corte 31
de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 7 actividades, en las que solo 2 de
estas poseen una asignacion presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $37.500.000
mencionados anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relaciéon directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Diversidad Sexual e Identidades de Género”, el
cual contiene 3 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena Resiliente.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Salvemos Juntos Nuestro Patrimonio Natural.
3.3. PROGRAMA: Bienestar y Proteccion animal.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
Esterilizacion de 7000 Cumplimiento de la
animales callejeros. meta para la vigencia
2603/900 100% en relacion a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.
Implementar 2 alberges Incumplimiento de la
transitorios con atencién meta debido que a
integral. principios de
diciembre el
0N 0% contratista solicito
formalmente la
cancelacion de este
contrato del albergue
temporal.
Establecer 1 grupo especial Cumplimiento de la
para la lucha de maltrato meta para la vigencia
animal. 0,4/0,4 100% en rel_e,lcién a la
asignacion de
recursos y su
ejecucion.
Formular y presentar una (1) Incumplimiento de la
Politica Publica de Proteccion meta debido que se
y bienestar animal. 0,05/0,2 25% esta trabajando en la
fase de alistamiento
de la politica publica.
Presentar ante el concejo Cumplimento parcial
Distrital un (1) proyecto de de la meta debido que
acuerdo que permita actualizar o la  propuesta fue
la regulacion territorial  con 0,10/0,20 50% revisada por la oficina
base en la nueva normatividad juridica del distrito y
nacional para los caninos se esta a la espera de
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con el listado de
proyectos que se

enviaran para
aprobaciéon, en la
apertura de las
sesiones vigencia
2023.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Servicio de Esterilizacion de Caninos y Felinos en el Distrito de Cartagena.
Analisis Presupuestal

El proyecto “Servicio de Esterilizaciéon de Caninos y Felinos en el Distrito de Cartagena”, es financiado
con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de $105.000.000
y una ejecucion equivalente al 50% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un valor de
$52.045.000,00, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos muestra
una asignacion presupuestal por valor de $105.000.000 para la vigencia 2022, lo que resulta coherente
con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accién con un 66,7% de avance a corte
31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma SUIFP en el
que la suma de la asignacién presupuestal por actividad da como resultado el valor registrado por la
ficha técnica para la vigencia 2022 en el apartado del esquema financiero ($105.000.000).

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacién directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Bienestar y Proteccién animal”, el cual contiene 5
metas programadas para la vigencia.

Proyecto: Elaboracién Politica Publica y Reglamentacion Proyectos Proteccion Animal Cartagena de
Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Elaboracion Politica Publica y Reglamentacion Proyectos Proteccién Animal Cartagena de
Indias”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacién, cuenta con una asignacion
presupuestal de $15.000.000 y una ejecucion equivalente al 100% del presupuesto asignado, lo que se
traduce en un valor de $14.999.999,98, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $15.000.000 para la vigencia 2022, lo
que resulta coherente con la informacién registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accion con un 71,7% de avance a corte
31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma SUIFP en el
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que la suma de la asignacion presupuestal por actividad da como resultado el valor registrado por la
ficha técnica para la vigencia 2022 en el apartado del esquema financiero ($15.000.000).

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Bienestar y Proteccion animal”, el cual contiene 5
metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena Contingente.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Econémico y Empleabilidad.

3.3. PROGRAMA: Cartagena Emprendedora para Pequefios Productores Rurales.
3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
Fortalecer, acompafar y 1,90/2,1 90% Cumplimiento parcial
articular con el mercado local 8 de la meta debido que
emprendimientos rurales, en los dos primeros
agropecuarios, pesqueros o trimestres se reviso la
piscicolas. viabilidad de los
planes de negocio,
exponiendo parte de
estos en los dos
ultimos trimestres.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Asistencia Cartagena Emprendedora para Pequenos Productores Rurales Cartagena de
Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Asistencia Cartagena Emprendedora para Pequefios Productores Rurales Cartagena de
Indias”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion
presupuestal de $95.000.000 y una ejecucion equivalente al 16% del presupuesto asignado, lo que se
traduce en un valor de $15.000.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del
proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $118.000.000 para la vigencia 2022, lo
que difiere de la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accion con un 100% de avance a corte
31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma SUIFP en el
que la suma de la asignacién presupuestal por actividad da como resultado el valor registrado por la
ficha técnica para la vigencia 2022 en el apartado del esquema financiero ($118.000.000).

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Cartagena Emprendedora para Pequerios
Productores Rurales”, el cual contiene una (1) meta programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena Contingente

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Competitividad e Innovacién.

3.3. PROGRAMA: Cartagena fomenta la ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria: juntos por
la extensién agropecuaria a pequefos productores.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
Atender 2.500 productores con Cumplimiento de la
servicio de extension meta para la vigencia
agropecuaria. o en relacion a la
788/500 100% asignacion de
recursos y su
ejecucion.
500 Mujeres  productoras Cumplimiento de la
atendidas con servicio de meta para la vigencia
extension agropecuaria. o en relacion a la
700/62 100% asignacion de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Prestacién del Servicio de Extension Rural Agropecuaria a los Pequenos Productores
Asentados en la Zona Rural del Distrito de Cartagena. Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Prestacion del Servicio de Extensién Rural Agropecuaria a los Pequefios Productores”, es
financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$247.796.854 y una ejecucion equivalente al 83% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $204.650.875, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto, nos
muestra una asignacién presupuestal por valor de $247,796,854 para la vigencia 2022, lo que difiere de
la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 7 actividades identificadas en el plan de accion con un 81,4% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 6 actividades con una asignacion
presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los 247,796,854 mencionados anteriormente.
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Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcién de la meta producto del programa “Cartagena fomenta la ciencia, tecnologia e
innovacién agropecuaria: juntos por la extensién agropecuaria a pequefos productores”, el cual contiene
2 metas programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencién y Garantia de Derechos a Poblacién
Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Linea Estratégica para la Equidad e Inclusién de los Negros, Afros,
Palenqueros e Indigena.

3.3. PROGRAMA: Fortalecimiento e Inclusiéon Productiva para Poblacién Negra, Afrocolombiana,
Raizal y Palenquera en el Distrito de Cartagena.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
15 organizaciones de Cumplimiento de la
pescadores pertenecientes a meta para la vigencia
grupos étnicos dotadas de 27/27 100% en relacion a la
materiales. e asignacioéon de
recursos y su
ejecucion.
6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Fortalecimiento Dotacion y Capacitacion a Organizaciones de Pescadores Pertenecientes a
Grupos Etnicos Afro. Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Fortalecimiento Dotacion y Capacitacién a Organizaciones de Pescadores Pertenecientes a
Grupos Etnicos Afro”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una
asignacion presupuestal de $64.000.000 y una ejecucién equivalente al 100% del presupuesto asignado,
lo que se traduce en un valor de $64.000.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen
(SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $72.000.000 para la
vigencia 2022, que difiere de la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con una (1) actividad identificada en el plan de accién con un 100% de avance a corte
31 de diciembre, mientras que en el SUIFP se encuentran relacionadas 2 actividades, con una
asignacién presupuestal para la vigencia 2022, equivalente a los $72.000.000 mencionados
anteriormente.

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripciéon de la meta producto del programa “Fortalecimiento e Inclusién Productiva para
Poblaciéon Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera en el Distrito de Cartagena”, el cual contiene una
(1) meta programadas para la vigencia.
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3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Cartagena con Atencion y Garantia de Derechos a Poblacion
Diferencial.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Linea Estratégica para la Equidad e Inclusion de los Negros, Afros,
Palenqueros e Indigenas.

3.3. PROGRAMA: Empoderamiento del Liderazgo de las Mujeres, Nifiez, Jovenes, Familia y
Generacion Indigena.

3.4. NUMERO DE INFORME: CI-003-2023

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE (CONTROLES)
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)
48 mujeres indigenas Cumplimiento de la
fortalecidas en la produccion meta para la vigencia
propia. 39/3.2 100% en relacion a la
- asignacioéon de
recursos y su
ejecucion.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Asistencia para el Empoderamiento del Liderazgo de las Mujeres Indigenas en el Distrito
Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Asistencia para el Empoderamiento del Liderazgo de las Mujeres Indigenas en el Distrito
Cartagena de Indias”, es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una
asignacion presupuestal de $80.000.000 y una ejecucién equivalente al 90% del presupuesto asignado,
lo que se traduce en un valor de $72.350.000, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen
(SUIFP) del proyecto, nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $80.000.000 para la
vigencia 2022, lo que resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accién con un 100% de avance a corte
31 de diciembre. El proyecto cuenta con 3 actividades identificadas en el plan de accion con un 100% de
avance a corte 31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma
SUIFP en el que la suma de la asignacion presupuestal por actividad da como resultado el valor
registrado por la ficha técnica para la vigencia 2022 en el apartado del esquema financiero
($80.000.000).

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacién directa
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con la descripcién de la meta producto del programa “Empoderamiento del Liderazgo de las Mujeres,
Nifez, Jévenes, Familia y Generacion Indigena”, el cual contiene una (1) meta programadas para la

vigencia.

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y ESTRATEGIAS RELACIONADOS CON EL PLAN DE

DESARROLLO:

3.1. PILAR ESTRATEGICO: Pilar Resiliente.

3.2. LINEA ESTRATEGICA: Salvemos Juntos Nuestro Patrimonio Natural.
3.3. PROGRAMA: Bienestar y Proteccion animal.

3.4. NUMERO DE INFORME:

4. COMPROMISOS 5. MEDICION DE COMPROMISOS
ASOCIADOS AL 5.1. INDICADOR 5.2. RESULTADO 5.3. ANALISIS DE
CUMPLIMIENTO DEL REPORTADO POR RESULTADOS
OBJETIVO LA SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL PLANEACION (%)

Recepcion de los equinos
usados como vta y sustituidos
en el distrito de Cartagena.

0/120 0%

Incumplimiento de la
meta debido que
continuara con el Plan
de Accion de la
Sustitucion en la
vigencia 2023, de
acuerdo a lo
establecido por el
Comité de Verificacion
y Seguimiento, para
recibir los equinos y
realizar el proceso de
recuperacion y
adopcion de acuerdo
a los protocolos
disefados para ello.

Entregar en adopcion los
equinos utilizados como vta
sustituidos.

0/120 0%

Incumplimiento de la
meta debido que
continuara con el Plan
de Accion de la
Sustitucion en la
vigencia 2023, de
acuerdo a lo
establecido por el
Comité de Verificacion
y Seguimiento, para
recibir los equinos y
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realizar el proceso de
recuperacion y
adopcion de acuerdo
a los protocolos
disefiados para ello.

Realizar seguimiento a los Incumplimiento de la
animales entregados y meta debido que
capacitar a los nuevos continuara con el Plan
propietarios. de Accion de la

Sustitucion en la
vigencia 2023, de
acuerdo a lo
establecido por el
Comité de Verificacion
y Seguimiento, para
recibir los equinos y
realizar el proceso de
recuperacion y
adopcion de acuerdo
a los protocolos
disefiados para ello.

0/120 0%

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA:

Proyecto: Implementacién Proyecto de Atencion y Proteccion Animal - Vehiculos de Traccién Animal
Cartagena de Indias.

Analisis Presupuestal

El proyecto “Implementacién Proyecto de Atencion y Proteccion Animal - Vehiculos de Traccién Animal”,
es financiado con Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, cuenta con una asignacion presupuestal de
$350.000.000 y una ejecucién equivalente al 59% del presupuesto asignado, lo que se traduce en un
valor de $205.245.149,19, esto segun PREDIS. Por otra parte, la ficha resumen (SUIFP) del proyecto,
nos muestra una asignacion presupuestal por valor de $350.000.000 para la vigencia 2022, lo que
resulta coherente con la informacion registrada en PREDIS.

El proyecto cuenta con 4 actividades identificadas en el plan de accion con un 53,3% de avance a corte
31 de diciembre. Se puede evidenciar la misma cantidad de actividades en la plataforma SUIFP en el
que la suma de la asignacién presupuestal por actividad da como resultado el valor registrado por la
ficha técnica para la vigencia 2022 en el apartado del esquema financiero ($350.000.000).

Las actividades del proyecto, evidenciadas en el plan de accién y SUIFP, mantienen una relacion directa
con la descripcion de la meta producto del programa “Bienestar y Proteccién animal”, el cual contiene 3
metas programadas para la vigencia.
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LIMITACIONES

¢ La informacion suministrada por Secretaria de Planeacion no es oportuna, debido
que no se recibié a tiempo las evidencias, por lo tanto, el lapso para su revision y
posterior elaboracién del informe no permite una adecuada evaluacion de los
controles que Secretaria de Planeacion realiza para el seguimiento del plan de
accion.

¢ La informacion suministrada por Secretaria de Planeacion no es integral, puesto
que las evidencias relacionadas a las metas de los programas del plan de accién
de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social no es suficiente, por esta
razon no se pudo comprobar la realizacion de las actividades de los proyectos en
su completitud.

e La informacion no se recibi6 de manera consolidada por area, de modo que
Secretaria de Planeacion envié la informacion en lapsos diferentes de forma
desagregada.

CONCLUSIONES

La Secretaria de Participacion y Desarrollo Social (SPDS) cuenta con 27 programas, 89
metas, 34 proyectos y 169 actividades en su plan de accién. Estas metas en su mayoria,
se han ejecutado en fechas posteriores a las establecidas, lo que resulta en el
cumplimiento parcial de estas mismas, hecho generador de actividades sin avance y
limitante en el desarrollo 6ptimo de la gestion institucional acorde a su planeacion y
programacion.

La Secretaria de Planeacion toma como fase final del ciclo presupuestal el recurso
comprometido, siendo que el presupuesto se ejecuta con la recepciéon de los bienes y
servicios, como lo expone el decreto 4836 en su articulo 3, ergo, esto resulta en una
inadecuada interpretacion en relacion a la eficiencia de los recursos.

En lo que respecta a la meta producto, 6 de estas no fueron programadas para la vigencia
2022, aun cuando se encuentran en el Plan de desarrollo “Salvemos Juntos a Cartagena”
y se evidencia asignacion y ejecucion de recursos en el plan de accion y en las fuentes de
informacién presupuestal (PREDIS & POAI).

De las 169 actividades de los proyectos contenidos en el plan de accioén, tan solo el 52%
de estas (88 actividades) presentan soportes que demuestran el avance evidenciado en el
plan de accion, el otro 48% (81 actividades) presenta evidencias parciales o no presenta
evidencias que demuestren los avances en las metas.
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EVIDENCIAS

Evidencias no
suministradas
28%

Evidencias
suministradas
52%

Evidencias
suministradas
parcialmente
20%

Grafico 1. Evidencias remitidas por la Secretaria de Planeacion. Fuente: Elaboraciéon Propia.

EJECUCION PRESUPUESTAL DE LOS PROGRAMAS DE LA
SPDS EN RELACION A SU AVANCE (DECRETO 4836).
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Grafico 1. Ejecucion Presupuestal de los Programas de la SPDS en Relacién a su Avance. Fuente: Elaboracion Propia con datos tomados del
Informe De Ejecucion Del Presupuesto de Gastos e Inversiones (PREDIS).

Ejecucion Ejecucion Avance
Item Programa Recursos Programa Cuatrienio
Centros para el
1 emprendimiento y_la gestién 29% 60% 52.30%
de la empleabilidad en
Cartagena de Indias
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Mujeres con Autonomia

2 P 95% 61% 62
Economica
3 Empleo Ir‘;(czsl\L/J:rl]veoSPara Los 31% 36% 398
4 Partlmpggﬁggs:#;amos a 370 64% 62,90%
5 Las Mu1(_ere§ DeC|d|mos Sobre 62% 74% 74.10%
el Ejercicio del Poder
6 Una V;Jd;;:g’sehﬁﬁj:g;enc'as 48% 100% 91,80%
7 Muijer, Constructoras De Paz 25% 100% 100%
8 Cartagena Libre Qe una 80% 96% 75.50%
Cultura Machista
Comprometidos con la
9 Salvacién de Nuestra Primera 40% 100% 90,50%
Infancia
Proteccion de la Infancia y la
10 Adolescencia para la 29% 90% 61,40%
Prevencion y atencion de
Violencias
los Nifios, las Nifias y
11 Adole_spentes d_e Cartagena 2904 100% 69,70%
Participan y Disfrutan sus
Derechos
12 Fortalecimiento Familiar. 10% 100% 100%
13 Jévenes Participando y 37% 69% 71.80%
Salvando a Cartagena
14 Politica Publica De Juventud 0% 0% 60%
Atencion Integral Para
15 Mantener a Salvo a los 54% 67% 43,70%
Adultos Mayores
Gestion Social Integral y
Articuladora por la Proteccion
16 de las Personas Con 42% 7% 54,80%
Discapacidad y/o su Familia o
Cuidador.
Pacto o Alianza Por La
Inclusién Social y Productiva o o o
1 de las Personas Con 58% 100% 72,50%
Discapacidad.
Desarrollo Local Inclusivo de
las Personas Con
Discapacidad: o o o
18 Reconocimiento de 42% 70% 76,70%
Capacidades, Diferencias y
Diversidad
19 Habitante De Calle Con 65% 100% 83%

Desarrollo Humano Integral
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20

Formacién Para El Trabajo -
Generacion De Ingresos y o o o
Responsabilidad Social 0% 63% 43,20%
Empresarial

21

Diversidad Sexual e o . ,
Identidades de Género 57% 67% 75%

22

Bienestar y Proteccion animal 75% 55% 68,60%

23

Cartagena emprendedora
para pequefios productores 16% 91% 62,50%
rurales

24

Cartagena fomenta la ciencia,
tecnologia e innovacién
agropecuaria: juntos por la 83% 100% 100%
extensién agropecuaria a
pequefios productores.

25

Fortalecimiento e Inclusién
Productiva para Poblacién
Negra, Afrocolombiana, 100% 100% 80%
Raizal y Palenquera en el
Distrito de Cartagena.

26

Empoderamiento del
Liderazgo de las Mujeres, 90% 100% 100%
Nifiez, J6venes, Familiay

Generacion Indigena

27

Bienestar y Proteccion animal 59% 0% 11,30%
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EVALUACION DE GESTION POR AREA

RECOMENDACIONES:

Articular la informacién entre las fuentes de informacion primaria presupuestal como lo es PREDIS
y POAI con la registrada en el SUIFP.

Registrar los resultados del promedio por actividad de los proyectos de manera ponderada, toda
vez que cada actividad tiene un peso distinto dentro del proyecto y este se registra solo como un
promedio simple.

Ajustar los cronogramas para la entrega de evidencias y elaboracién del informe de gestién por
area de modo que esto no afecte los criterios de evaluacién de la informacion (oportunidad,
integralidad, pertinencia).

Realizar la entrega de las evidencias en un 100% de tal modo que se pueda ser objetivo en la
evaluacién efectuada por planeacion.

Nota:

La veracidad de la informacion es responsabilidad de la dependencia generadora de la
misma y de la Secretaria de Planeacion Distrital quien evaltua en primera instancia el plan
de accion, para lo cual esta Oficina Asesora de Control Interno efectuara la verificacion
correspondiente en el desarrollo de su proceso auditor.
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