
PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

ASEGURAMIENTO Ampliación y continuidad del

aseguramiento a población

afiliada al Régimen

subsidiado en el Distrito de

Cartagena               

Promocionar la afiliación al SGSSS. Instituciones con Promoción realizada 11 11 ENERO-DICIEMBRE

Director Operativo de

Aseguramiento

CONTINUIDAD DEL ASEGURAMIENTO A 

LA POBLACIÓN AFILIADA AL RÉGIMEN 

SUBSIDIADO EN EL DISTRITO DE 

CARTAGENA                                                          

AUDITORIA REGIMEN SUBSIDIADO

SGP Salud- Coljuegos-

FOSYGA-ICLD-CAJA DE

COMPENSACIÓN 

FAMILIAR

$ 401.426.743.635

Garantizar y mantener la continuidad de la afiliación de 

529.877 personas que vienen afiliados del 2017. 

Número de personas afiliadas que se les debe garantizar la 

continuidad de la afiliación.

529.877afiliados se les garantizó la continuidad 

(100%)
529.877 ENERO-DICIEMBRE

Afiliar a 2.500 nuevas personas clasificados en los niveles 1 y 

2 del SISBEN, validados y certificados por el DNP
Número de personas con nueva afiliación. 5.728 2.500 ENERO-DICIEMBRE

 Realizar auditoría a quince(15) EPSS del Distrito de 

Cartagena de Indias, 7 del Régimen Subsidiado y 8 del 

Régimen Contributivo.   

Número de nuevos registros que se encuentran validados y 

cargados en la base de datos única de afiliados del Fosyga 

con afiliación garantizada.

15 15 ENERO-DICIEMBRE

PRESTACION Y 

DESARROLLO DE LOS 

SERVICIOS DE SALUD

 Lograr que mínimo 142 servicios de salud habilitados  conformen la red 

integrada de salud del Distrito de Cartagena para atender Población Pobre 

No Asegurada.

Número de servicios de salud habilitados que conforman la 

red de servicios.
142 142 ENERO-DICIEMBRE

 Realizar la auditoria de calidad en la prestación a 25 IPS  

con  servicios de urgencia habilitados de mediana y alta 

complejidad .

Número IPS de mediana y alta complejidad con auditoria 

de calidad
12 25 ENERO-DICIEMBRE

Lograr que 15 EPS y 3IPS Públicas anualmente reporten 

oportunamente sus indicadores de calidad según lo 

establecido en la circular 030 de 2006 y 056 de 2009

Número EPS e IPS reportando oportunamente indicadores 

de calidad
18 18 ENERO-DICIEMBRE

Realizar la auditoria de calidad en la prestación a 43 IPS con 

servicios de urgencia habilitados de baja complejidad
Número IPS de baja complejidad  con auditoria de calidad 10 25 ENERO-DICIEMBRE

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL

Realizar auditoria médica a los servicios de salud prestados

por 28 prestadores de salud

Prestadores con auditoria médica realizada 28 28 ENERO-DICIEMBRE

DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

SALUD PROCESOS DE AUTORIZACION

DE SERVICIOS, AUDITORIA

CONCURRENTE Y AUDITORIA DE CUENTS

Responder a todas las peticiones, quejas y reclamos

relacionados con la atención en salud notificadas al DADIS

Porcentaje de peticiones, quejas y reclamos atendidas

100% 100% ENERO-DICIEMBRE

Realizar un consejo de gobierno trimestral para análisis y

toma de decisiones correctivas para el cumplimiento de las

metas en salud.

Consejos de gobierno convocados 4 4 ENERO-DICIEMBRE

Depurar en un 100% la base de datos del Regimen

Subsidiado del Distrito de Cartagena

Base de datos depurada 100% 100% ENERO-DICIEMBRE

Realizar al menos una jornada anual de rendición de cuentas

en salud

Jornada de rendición realizada 1 1 JUNIO-DICEMBRE

Realizar anualmente dos encuestas de satisfacción de

usuarios frente o la calidad de los servicios de atención en

salud recibido

Encuestas realizadas 2 veces 2 veces Dirección Operativa

Prestación de servicios

PROMOCION Y  

VIGILANCIA Y CONTROL 

DEL SISTSEMA  

OBLIGATORIO DE 

GARANTIA  DE LA 

CALIDAD  DE LA 

ATENCION  EN SALUD

Gestionar  la  inscripción del 100% de los prestadores de servicios 

de salud, en el Registro Especial de Prestadores de servicios de 

salud (REPSS),  acorde con la Normatividad vigente. 

Número de Prestadores inscritos 177 177 ENERO-DICIEMBRE

PROMOCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 

GARANTIAS DE LA CALIDAD EN SALUD
Coljuegos - ICLD $ 962.912.160

Promover la autoevaluación de 780 prestadores de servicios de 

salud en el Registro Especial de Prestadores de servicios de salud,  

acorde con la Normatividad vigente.

Número de Prestadores Renovados 738 780 ENERO-DICIEMBRE

Realizar visitas de verificación del cumplimiento de los requisitos 

mpinimos de habilitación a 305 prestadores de servicios de salud

Número de Prestadores verificados 290 305 ENERO-DICIEMBRE

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

$ 16.834.698.026

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

Director Operativo 

Prestación de Servicios

 Director DADIS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SGP - Salud - 

Rendimientos 

Financieros SGP - 

Salud- ICLD-

Rendimientos 

Financieros credito 

interno 2014

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLE

ATENCIÓN EN SALUD PARA LA 

POBLACIÓN POBRE Y VULNERABLE NO 

AFILIADA Y PARA EVENTOS NO 

CUBIERTOS CON SUBSIDIOS A LA 

DEMANDA EN LOS NIVELES II, III Y IV DE 

COMPLEJIDAD EN EL DISTRITO - 

APORTES PATRONALES - ATENCIÓN EN 

SALUD PARA LAPOBLACIÓN VULNERABLE 

NO ASEGURADA DEL DISTRITO

 

 

RECOBROS - ATENCIÓN EN SALUD PARA 

LA POBLACIÓN POBRE Y VULNERABLE NO 

AFILIADA Y PARA EVENTOS NO 

CUBIERTOS CON SUBSIDIOS A LA 

DEMANDA EN LOS

NIVELES II, III Y IV DE COMPLEJIDAD EN 

EL DISTRITO                       RECOBROS - 

ATENCIÓN EN SALUD PARA LA 

POBLACIÓN POBRE Y VULNERABLE NO 

AFILIADA Y PARA EVENTOS NO 

CUBIERTOS CON SUBSIDIOS A LA 

DEMANDA EN LOS NIVELES II, III Y IV DE 

COMPLEJIDAD EN EL DISTRITO 

(VIGENCIAS ANTERIORES)                                          

FORTALECIMIENTO RED HOSPITALARIA

Directora Operativa de 

Vigilancia y Control

SUBPROGRAMA

Fortalecimiento de la calidad

de la atención en salud para

la PPNA y cubrimiento lo no

POS a los afiliados al

régimen subsidiado en

Cartagena.

$ 2.863.157.986Desarrollo Institucional del 

Departamento 

administrativo Distrital de 

Salud DADIS Cartagena.

Coljuegos -

Rendimientos 

Financieros Coljuegos -

Ingresos Corrientes de

Libre Destinación

Control, Promoción, 

Vigilancia e Inspección del 

sistema obligatorio de 

garantía de la calidad de la 

atención en salud en 

Cartagena.



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

Verificar  las condiciones de habilitación a 25 Instituciones 

Prestadoras de Servicios de Salud que prestan servicios críticos

Número de Prestadores  de servicios criticos de salud verificados 25 25

Acompañar a las 30 instituciones prestadoras de servicios de 

cuidado intensivo, internación, quirúrgicos y urgencias, capacitadas 

en la Política de seguridad del paciente para que su implementación 

se haga efectiva Numero de Ips con politica de seguridad del paciente implementada 26 30 ENERO-DICIEMBRE

Capacitar anualmente a 60 personas de 30 Instituciones Prestadoras 

de Servicios de Salud que tengan habilitados los servicios de 

cuidado intensivo, internación, quirúrgicos y urgencias, en Política de 

Seguridad del Paciente Numero de funcionarios de Ips Capacitados. 0 60 ENERO-DICIEMBRE

Lograr que 30 de las IPS que no están cumpliendo con el reporte de 

indicadores del Sistema de información, reporten adecuadamente al 

DADIS, los indicadores trazadores del sistema de información del 

SOGC. Acorde a la Resolución 1446 de 2006 y circular única 049 de 

Supersalud.

Numero de IPS que reportan adecuadamente indicadores trazadores del 

sistema de informacion para la Calidad

33 30

ENERO-DICIEMBRE

Verificar que todas las instituciones hospitalarias públicas y las 

privadas (3) que tengan contrato con el estado y que estos contratos 

representen como mínimo un 30% de su presupuesto, destinen y 

ejecuten como mínimo un 5% de su presupuesto para adecuación en 

su infraestructura física y tecnológica.

Número de IPS públicas y privadas que tengan contrato con el estado que 

invierten como minimo un 5% de su presupuesto acorde a la norma

3 3

ENERO-DICIEMBRE

Realizar visitas para  evaluar el proceso de Mantenimiento 

Hospitalario y Tecnología Biomédica  a 60  IPS que les aplica

Número  de IPS visitadas para evaluacion de mantenimiento Hospitalario        

y de tecnologia biomedica controlada

53 60

ENERO-DICIEMBRE

Realizar visitas de IVC para verificar la implementación de los 

objetivos primordiales del servicio farmacéutico establecidos en el 

artículo 6 del decreto 2200 del 2005 en  14 IPS  de baja, mediana y 

alta complejidad , 

Número de IPS visitadas.

16 14

ENERO-DICIEMBRE

Realizar visita de IVC  a 15 Instituciones prestadoras de servicios de 

salud de baja, mediana y alta complejidad Acorde a la Resolución 

0420 de 2010

Número de IPS visitadas.

15 15

ENERO-DICIEMBRE

VIGILANCIA Y CONTROL 

DE MEDICAMENTOS

Control y Vigilancia de

Medicamentos 

Fortalecer en 30 instituciones los programas institucionales 

de farmacovigilancia, Tecnovigilancia y Reactivovigilancia

Número de  instituciones con programas institucionales de 

farmacovigilancia, Tecnovigilancia y Reactivovigilancia 

fortalecidos

Meta nueva 30

ENERO-DICIEMBRE

VIGILANCIA Y CONTROL DE 

MEDICAMENTOS
SGP

Realizar 10 capacitaciones sobre la normatividad sanitaria 

vigente en medicamentos y otros productos farmacéuticos a 

establecimientos farmacéuticos, servicios farmacéuticos, 

EAPB y otros.

Número de capacitaciones sobre la normatividad sanitaria 

vigente en medicamentos y otros productos farmacéuticos 

a establecimientos farmacéuticos, servicios farmacéuticos, 

EAPB y otros realizados

Meta nueva 10

ENERO-DICIEMBRE

Vigilar y controlar con enfoque de riesgo a 200 

establecimientos farmacéuticos y/o servicios farmacéuticos  

y similares vigilados y controlados con enfoque de riesgo

Número de  establecimientos farmacéuticos y/o servicios 

farmacéuticos en general y similares vigilados y 

controlados.
200 200

ENERO-DICIEMBRE

SISTEMA DE 

INFORMACION Y 

APLICACIONES

Lograr que 46 instituciones que generan estadísticas vitales, 

la generen por medio de la WEB.

Número de Instituciones que generan estadísticas vitales 

por medios WEB:

46 46 ENERO-DICIEMBRE Jefe Oficina Asesora de

Planeación

DESARROLLO DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN Y APLICACIONES EN EL 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

DISTRITAL DE SALUD EN EL DISTRITO
 Ingresos Corrientes 

Libre Destinación
$ 200.000.000

Actualización permanente de la pagina Web Pagina actualizada 100% 100% ENERO-DICIEMBRE

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a 80 equipos 

de computo del DADIS.

Número de equipos de computo con mantenimiento 

correctivo y preventivo.

80 80 ENERO-DICIEMBRE

Lograr mínimo 280 puntos de voz y datos funcionen 

correctamente. 

Número de puntos de voz y datos funcionando 

correctamente

280 280 ENERO-DICIEMBRE

VIGILANCIA EN SALUD 

PUBLICA

Lograr que mínimo 164  Unidades Primarias Notificadoras de 

Datos del Distrito de Cartagena reportando completa y 

oportunamente los Eventos de Notificación Obligatoria al 

SIVIGILA- SIANIESP 

Porcentaje de Unidades Primarias Notificadoras de Datos 

del Distrito de Cartagena notificando completa y 

oportunamente los Eventos de Notificación Obligatoria

164 164

ENERO-DICIEMBRE $ 1.040.424.665

Lograr investigar el 100% de eventos de interés en salud ,  

según lineamientos nacionales para ser investigados 
Porcentaje de eventos de interés en salud pública 

investigados según lineamientos nacionales 
100% 100%

ENERO-DICIEMBRE

Realizar en las tres localidades del distrito de Cartagena, 10 

búsquedas activa comunitaria de eventos de interés en salud 

publica .

Número de búsquedas activas comunitarias realizadas 10 10

ENERO-DICIEMBRE

Capacitar a 120  profesionales de salud  de las UPGD  sobre 

eventos de interés en salud pública 
Número de profesionales capacitados 12 120

ENERO-DICIEMBRE

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

SGP  Salud Fortalecimiento del sistema

de vigilancia en salud pública

en el Distrito de Cartagena. 

JOVANA VALLEJO 

PLAZA - LÍDER DE 

PROGRAMA DE 

VIGILANCIA EN SALUD 

PÚBLICA 

Directora Operativa de 

Vigilancia y Control

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

$ 220.000.000

Control, Promoción, 

Vigilancia e Inspección del 

sistema obligatorio de 

garantía de la calidad de la 

atención en salud en 

Cartagena.

Desarrollo de sistemas en el 

Departamento 

administrativo Distrital de 

Salud de Cartagena



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

Realizar  cuatro informes trimestrales del comportamiento 

de eventos de interés en salud pública del Distrito  
Número de informes realizados 4 4

ENERO-DICIEMBRE

Realizar 3 monitoreos de cobertura de vacunación  en el 

Distrito de Cartagena

Numero de Monitoreo de cobertura de vacunación  en el 

Distrito de Cartagena
1 3

ENERO-DICIEMBRE

GESTION DEL PLAN DE 

SALUD PUBLICA

Realizar asistencia técnica, seguimiento, evaluación y control 

a 20 EPS y 78 IPS del Distrito de Cartagena, a fin de que 

adopten, adapten y desarrollen las políticas y competencias 

en salud, desarrollo de servicios.

Números de Instituciones adoptando, adaptando y 

desarrollando politicas y competencias..
98 98

ENERO-DICIEMBRE

Gestionar la financiación, adquisición y administración de 

recursos, bienes y servicios necesarios para el desarrollo de 

los doce (12) proyectos de Salud Pública.

Número de proyectos Salud Pública con gestiones 

realizadas.
20 20

ENERO-DICIEMBRE

Implementar la Estrategia Atención Primaria en Salud en 20 

EAPB del Distrito de Cartagena

No. de EAPB Atención Primaria en Salud implementanda.
20 20

ENERO-DICIEMBRE

Lograr que 20 EAPB del Distrito de Cartagena tengan lo 

programación de las actividades preventivas en salud, 

(acciones de protección específica y detección temprana)

No. De EAPB con programación de actividades preventivas 

en salud (acciones de protección específica y detección 

temprana)

20 20

ENERO-DICIEMBRE

Realizar dos capacitaciones anuales para desarrollar 

capacidades en el talento humano de la autoridad sanitaria  

en acciones de la gestión en salud pública y similares

Número de capacitaciones para desarrollo de capacidades 

a personal del DADIS realizada.
0 1

JUNIO-DICIEMBRE

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD 2. PROGRAMA 

TRANSVERSAL GESTIÓN 

DIFERENCIAL DE 

POBUCIONES 

VULNERABLES

GARANTIA DE LOS 

DEBERES Y DERECHOS DE 

LOS GRUPOS 

POBLACIONALES 

VULNERABLES Y 

FORTALECIMIENTO DE LA 

PARTICIPACIÓN SOCIAL

8. Suministrar 100 Productos de Apoyo a personas con

discapacidad del Distrito de Cartagena, mediante la figura de 

comodato.

Número de productos de apoyo entregados 0 100 OCTUBRE-DICIEMBRE Líder de Equipo de 

Participación y atención 

al Usuario

GARANTÍA DE LOS DEBERES Y DERECHOS 

EN SALUD A LOS GRUPOS

POBLACIONALES ESPECIALES DEL

DISTRITO DE CARTAGEN

ICLD $ 270.000.000

Aplicar y/o Actualizar 35.952 Registros de Localización y

Caracterización de Personas con Discapacidad en el Distrito

de Cartagena.

Personas con registro aplicado. 2183 35952 ENERO-DICIEMBRE

Realizar Capacitaciones en Deberes y Derechos, atención

preferencial con enfoque diferencial y Políticas de los grupos

poblacionales vulnerables dirigido a 200 funcionarios actores

del SGSSS

Funcionarios capacitados 200 200 ENERO-DICIEMBRE

Fortalecer la estrategia Rehabilitación Basada en Comunidad-

RBC en el Distrito de Cartagena.

Estrategia RBC fortalecida. 100% 100% ENERO-DICIEMBRE

Responder a todas las peticiones, quejas y reclamos

relacionados con la atención en salud notificadas al DADIS

Porcentaje de peticiones, quejas y reclamos atendidas 100% 100% ENERO-DICIEMBRE

Capacitar en promoción social y reconocimiento de sus

Deberes y Derechos en salud a 6100 personas del Distrito de

Cartagena.

Personas capacitadas sobre derechos y deberes. 6100 6100 ENERO-DICIEMBRE

Realizar asistencia técnica a 40 entidades del Sistema

General de Seguridad Social en Salud, (EPS, IPS, Centros

Días, ESE) en función en la implementación y verificación de

planes  de capacitaciones en Deberes y Derechos en salud de  

usuarios y Procesos y protocolos de atención prioritaria y

diferencial o Grupos de Poblaciones Vulnerables

Numero de asistencias técnicas realizadas. 0 40 ENERO-DICIEMBRE

Capacitar en temáticas Psicosociales a 1.000 personas de

poblaciones vulnerables.

Personas capacitadas  651 1000 ENERO-DICIEMBRE

Registrar el 100% de las notificaciones recibidas de Personas

declaradas con Discapacidad Mental Absoluta en el Libro de

Avecindamiento del Distrito de Cartagena.
Porcentaje de notificaciones recibidas. 100% 100%

ENERO-DICIEMBRE

Constituir y/o Renovar 25 Asociaciones de Usuarios en salud

en EPS, IPS y ESEs en el Distrito de Cartagena.

Número de asociaciones constituidas. 50 50 ENERO-DICIEMBRE

Realizar tres (3) asistencia técnicas, una por cada Comités

de participación comunitaria en salud COPACOS conformado.

Número de COPACOS con asistencia técnica. 3 COPACOS con asistencia técnica. 3 ENERO-DICIEMBRE

Realizar un (1) Taller sobre las herramientas de participación 

social en salud dirigida a las ASODEUS dentro del SGSSS.

Número de Talleres realizados 2 talleres realizados 2 ENERO-DICIEMBRE

Realizar dos (2) reuniones de seguimiento a las ESEs del

Distrito de Cartagena y los respectivos presidentes de las

ASODEUS, con el fin de verificar el cumplimiento de la

norma referente a la forma de participación social en salud.

Número Reuniones de seguimiento y verificación 2  reuniones de seguimiento y verificación 2 ENERO-DICIEMBRE

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

SGP  Salud Fortalecimiento del sistema

de vigilancia en salud pública

en el Distrito de Cartagena. 

1. Fortalecimiento de la 

Gestión  del  Plan  de Salud  

Pública  del Distrito de 

Cartagena.

JOVANA VALLEJO 

PLAZA - LÍDER DE 

PROGRAMA DE 

VIGILANCIA EN SALUD 

PÚBLICA 

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

$ 2.183.748.465GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DIRECTORA 

OPERATIVA DE SALUD 

PÚBLICA 

SGP  Salud - ICLD

Implementación del

Proyecto Garantía de los

deberes y derechos de los

grupos poblaciones

vulnerables y fortalecimiento

de la participación social en

salud en cartagena



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

9. Atender y orientar en el 100% a las víctimas del conflicto

armado, residentes en el Distrito de Cartagena, que asistan

al Punto de Atención a Víctimas.

Porcentaje de victimas atendidas que asistan al punto de

atención

Se atendieron 5107 personas que asistieron al 

punto de atención

100% ENERO-DICIEMBRE

Realizar dos (2) jornadas de seguimiento a las acciones del

comité de ética hospitalaria.

Número jornadas de seguimiento. 2 jornada de seguimiento 2 ENERO-DICIEMBRE

Prevención y promoción en

salud infantil en el Distrito de 

Cartagena.

Desarrollar capacidades en estrategias de salud infantil a 40

instituciones prestadoras de salud.

N° de IPS con capacidades desarrolladas en estrategias de

salud infantil

40 40

ENERO-DICIEMBRE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD  

EN LA INFANCIA

            SGP -  salud $ 350.793.219

Fortalecer 40 redes comunitarias poro lo salud y bienestar

de lo infancia en el distrito de Cartagena

N° redes para la salud y bienestar de la infancia en el

distrito de Cartagena fortalecidas

40 40

ENERO-DICIEMBRE

Promover y estimular la inscripción y adherencia al control

de crecimiento y desarrollo de 17.000 niños y niñas desde el

nacimiento hasta 10 años.                                             

Niños con edad hasta los diez (10) años nscripción y

adherencia al control de crecimiento y desarrollo

18.187 17.000

ENERO-DICIEMBRE

Realizar monitoreo y evaluación de lo atención en salud con

calidad y humanización en 40 instituciones de salud con

servicios de atención materno -infantil

IPS con servicios de atención infantil monitoreadas y

evaluadas para la atención en salud con calidad y

humanización
40 40

ENERO-DICIEMBRE

Mantener la afiliación anual al SGSSS de mínimo 12.341

niños menores de un año.

Niños menores de un año afiliados al SGSS

13.597 12.341 ENERO-DICIEMBRE

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

Toma y análisis al menos 500 muestras de Agua para el

consumo Humano, para análisis de la calidad físico química

y microbiológica.

Número de muestras tomadas 500 500 ENERO-DICIEMBRE JORGE MORELO MUÑOZ 

- PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 

VIGILANCIA Y CONTROL DE CALIDAD DEL 

AGUA PARA CONSUMO HUMANO

SGP SALUD $ 120.000.000

 Realizar vigilancia y control a  480 piscinas del Distrito de 

Cartagena.
Número de piscinas vigiladas y controladas 89 480

ENERO-DICIEMBRE

Realizar 2 visitas de vigilancia, inspección y seguimiento a la 

Planta de Tratamiento de Agua Potable del Distrito de 

Cartagena

Vigilancia, inspección y seguimiento a la Planta de 

Tratamiento de Agua del Distrito de Cartagena
2 2

ENERO-DICIEMBRE

Tomar y analizar anualmente al menos 74 Muestras de agua 

anualmente en Corregimientos y Veredas(Carrotanques y 

Bongos)

Número de muestras de agua para consumo humano 

tomadas y analizadas
74 74

ENERO-DICIEMBRE

VIGILANCIA Y CONTROL 

DE ZOONOSIS

Prevención y promoción de 

la zoonosis en Cartagena.

Realizar Vacunación antirrábica a 109.326 (caninos) en el

Distrito de Cartagena.

Numero de Caninos vacunados contra rabia animal

aplicada.

87.056 109.326 ENERO-DICIEMBRE JORGE MORELO MUÑOZ 

- PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 

VIGILANCIA Y CONTROL DE ZOONOSIS SGP - Salud

Realizar Vacunación antirrábica a 34.524 (felinos) en el 

Distrito de Cartagena.
Numero de felinos vacunados contra rabia animal. 29.227 34.524

ENERO-DICIEMBRE

SEGURIDAD SANITARIA 

DEL AMBIENTE

Control y seguridad sanitaria 

del ambiente en el Distrito 

de Cartagena Mantener vigilancia epidemiológica y control sanitario en los 

4 principales puntos de entradas del Distrito de Cartagena 

(marítimo, terrestre y aéreo).

Número de puntos de entrada del Distrito vigilados y 

controlados 
4 4

ENERO-DICIEMBRE

Visitar 320 establecimientos generadores de residuos

peligrosos y revisar sus planes de gestión e implementación

del PGIRS en el Distrito de Cartagena.

Número de establecimientos  generadores de residuos 

peligrosos visitados
Meta nueva 320

ENERO-DICIEMBRE

Visitar e Inspeccionar 8000 Establecimientos abiertos al 

público de interés sanitario durante el año

Número de Establecimiento s de interés sanitarios abiertos 

al público visitados e inspeccionados
8.000 8.000

ENERO-DICIEMBRE

4. VIDA SALUDABLE Y 

CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES

PREVENCION Y CONTROL 

DE ENFERMEDADES 

CRONICAS NO 

TRANSMISIBLES

Implementar  en 50 instituciones educativas y empresas  

priorizadas del Distrito de Cartagena  el cumplimiento de 

ambientes   libres de humo de tabaco y sus derivados 

Número de instituciones intervenidas en ambientes libres 

de humo de tabaco y derivados 
0 50

ENERO-DICIEMBRE AUXILIADORA 

VERGARA - 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO AREA 

SALUD ECNT

ENFERMEDADES CRONICAS NO 

TRANSMISIBLES

SGP Salud - 

Rendimientos 

Financieros

Realizar seguimiento a las 20 EAPB para el cumplimiento de 

lo ley de cáncer infantil en los menores de 18 años 

diagnosticados con cáncer infantil

Número de instituciones implementando la actividad física 

y el aprovechamiento del tiempo libre 
20 20

ENERO-DICIEMBRE

$ 626.612.750

Control y vigilancia de la 

calidad del agua para 

consumo humano en el 

Distrito de Cartagena.

SGP SaludSEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTE $ 110.000.000

$ 430.000.000

VIGILANCIA Y CONTROL 

DE CALIDAD DEL AGUA 

PARA CONSUMO HUMANO

JORGE MORELO MUÑOZ 

- PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 

3. SALUD AMBIENTAL

Prevención y control de

enfermedades crónicas no

transmisibles en el Distrito

de Cartagena

Implementación del

Proyecto Garantía de los

deberes y derechos de los

grupos poblaciones

vulnerables y fortalecimiento

de la participación social en

salud en cartagena



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

Realizar acciones de búsquedas de la población diagnostica 

con Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crónica (EPOC) en las 

20 EPS del Distrito de Cartagena. 

Número de EAPB con acciones de busqueda de población 

con EPOC
20 20

ENERO-DICIEMBRE

Realizar desarrollo de capacidades a los profesionales de la 

salud de 44 IPS Y 20 EAPB del distrito de Cartagena en el 

componente de diagnóstico temprano de las leucemias y 

linfomas pediátricos

Número de instituciones con recurso humano con 

desarrollo de capacidades en diagnóstico temprano de las 

leucemias y linfomas pediátricos

64 64

ENERO-DICIEMBRE

Desarrollar capacidades a 100 personas miembros de redes 

multiplicadoras en detección temprana de cáncer infantil

Número de personas con desarrollo de capacidades en 

detección temprana de cáncer infantil.
100 100

ENERO-DICIEMBRE

Realizar seguimiento a la adherencia a la guía de manejo de 

cáncer infantil a los 56 niños diagnosticados
Numerode niños con seguimiento a la adherencia 56 56

ENERO-DICIEMBRE

Realizar desarrollo de capacidades en ECNT al recurso 

humano de 61_ IPS y 20 EAPB del distrito de Cartagena 

sobre la detección temprana de alteraciones de la población 

adolescente, adulto joven y del adulto mayor y la 

implementación de guías de práctica en cuanto al 

componente preventivo de las patologías crónicas.

Número de EAPB intervenidas con acciones de seguimiento 

en cumplimiento de ley de cáncer infantil
81 81

ENERO-DICIEMBRE

Realizar seguimiento a 20 EAPB y 20 IPS en el cumplimiento 

de las normas técnicas de los programas de ECN T

Número de EAPB con acciones de seguimiento  en el 

cumplimiento de las normas técnicas de los programas de 

ECN T

40 40

ENERO-DICIEMBRE

PREVENCION Y CONTROL 

DE ENFERMEDADES 

CRONICAS NO 

TRANSMISIBLES

Realizar Asistencias técnicas y acciones de seguimiento

para el cumplimiento de las normas técnicas y lineamientos

en salud auditiva  80 IPS 20 EPS del Distrito de Cartagena.

Asistencias técnicas  y acciones de seguimiento  para el 

cumplimiento de las normas técnicas y lineamientos  en 

salud auditiva a IPS  EPS  y  Régimen Especial

106 100

ENERO-DICIEMBRE SALUD ORAL    SALUD VISUAL   SALUD 

AUDITIVA

Realizar desarrollo de capacidades al recurso humano de 80 

IPS y 20 EPS del Distrito de Cartagena sobre salud Oral

Numero de IPS Y EPS con desarrollo de capacidades sobre 

salud oral
106 100 ENERO-DICIEMBRE

Realizar desarrollo de capacidades al recurso humano de 80 

IPS y 20 EPS del Distrito de Cartagena sobre salud visual

Numero de IPS Y EPS con desarrollo de capacidades sobre 

salud visual
100 100

ENERO-DICIEMBRE

Realizar seguimiento a 500 niños y niñas entre 2 y 8 años

identificados con defectos refractivos
Número de niños identificados con acciones de seguimiento 400 500

ENERO-DICIEMBRE

Realizar seguimiento al cumplimiento del protocolo de 

atención en salud auditiva a 80 prestadores de salud

Numero de IPS con seguimiento al cumplimiento de la 

normo técnica salud auditiva
80 80

ENERO-DICIEMBRE

Realizar seguimiento a 100 niños entre 0 y 12 años 

identificados con problemas de hipoacusia

Número de niños identificados con hipoacusia con acciones 

de seguimiento realizadas
140 100

ENERO-DICIEMBRE

5. CONVIVENCIA SOCIAL Y 

SALUD MENTAL
SALUD MENTAL

Realizar seguimiento a todos los casos por intentos de

suicidios notificados al Sistema de Vigilancia Epidemiológica

del DADIS

Porcentaje de intentos de suicidio con seguimiento.
100% (348 Casos por intentos de Suicidios con 

seguimiento)
100%

ENERO-DICIEMBRE

Desarrollar capacidades en promoción de la salud mental en

92 entidades (72 Instituciones Prestadoras de Servicios de

Salud 20 Empresas Administradoras de Planes de Beneficios)

Instituciones con desarrollo de capacidades en promoción 

de la salud mental
94 94

ENERO-DICIEMBRE

Formular e implementar en un 50% el Plan distrital de

reducción de consumo de SPA conforme a los lineamientos

definidos por el MSPS

Plan distrital de reducción de consumo de SPA 100% (50% DEL Plan Implementado) 50%

ENERO-DICIEMBRE

Vigilar  la aplicación de protocolos y tratamientos al consumo 

de sustancias psicoactivas en cinco (5) centros de atención a

la drogadicción habilitados en el Distrito

Número de centros de atención a la drogadicción 

habilitados en el Distrito con aplicación de protocolos
5 5

ENERO-DICIEMBRE

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

6. NUTRICIÓN E 

INOCUIDAD DE 

ALIMENTOS

NUTRICION Fortalecimiento de la

nutrición, consumo y

aprovechamiento de

alimentos d ela población del

Distrito de Cartagena

Desarrollar los capacidades para la implementación de la

estrategia lAMI en 1 institucion prestadora de servicios de

salud

Instituciones prestadoras de salud intervenidas 1 1

ENERO-DICIEMBRE NUTRICIÓN SGP Salud $ 231.153.638,00

SALUD MENTAL SGP Salud 

$ 524.624.285

$ 626.612.750

Desarrollo y fortalecimiento 

del proyecto Cartagena 

Saludable en el Distrito de 

Cartagena

$ 497.757.403

SGP Salud

MARIA LUISA VILLALBA 

BUSTILLO- LIDER 

PROGRAMA NUTRICIÓN

MARIA BARBOSA 

PATIÑO - LIDER DE 

PROGRAMA 

CARTAGENA 

SALUDABLE

Prevención en salud mental 

en el Distrito de Cartagena

ANGELA ARMESTO 

ARDILA - LIDER DE 

PROGRAMA SALUD 

MENTAL 

Prevención y control de

enfermedades crónicas no

transmisibles en el Distrito

de Cartagena



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

Desarrollo de capacidades en guías alimentarias a padres de

familia y cuidadores de niños y niños en 20 CDI y hogares

infantiles.

Número de CDI y Hogares Infantiles beneficiados con guías 

alimentarias
20 20

ENERO-DICIEMBRE

Desarrollo de capacidades en guías alimentarios o

estudiantes, docentes y padres de familias de 12

Instituciones educativas del Distrito.

Número de lEO beneficiado en guías alimentarias 12 12

ENERO-DICIEMBRE

Vigilar   el estado nutricional de  18.000 mujeres   gestantes Vigilar el estado nutricional de las mujeres gestantes 18.000 18.000 ENERO-DICIEMBRE

Vigilar y controlar anualmente con enfoque de riesgo a

mínimo 3.300 establecimientos de alimentos y

transportadores según lo establecido en el Plan Decenal de

Salud Pública

Número de  establecimientos preparadores y 

comercializadores de alimentos y bebidas alcohólicas, 

servicios de alimentación y similares y transportadores de 

alimentos, vigilados y controlados.

3300 3.300

ENERO-DICIEMBRE VIGILANCIA Y CONTROL DE ALIMENTOS SGP Salud $ 370.000.000

Monitorear 300 muestras de alimentos de alto riesgo en

salud pública disponible para el consumo.

Número de  muestras de alimentos de alto riesgo en salud 

pública disponible para el consumo monitoreadas. 330 300

ENERO-DICIEMBRE

Realizar intervención en el marco del Plan de carnes para el

Distrito a 200 establecimientos expendedores y

comercializadores de carnes .

Número de  muestras de expendedores y 

comercializadores de carnes disponible para el consumo 

monitoreadas.
200 200

ENERO-DICIEMBRE

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

7. SEXUALIDAD, 

DERECHOS SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS

SALUD  SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA

Realizar asistencia técnica y acciones  a de seguimiento 

sobre el cumplimiento de  normas técnicas en salud sexual y 

reproductiva (Control prenatal,  cáncer de mama, cuello 

uterino, planificación familiar y atención de los adolescentes 

y jóvenes) a 20 EPS y 78 IPS

Número de EPS e IPS con acciones de seguimiento y 

asistencia técnica  en salud sexual y reproductiva 

realizadas 

98 98

ENERO-DICIEMBRE $ 395.000.000

Realizar verificación y asistencia técnica con acciones de 

seguimiento sobre el  modelo de gestión programática de 

VIH,  estrategia de reducción de la transmisión perinatal de 

VIH/SIDA,  guía de atención en VIH/SIDA      y  la norma 

técnica para el manejo de la sífilis gestacional y congénita a 

20 EPS y 100 IPS 

Número de EPS e IPS con acciones de seguimiento y 

asistencia técnica  en salud sexual y reproductiva 

realizadas 

120 120

ENERO-DICIEMBRE

Desarrollar 30 programas de formación para la sexualidad, 

construcción de ciudadanía y habilidades para la vida  y los 

derechos y deberes en salud sexual y reproductiva, violencia 

de genero y sexual.

Número de programas desarrollados 30 30

ENERO-DICIEMBRE

 Realizar asistencia  técnica  y  acciones de seguimiento a la 

implementación del protocolo de atención integral en salud a 

personas victimas de violencia sexual y guía de atención de 

la mujer maltratada de 20 EPS y 90 instituciones 

cooresponsables. 

Número de EPS e IPS con acciones de seguimiento y 

asistencia técnica  sobre violencia sexual
110 110

ENERO-DICIEMBRE

Fortalecer las capacidades de las 22 EAPBy 78IPS a través 

de un plan de mejoramiento en la estrategia de promoción 

de los derechos sexuales y reproductivos

Número de entidades con planes de mejoramiento 

desarrollados en la estrategia de promoción de los 

derechos sexuales y

reproductivos

98 98

ENERO-DICIEMBRE

Realizar seguimiento al cumplimiento en la practica de la 

prueva de VIH  a 18.000 mujeres gestantes .

Número de mujeres gestantes a las que se les practicó 

prueba de VIH
13.930 18.000

ENERO-DICIEMBRE

Intervenir con programas de promoción de los derechos 

sexuales y reproductivos enfocados a una sexualidad 

autónomo, sana y responsable, a 30 instituciones 

educativas.

Número de instituciones educativas intervenidas con 

programas de promoción de los derechos sexuales y 

reproductivos

30 30

ENERO-DICIEMBRE

Formular e implementar de una estrategia intersectorial 

para la prevención del embarazo en adolescentes.

Estrategia de prevención de Embarazo en adolescentes 

formulada y ejecutada en formo intersectorial.
1 1

ENERO-DICIEMBRE

PREVENCIÓN DE LA 

MORBIMORTALIDAD 

MATERNA Y PERINATAL

Prevención de la mortalidad

materna y perinatal
Realizar asistencia técnica acciones de seguimiento  para el 

cumplimiento de las normas técnicas en control prenatal, 

parto y puerpério, a  20 EPS y 88 IPS .

Número de instituciones asistidas técnicamente y con 

seguimiento sobre norma técnica en control prenatal, 

parto y puerperio 

98 98

ENERO-DICIEMBRE

 Fortalecer las capacidades de 20 EAPB y 78 IPS  para 

implementación de la estrategia  RIAS de Maternidad Segura

Número de instituciones con capacidades desarrolladas Meta Nueva 98

ENERO-DICIEMBRE

Realizar trimestralmente  acciones de seguimiento (4)  a 

todos los casos de morbilidad materna extrema notificados 

Número de acciones de seguimiento  a casos de morbilidad 

materna extrema notificados 
Meta Nueva 4

ENERO-DICIEMBRE

Capacitar a 150 profesionales de la salud  para mejorar la 

atención de embarazadas

Número de profesionales de la salud capacitados para 

mejorar la atención de embarazadas 
150 150

ENERO-DICIEMBRE

Fortalecer las capacidades en  promoción de los derechos 

sexuales y reproductivos a  20 EPS y 78 IPS .

Número de entidades con capacidades desarrolladas en 

estrategia de Maternidad Segura
98 98

ENERO-DICIEMBRE

Verificar el  cumplimiento de la aplicación de  4 o más 

controles prenatales para 18.000 mujeres del Distrito de 

Cartagena

Mujeres con 4 o más controles prenatales 16.863 18.000

ENERO-DICIEMBRE

SGP -Salud $ 170.000.000

CLAUDIA VELASQUEZ 

AGUAS - LÍDER DE 

PROGRAMA SALUD 

SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA 

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 

PREVENCION DE LA MORTALIDAD 

INFANTIL Y PERINATAL

SGP -Salud

CLAUDIA VELASQUEZ 

AGUAS - LÍDER DE 

PROGRAMA SALUD 

SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA 

Mejoramiento de la salud

sexual y reproductiva

Cartagena

MARIA LUISA VILLALBA 

BUSTILLO- LIDER 

PROGRAMA NUTRICIÓN

Control y Vigilancia de 

alimentos en el Distrito de 

Cartagena



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD 8. VIDA SALUDABLE Y 

ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES

PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE TUBERCULOSIS

Prevención y Control de la 

Tuberculosis en el Distrito de 

Cartagena.

Realizar Asistencia Técnica, Asesoría y Seguimiento al

cumplimiento de los lineamientos programáticos y guías de

atención de la Tuberculosis en 20 EPS, 100 IPS del Primer

nivel y  Hospitales o Clínicas del Distrito de Cartagena.

Numero de Asistencia Técnica, Asesoría y Seguimiento al 

cumplimiento de los lineamientos programáticos y guías de 

atención de la Tuberculosis en EPS, IPS del Primer nivel, 

Hospitales o Clínicas del Distrito de Cartagena.

89 120

ENERO-DICIEMBRE LUISANA CÁRCAMO - 

LÍDER DE PROGRAMA 

TB 

PREVENCION Y CONTROL TUBERCULOSIS SGP-MINPROTECCION 

SOCIAL ICLD

$ 323.388.345

Realizar intervención para el control de la Tuberculosis y la

Lepra en 5 grupos poblacionales especiales (Población

situación habitante de calle - PSHC, Población Privada de la

libertad . PPL, Población Victima del Conflicto Amado - PVCA,

Población Indígena y Tercera Edad)

Numero de intervención para el control de la Tuberculosis 

en grupos poblacionales especiales
5 5

ENERO-DICIEMBRE

Realizar 3 Intervenciones para el fortalecimiento de las

actividades colaborativas TB/VIH/SIDA y el control de la

infección por tuberculosis.

Numero de Intervenciones para el fortalecimiento de las 

actividades colaborativas TB/VIH/SIDA y el control de la 

infección por tuberculosis

2 3

ENERO-DICIEMBRE

Cumplir con el 100% de las unidades de análisis de

mortalidad por TB reportados al SIVIGILA.

Porcentaje de las unidades de análisis de mortalidad por 

TB reportados al SIVIGILA.

16/19  unidades de análisis de mortalidad por TB 

reportados al SIVIGILA. (84%)
100%

ENERO-DICIEMBRE

Realizar 10 Comités evaluadores de casos especiales de

Tuberculosis CERCET con el grupo de expertos como apoyo

al grupo distrital.

Numero de Comités evaluadores de casos especiales de 

Tuberculosis CERCET con el grupo de expertos como apoyo 

al grupo distrital.

10 10

ENERO-DICIEMBRE

Realizar dos (2) de Abogacía, comunicación y movilización

social (ACMS) en el marco de la lucha contra la Tuberculosis.
Numero de ACMS realizadas 2 2

ENERO-DICIEMBRE

Realizar cuatro (4) actividades de capacitación al recurso

humano del área de la salud para la atención integral y

humanizada de los pacientes con Tuberculosis y Lepra en el

Distrito de Cartagena.

Numero de capacitaciones realizadas 4 4

ENERO-DICIEMBRE

Realizar el estudio de 300 de los casos inscritos en el

programa de tuberculosis.

NUMERO DE ESTUDIO  de CONTACTOS

REALIZADOS
250 300

ENERO-DICIEMBRE

PREVENCIÓN Y CONTROL 

DE LEPRA

Prevención y Control de la 

Lepra en el Distrito de 

Cartagena

Realizar Asistencia Técnica, Asesoría y Seguimiento al

cumplimiento de los lineamientos programáticos y guías de

atención de la Lepra en 20 EPS, 100 IPS del Primer nivel

Hospitales o Clínicas del Distrito de Cartagena.

Numero de Asistencia Técnica, Asesoría y Seguimiento al 

cumplimiento de los lineamientos programáticos y guías de 

atención de la Lepra en EPS, IPS del Primer nivel, 

Hospitales o Clínicas del Distrito de Cartagena.

108 120

ENERO-DICIEMBRE $ 191.170.548

Realizar tres (3) actividades de Abogacía, comunicación y

movilización social (ACMS) en el marco de la lucha contra la

Lepra.

Numero de Abogacía, comunicación y movilización social 

(ACMS) en el marco de la lucha contra la Lepra
2 3

ENERO-DICIEMBRE

Realizar Dos (3) Actividades de la prevención de la

Discapacidad por Lepra dirigida a profesionales, pacientes y

familiares desde la perspectiva de la rehabilitación basada

en comunidad RBC.

Numero de Actividades de la prevención de la Discapacidad 

por Lepra dirigida a pacientes y familiares desde la 

perspectiva de la rehabilitación basada en comunidad RBC

3 3

ENERO-DICIEMBRE

Realizar estudio a contactos y convivientes de 50 casos

pausibacilares inscritos en el programa de lepra.
Número de estudios realizados a contactos. 53 50

ENERO-DICIEMBRE

Realizar estudio a contactos y convivientes de 100 casos

multibacilares inscritos en el programa de lepra.
Número de estudios realizados a contactos. 107 100

ENERO-DICIEMBRE

PREVENCION Y CONTROL 

DE LAS ENFERMEDADES 

INMUNOPREVENIBLES

Prevención y control de

enfermedades 

inmunoprevenibles en el

Distrito de Cartagena

Lograr vacunar a 18.400 niños y niñas menores de Un (1)

año en el Distrito de Cartagena.

Número de niños y niñas menores de Un (1) año 

vacunados. 
17.279 18.400

ENERO-DICIEMBRE PREVENCION Y CONTROL DE LAS 

ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES

SGP Salud $ 542.800.000

Lograr vacunar a 18.608 niños y niñas de un año de edad en

el Distrito de Cartagena.
Número de niños y niñas de un (1) año vacunados. 18.046 18.608

ENERO-DICIEMBRE

Realizar asistencia técnica en Sistema de Información en las

74 IPS del Distrito de Cartagena que prestan el servicio de

Vacunación. 

Numero de IPS y EAPB asistidas técnicamente en sistema 

de información
81 74

ENERO-DICIEMBRE

Realizar Asistencia técnica en los cuatro (4) componentes del

programa a las 74 IPS del Distrito de Cartagena que prestan

el servicio de Vacunación.  

Numero de IPS y EAPB asistidas técnicamente en los 

componentes del programa
81 74

ENERO-DICIEMBRE

Ejecutar cuatro (4) jornadas de vacunación para el logro de

coberturas útiles de vacunación y fortalecimiento del Plan

Nacional de Control de la Hepatitis Virales y barrido

documentado en el Distrito de Cartagena, de acuerdo a

directrices nacionales

Numero de Jornadas Nacionales de Vacunación realizadas 

en el Distrito de Cartagena.
4 4

ENERO-DICIEMBRE

VIGILANCIA Y CONTROL 

DE ENFERMEDADES 

TRASMITIDAS POR 

VECTORES

Prevención, promoción,

vigilancia y control de

enfermedades de

transmisión vectorial en el

Distrito de Cartagena.

Revisar y Evaluar todos los casos de dengue Grave 

Notificado durante el Cuatrienio
Número de Casos de Dengue Grave Revisados y Evaluados

100% (Se les realizo la unidad de análisis a los 4 

casos de mortalidad por Dengue que se 

notificaron al Sivigila)

100%

ENERO-DICIEMBRE VIGILANCIA Y CONTROL DE 

ENFERMEDADES TRANSMITIDADS Y 

VECTORES

Lograr que en  4 barrios priorizados según comportamiento 

de las ETV se desarrolle la metodología combi en el distrito 

de Cartagena.

Número de barrios priorizados con Metodología Combi 

desarrollada
4 4

ENERO-DICIEMBRE

PREVENCION, MANEJO Y 

CONTROL DE LA 

INFECCION 

RESPIRATORIA AGUDA.

2.  Prevención, manejo y 

control de la infección 

respiratoria aguda en niños y 

niñas menores de cinco años 

en el Distrito de Cartagena

Vigilar e inspeccionar las 10 salas de Enfermedad

Respiratorias Aguda de Instituciones de salud.

Número de salas ERA con acciones de inspección, vigilancia

y control
10 10

ENERO-DICIEMBRE Marily Vivanco SGP Salud $ 155.200.000

Fortalecer capacidades en la prevención y atención de la

Infección Respiratorios en 1000 madres y cuidadores

residentes en la localidad dos y área rural.

Número de madres o cuidadores con capacidades

adecuadas para prevenir y manejar la IRA en menores 5

años.

2000 1.000

ENERO-DICIEMBRE

$ 1.457.837.207SGP Salud - ICLD - 

MINISTERIO DE SALUD

SGP-MINPROTECCION 

SOCIAL

PREVENCION, MANEJO Y CONTROL DE LA 

INFECCION RESPIRATORIA AGUDA

YANINE RUIZ - LIDER 

DE PROGRAMA PAI

LUISANA CÁRCAMO - 

LÍDER DE PROGRAMA 

LEPRA

PREVENCION Y CONTROL DE LA LEPRA



PLAN DE ACCION DADIS 2018

(5) META PROYECTO 2018 (A) NOMBRE (B) VALOR A 2017
( C )VALOR A DICIEMBRE 31 DE 

2018
( A ) RUBRO PRESUPUESTAL ( B) FUENTE ( C ) MONTO

1. FORTALECIMIENTO DE 

LA AUTORIDAD SANITARIA

(1) OBJETIVO ESTRATEGICO (2) EJE ESTRATÉGICO (3) LÍNEA ESTRATÉGICA

(15) RECURSOS

PROGRAMA ( 13) CRONOGRAMA PROGRAMADO

(12) INDICADOR

CARTAGENA 

INCLUYENTE

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

(4) PROYECTO

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

( 14) RESPONSABLESUBPROGRAMA

Fortalecer capacidades en prevención y manejo la Infección

respiratoria Aguda en menores 5 años a 150 agentes de

cambio (líderes voluntarios AIEPI- EPS).

Número de agentes de cambio (voluntarios AIEPI- EPS) y

cuidadores con capacidades adecuadas para prevenir y

manejar la IRA en menores 5 años.

300 150

ENERO-DICIEMBRE

9. SALUD PÚBLICA EN 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES

SUBPROGRAMA GESTIÓN 

INTEGRAL  Y RESPUESTA 

EN SALUD ANTE 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES

Servicio gestión integral y

respuesta en salud ante

emergencias y desastres Socializar el Plan Distrital de Gestión de Riesgo de Desastres 

a 3.520 personas de los sectores Salud, Comunidad y entes 

transectoriales.

Número de sectores socializados 3.000 3.520 ENERO-DICIEMBRE

Profesional 

Especializado de la

Dirección Operativa de

Vigilancia y Control

EMERGENCIAS Y DESASTRES ICLD $ 1.200.000.000

Lograr que 33 Instituciones con servicios de urgencias 

apliquen el reglamento sanitario internacional

Lograr que 33 Instituciones con servicios de urgencias 

apliquen el reglamento sanitario internacional
26 33

Lograr que 33 Instituciones con servicios de urgencias 

respondan oportunamente ante las emergencias y desastres 

que enfrenten.

Lograr que 33 Instituciones con servicios de urgencias 

respondan oportunamente ante las emergencias y 

desastres que enfrenten.

33 42

Gestionar intersectorialmente  el mantenimiento y 

fortalecimiento de las capacidades básicas con los 

integrantes de Gestión de Riesgos Distrital, incluyendo los 

grupos comunitarios ( 30 COMBAS), 10 Colegios por 

localidad, 5 Universidades, sector turistico 10 hoteles, 

agremiacion de taxistas 1), operadores turisticos (10)

Número de Integrantes de Gestión de riesgos fortaleciendo 

intersectorialmente.

62 67

Fortalecer del programa Hospitales Seguros Frente a los 

Desastres en los Hospitales y Clínicas del Distrito (32 

Hospitales con servicios de urgencias)

Número de Hospitales y clínicas del Distrito fortalecidas 

con el programa..

20 32 ENERO-DICIEMBRE

Fortalecer de las acciones de gestión hospitalaria para el 

suministro de sangre y componentes sanguíneos en el 100% 

de instituciones con servicios transfusionales  (7) y Banco de 

Sangre (4)

Número de instituciones con servicios transfusionales y 

Banco de Sangre fortalecidas

11 11

ENERO-DICIEMBRE

Verificar que mínimo 32 IPS apliquen las guías o manuales 

de atención de urgencias, en salud mental, prehospitalario y 

hospitalario y guías de toxicología en situación de 

emergencia

Porcentaje de IPS que aplican las guías o manuales de 

atención de urgencias, prehospitalario y hospitalario y 

guías de toxicología en situación de emergencia
23 32 ENERO-DICIEMBRE

Gestionar el terreno, realizar los diseños y presentar el 

proyecto Centro Regulador de Urgencias para Distrito 

Cartagena    

Porcentaje de avance del proyecto CRUE

Meta nueva 75%

Desarrollar y Organizar la Red Distrital de Toxicología con 23 

Instituciones

Número de Instituciones en la Red Distrital de Toxicología 

23 42 ENERO-DICIEMBRE

Realizar tres (3) caracterizaciones y canalizaciones

demográfica para la identificación de riesgos laborales

asociados a las actividades desarrolladas en el ámbito

informal de la economía, una por localidad.

Número de localidades con Caracterización demográfica e

identificación de riesgos laborales realizadas
0 3

ENERO-DICIEMBRE

Realizar 5 acciones en promoción de la salud y prevención

de riesgos laborales

Número de acciones realizadas en promoción de la salud y

prevención de riesgos laborales

4 5 ENERO-DICIEMBRE

Realizar acciones de promoción y prevención de situaciones

prevalentes de origen laboral a 120 empresas del Distrito de

Cartagena

Número de empresas con acciones de promoción y

prevención d situaciones prevalentes de origen laboral

120 120 ENERO-DICIEMBRE

Realizar coordinación intersectorial con 9 ARL del Distrito de

Cartagena
Número de ARL con  coordinación. 9

9 ENERO-DICIEMBRE

Nueve (9) Administradoras de Riesgo Laboral que operan en

el Distrito con prevencion de accidentabilidad en el trabajo y

enfermedad laboral.

Numero de ARL con desarrollo de capacidades. Meta nueva 9

ENERO-DICIEMBRE

Desarrollo de capacidades a 20 EAPB y 30 IPS en la

prevencion de los riesgos ocupacioneles de la poblacion

laboral informal.

Numero de EAPB e IPS con desarrollo de capacidades. Meta nueva 50
ENERO-DICIEMBRE

Realizar cuatro (4) reuniones de articulacion con actores del

sistema General de Riesgo Laboral para inducir el aceseso al

sistema a la poblacion trabajadora.

Numero de Reuniones con actores del Sistema General de

Riesgo
Meta nueva 4

ENERO-DICIEMBRE

Realizar articulacion con la 20 EAPB y 30 IPS sobre las

condiciones de salud y laboral en actividades u oficio de la

poblacion trabajadora del sector informal y formal en

garantia de diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de

enfermedad laboral.

Numero de EAPB e IPS con articulacion sobre las

condiciones de salud y laboral 
Meta nueva 50

ENERO-DICIEMBRE

Canalizar la poblacion trabajadora informal de 25 barrios de

las localidades del Distrito identificada con riesgo quimico en

talleres de mecanica con el fin de gestionar el acceso

efectivo de estos a las ARLl.

Numero de barrios con poblacion trabajadora informal

canalizada
Meta nueva 25

ENERO-DICIEMBRE

Realizar una (1) reunion anual para abogacia con las ARL en

garantia de tipificacion, notificacion y atencion del accidente

de trabajo en su red de atencion.

Numero de reuniones con ARL realizadas Meta nueva 1
ENERO-DICIEMBRE

SORAYA MORA - 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO AREA 

SALUD 

PREVENCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

DE RIESGOS PROFESIONALES

SGP  Salud $ 250.000.000

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

PREVENCION, MANEJO Y CONTROL DE LA 

INFECCION RESPIRATORIA AGUDA

CARTAGENA 

INCLUYENTE

SUPERAR LA 

DESIGUALDAD

Prevención de la enfermedad 

y accidentalidad en el ámbito 

laboral en el Distrito de 

Cartagena

SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO

10. SALUD Y ÁMBITO 

LABORAL

POR UNA CARTAGENA 

CON EQUIDAD EN SALUD

CARTAGENA 

INCLUYENTE


