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77 servidores publicos de
certificados en MIPG
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La Escuela de Gobierno y la Secretaria General certificaron a 77
servidores publicos del Distrito tras completar exitosamente el
curso intensivo de capacitaciéon en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPQ).

Durante 11 jornadas, los participantes se enfocaron en temas
criticos como la gestidbn documental, la racionalizacion de
tramites, la integridad y la calidad en los procesos y servicios.

El programa de formacién, que tuvo una duracién de 160 horas,
contd con la participacion de funcionarios de diferentes
dependencias, quienes pudieron fortalecer sus habilidades y
conocimientos en estos aspectos claves de la administracion
publica.

La certificacion de estos servidores publicos es una muestra del
compromiso del Distrito de Cartagena con la excelencia en la
gestion publica y el fortalecimiento de las capacidades de sus
funcionarios. De esta manera, se busca garantizar la prestacion
de servicios eficientes y eficaces a la ciudadania, en linea con las
mejores practicas y estandares en materia de gestidén publica.

Funcionarios del DATT participan
activamente en talleres de

El Gobierno Anticorrupcion le sigue apostando a generar una
cultura preventiva de la corrupcidon en toda Cartagena y
principalmente desde sus dependencias. El turno esta vez ha
sido para el Departamento Administrativo de Transito y
Transporte, DATT, que le abrid las puertas al equipo de la Oficina
Asesora de Transparencia y Anticorrupcion para realizar, con
funcionarios de planta y contratistas, el Taller de Integridad
Publica.



La jornada, que tuvo mas de 25 participantes, fue liderada por la
psicologa Maria Claudia Bustillo, que propicio un espacio en el que los
asistentes se sintieron con la libertad de exponer sus posturas frente
a la corrupcidon y por supuesto de los senalamientos que a diario
reciben por trabajar en esta entidad. “Es importante que se den estos
espacios entre los funcionarios porque se envian mensajes para
sintonizar la mente sobre una idea en concreto, en este caso es ‘No a
la corrupcion’. Cuando es ‘No a la corrupcion’ hay que darle mensajes
claros y dindmicos”, comenta la experta en gerencia organizacional.

Los funcionarios también tuvieron la oportunidad de identificar en el
Taller de Integridad Publica, fortalezas y areas por mejorar alrededor
de sus labores dentro del DATT. “En el dia de hoy aprendimos a
trabajar en equipo y a defender nuestra institucion ante personas
gue quieran inducirnos a la corrupcion. Hay que cuidar el erario
publico que beneficia a toda nuestra ciudad”, comenta Digna
Vargas, servidora publica del DATT.

“Quiero destacar de esta jornada la participacion
qgue fueron muy activos. Destaco lo interesante
de las reflexiones que se hicieron en este espacio.
Creo que de lo poco que conocian sobre la
corrupcion, hoy estan casi listos para graduarse
del diplomado de Ilucha anticorrupcién”,
l menciond la directora de la Oficina Asesora de
Transparencia y Anticorrupcion, Daniela Puello.

Servidores publicos se capacitan en el formato:
Registro de activos de informacion e indice
de informacion clasificada y reservada

A través, de la plataforma Teams, funcionarios del Distrito hicieron
parte de esta socializacidon, que hace parte de la implementaciéon de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Compromiso, una de las palabras que mejor describe la labor de los
funcionarios del Gobierno Anticorrupcion y lo demostraron una vez
mas al asistir masivamente, a través de la plataforma Teams, a la
Socializacion del formato de Registro de activos de informacién e
indice de informacion clasificada y reservada, un espacio en el que
tuvieron la oportunidad de familiarizarse con el documento que
posteriormente deben generar.

Camilo Munoz, consultor de Gobierno Abierto para Cartagena, del
programa Juntos por la Transparencia, fue el encargado de dirigir la
sesion, gque inicid con la presentacion de la normatividad y de los
componentes de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Fueron mas de 80 personas conectadas, entre funcionarios y
contratistas de las diferentes dependencias del Distrito.

“Este tipo de socializaciones son importantes para que desde el
Distrito promovamos la Transparencia y el Acceso a la Informacion.
Implementar estos formatos, generara confianza en la ciudadania
hacia la institucion. El trabajo continua”, manifiesta Daniela Puello,
directora de la Oficina Asesora de Transparencia y Anticorrupcion.

En el espacio se resalté la importancia de los instrumentos de
archivo, pilar para la implementaciéon de la Ley de Transparencia y
ademas se enfatizd en los criterios para la elaboracion, y compilacion
de informacion para los mismos. Seguidamente, los asistentes
tuvieron la oportunidad de familiarizarse con el formato, que Camilo
Munoz socializé detalladamente e incluso ejemplifico.



Escuela Taller Realiza Taller sobre
Seguridad y Salud en el trabajo

La Escuela Taller Cartagena de Indias les brinda a los aprendices
de los siete programas un curso sobre los fundamentos en
Seguridad y Salud ocupacional en el trabajo.

Este va dirigido a mas de 200 jovenes, quienes
una vez por semana de manera intensiva,
adquieren nuevos competencias como:

* Conocimientos en fundamentos basicos en
salud ocupacional.

Fomento de practicas seguras y saludables
en el ambiente de trabajo.

puesto de trabajo.

¢
* Identificacion de riesgos ocupacionales del
) 3

Vigilar y controlar los factores de riesgo.
\_ /

Todo esto con el fin de que puedan identificar y a su vez prevenir
los diferentes riesgos que se pueden dar en un area de trabajo, en
este caso en los espacios de practica e identifiguen las
herramientas necesarias para el buen desempeno de los
ejercicios realizados en los distintos talleres.

La capacitacion es realizada por parte de una instructora del
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), quien es contactada por
la ETCAR para ello.

Talento Humano promueve
La Empatia
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La Direccidn Administrativa de Talento Humano esta invitando a
todos los servidores publicos a mejorar el relacionamiento con una
dosis diaria de Empatia.

La empatia es la intencidn de comprender los sentimientos y
emociones, intentando experimentar de forma objetiva y racional lo
gue siente otra persona. Una persona empatica se caracteriza por
tener afinidades e identificarse con otras personas. Es saber
escuchar a los demas, entender sus problemas y emociones.



« Te vuelves mas receptivo y observador, y puedes captar
con facilidad lo que para los demas pasa desapercibido.

\ Cuando eres empatico eres mas emocional. La emocidon
es un gran movilizador, por eso tendras una mayor
capacidad para movilizar a otras personas y ejercer
influencia sobre ellas.

@ Te vuelves mas sensible y buscas cooperar y colaborar
con los otros.

\ La empatia te hace mas respetuoso con la forma de vida
de las personas. Te facilita la conversacién y el
reconocer con mayor profundidad a los demas.

@ | as personas muy empaticas son grandes catalizadores,
capaces de detectar el malestar comun de un grupo y
sacarlo a la luz para que se busque una solucion.

La empatia nos permite ser mas conscientes de las emociones de las
otras personas y a través de actos de bondad permitirnos activar los
quimicos de la felicidad que impactan nuestra salud mental
positivamente.

Recuerda que podemos mejorar
nuestro relacionamiento con
una dosis diaria de empatia

Capacitaciones
sobre Sigob

Direccion Administrativa de Talento Humano inicié jornadas de
capacitacion dirigidas a los servidores publicos, con el propdsito de
fortalecer el uso de la herramienta SIGOB.

Esta formacion trata de promover y desarrollar acciones para
establecer una cultura integradora en los diferentes contenidos, de
tal manera que los funcionarios conozcan, se apropien y refuercen
Sus conocimientos.

En esta ocasion desde el Plan Institucional de Capacitacion — PIC
2023, junto con la Oficina Asesora de Informatica se llevo a cabo la
capacitacion a funcionarios de la Direccidon de Talento Humano.

¢TE GUSTARIA PARTICIPAR EN LOS CONTENIDOS DE

EL TRACTOR INFORMATIVO?

Invitamos a las servidoras, servidores publicos y contratistas de la Alcaldia
de Cartagena a ser parte de nuestro boletin interno.

:.Como puedes participar?

Con propuestas sobre nuevas secciones dentro de El Tractor Informativo.

Con articulos sobre temas de interés para tus companeras y companeros
del Distrito, como, por ejemplo: seguridad de la informacién, salud,
bienestar, etc.

Con articulos basados en capacitaciones a las que asistas y quieras
extender el conocimiento con informacidén de interés.

Escribenos al correo electronico:




Olimpiadas Internas de empleados
de la Alcaldia Mayor de Cartagena
version 2022

Las actividades deportivas que tuvieron inicio a finales de 2022 estan
llegando a su fin, con mas de 200 ganadores en sus diferentes
disciplinas, con la participacion de 1240 deportistas; 142 mas que en 2021.

Entre las 14 disciplinas que participaron en las olimpiadas estuvieron:
futbol, futbol de salén, softbol, bolos, atletismno, doming, tejo y ajedrez.
La que mas destaco por su gran cantidad de participantes fue Bolos,
con 150 jugadores, distribuidos en 30 grupos de 5 personas.

Se tiene prevista la realizacidn de la clausura de este gran evento
deportivo para este viernes 31 de marzo en el Coliseo de Combate a

las 3 de la tarde. Y se espera la inauguracion de su siguiente version
2023 en el mes de junio.

Yesib Subcampeoén de Ajedrez
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Todas las mananas nos encontramos con la sonrisa y amabilidad de
Yesid, quien cuida dia a dia una de las puertas de entrada a las
oficinas de sede del Palacio de la Aduana. Inicié desde hace tres anos
en esta labor y hoy se destaca en una disciplina deportiva que
estimula la mente: el ajedrez.

En las olimpiadas internas se ha destacado Yesid Alcala Sarkar,
vinculado a la administraciéon en el area de Talento Humano como
apoyo a la gestion. Participd de las olimpiadas en las disciplinas de
micro futbol, softbol y ajedrez, alcanzando el subcampeonato en esta
ultima.

Yesid Alcal3, con 44 anos, juega al ajedrez como aficionado desde su
infancia, motivado por la influencia de sus padres. Su gran habilidad
y experiencia en esta disciplina lo llevé a ganar el segundo lugar en
ajedrez, en las olimpiadas internas de 2022.

Alex Ernesto Jiménez de la Cruz de la Secretaria de Educacion fue el
ganador del torneo de ajedrez en las Olimpiadas. En tercer lugar
quedd Jairo Espinoza Bernal.
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Lugares para visitar en
Semana Santa en nuestra

Se acerca la Semana Santa y en Cartagena tenemos una variedad
de planes para hacer y lugares para visitar y disfrutar de una
agradable salida por la ciudad y sus alrededores.

Sacale provecho a la ciudad y disfruta de un delicioso dulce de
Mamey, mongo mongo, papaya, coco y hasta de papa o hame en
el Festival del Dulce; realiza las tradiciones de jueves y viernes
santo visitando los monumentos en las diferentes iglesias del
centro de la ciudad.

Recuerde que debe recorrer las siete iglesias: San Pedro Claver,
La Catedral Santa Catalina de Alejandria, la de Santo Toribio,
Santo Domingo, La de la Tercera Orden, de la Santisima Trinidad
y San Roque en Getsemani.

Las playas son otro atractivo turistico y hay muchas como por
ejemplo: Bocagrande, Castillogrande y El Laguito, esta la Isla de
Choldén, Tierrabomba, Punta Arena y Baruy, Tintipan. Visitar el
Jardin Botanico Guillermo Pineres, el Aviario Nacional, un
recorrido por los Manglares en LA Boquilla podria ser una gran
experiencia en esta Semana Santa.

Le preguntamos a nuestros servidores publicos y
colaboradores qué lugares recomendarian visitar durante
estas fechas y esto fue lo que nos contaron:

Kevin Castellon

; Como es Semana Santa seria bueno visitar los
alrededores de la ciudad, recomendable conocer
* lugares como el Volcan del Totumo, el Jardin
Botanico en Turbaco y Matute.
N

Miguel Manga

Yo recomendaria visitar el Museo de Cartagena,
antiguo Palacio de Ila Inquisicidon, las plazas
publicas, especificamente la Plaza del Parque
Bolivar y el Parque Centenario.

Damaso Pineda Espinosa

Las playas de Manzanillo del Mar, ubicadas a unos
30 kildmetros de Cartagena. Aguas cristalinas y un
bello lugar para descansar.

Carlos Mario Ospino

Los monumentos, como las Murallas, los fuertes, el
Museo Naval, Museo del Oro y las Islas del Rosario
son grandes atracciones de nuestra ciudad.




Diana Altamar Nieto

Yo me iria a las iglesias del centro historico. Y
ademas recomendaria las playas de Bocagrande y

el Laguito.

Lissy Castro

El Mercado de Bazurto, porqgue me parece que es
una ruta gastrondmica importante de la ciudad
que de pronto a veces menospreciamos, y es cierto
gque muchas personas han tenido malas
experiencias, pero en general venden muy buena
comida, sobre todo para el tema de mariscos y
pescados ahora en semana que es muy
importante el tema gastrondmico. Entonces seria
un lugar obligatorio visitar en la ciudad.
B

Paula Cadena

Los lugares que recomiendo son Playa Blanca, el
Castillo de San Felipe, el Centro Histdrico y sus
alrededores.

Gloria Rojas

Me encanta Getsemani. Me gusta el callejon
Ancho, y si me hablan de restaurantes puedo
recomendar Di Silvio Trattoriay en la Calle Larga el
restaurante Santana 22.

En Semana Santa disfruta de las diferentes experiencias que te
ofrece la ciudad de Cartagena.




Santa Ana adquiere historica certificacion
como Institucion Etnoeducativa

La Secretaria de Educacion Distrital (SED) oficializd la certificacion de la
nueva Institucion Ethoeducativa de Santa Ana, ubicada en la zona insular
de la capital de Bolivar. De esta forma, la institucion etnoeducativa de
Santa Ana se suma a la institucion etnoeducativa del islote de San
Bernardo que, en noviembre pasado, se convirtio en la primera del Distrito
con esa caracterizacion diferencial e inclusiva, que privilegia el
empoderamiento ancestral de las comunidades al momento de
coadministrar sus propios procesos educativos.

Este nuevo paso para la educacion en Cartagena quedod oficializado a
través de la Resolucion 2296 de 23 marzo de 2023.

Frente a este nuevo anuncio, segun la Ley 70 del 93, la Secretaria de
Educacion Distrital ratifica su compromiso con las comunidades negras,
frente a sus derechos adquiridos, teniendo en cuenta que “(...) el Estado
colombiano reconoce y garantiza a las comunidades negras el derecho a
un proceso educativo acorde con sus necesidades y aspiraciones
etnoculturales. La autoridad competente adoptara las medidas
necesarias para gue en cada uno de los niveles educativos, los curriculos se
adapten a esta disposicion”.

Inicio la operacion del servicio de
vigilancia en colegios y Alcaldia

Luego de surtir todas las etapas contractuales, inicid la operacion del
servicio de vigilancia en las instituciones educativas y sedes
administrativas del Distrito de Cartagena, a cargo de la Union Temporal
ALLSTAREX 2023 (integrada por las empresas EXPERTOS SEGURIDAD
LTDA - COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP Y ALLIANCE RISK Y
PROTECTION LTDA).

Bajo la supervision de la Direccidon Administrativa de Apoyo Logistico inicid
la prestacion del servicio con 1.383 guardas de seguridad inicié en turnos
asignados.

El servicio se presta en 185 sedes de instituciones educativas oficiales y 116
sedes administrativas del Distrito, lo cual incluye: Casas de Justicia,
Alcaldias Locales, bodegas, edificios administrativos, cementerios
distritales, Inspecciones de Policia, bibliotecas distritales, centros de vida,
entre otros.




Mas de 200 personas atendldas durante
jornada de salud

El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Distrital —
Corvivienda- realizé una jornada de salud en Ciudadela de La Paz, dirigida
por la ESE Hospital de Cartagena y el Comité de Salud y Tiempo Libre.

Durante la jornada se ofrecieron los siguientes servicios: medicina general,
enfermeria, odontologia, vacunacion general y COVID-19. Corvivienda por
Su parte, a través de su equipo social, sigue trabajando para mejorar las
condiciones de vida de la comunidad de Ciudadela de La Pazy avanzar en
pro de la dignificacion de las familias cartageneras, acompanando paso a
paso procesos integrales para garantizar una vida digna.

Macroscoplo Motorlzado de Comparacmn
Balistica a la Policia Metropolitana

El gobierno de Salvemos Juntos a Cartagena, desde la Secretaria del
Interior y Convivencia Ciudadana, hizo entrega del Macroscopio
Motorizado de Comparacion Balistica a la Policia Metropolitana de
Cartagena de Indias con el objetivo de fortalecer de manera integral sus
capacidades institucionales, en cumplimiento de la linea estratégica de
Convivencia y Seguridad para la Gobernabilidad, y del Plan integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC). En Macroscopio Motorizado
de Comparacion Balistica esta avaluado en $944.220.970.

Esta herramienta tecnoldgica que permitird aportar pruebas balisticas,
determinar las armas de fuego que se utilicen durante algun hecho
delictivo y establecer en qué otros han participado. También permitira
tener respuesta inmediata en los procesos judiciales, capturas y en la
prevencion e investigacion criminal.

DADIS interviene cementerios para eliminar
criaderos de Dengue

El Departamento Administrativo Distrital de Salud — DADIS - inicid la
intervencion de los cementerios del Distrito como una de las acciones que
se adelantan dentro de la estrategia de control de factores de riesgo en la
lucha contra el dengue.

La estrategia inicid en el cementerio del barrio Ternera, el cual ha
reportado un aumento significativo en los casos de dengue, se continuara
este jueves con el cementerio Jardines de Cartagena ubicado en el sector
aledano.

El objetivo es continuar disminuyendo los factores de riesgo con estas y
otras acciones que adelanta a diario el DADIS en diferentes sectores de |la
ciudad, como fumigacion, abatizacion, pedagogia, seguimiento e
identificacion de nuevos casos, visitas casa a casa, intervencion en los
colegios, entre otras.
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