ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Secretaria de Partig:ipacién y Desarrollq}pc!al
LINEA ESTRATEGICA: Todos por la proteccion social de las personas con

discapacidad: “reconocidas, empoderadas y respetadas” Version: 1.0
PROGRAMA: Desarrollo Local Inclusivo de las Personas Con Disi;apacidad: Vigencia:
Reconocimiento de Capacidades, Diferencias y Diversidad 2020-2023
ﬁégina 1deé6

POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD EINCLUSION SOCIAL DE CARTAGENA DE
INDIAS

ACTA DE EVALUACION INTERNA INSTRUMENTO: ENCUESTA DISTRITAL DE
DISCAPACIDAD 2022-2026

Fecha: {2105)22 Hora de Inicio: &:00 £1m)

Objetivo: Probar la Encuesta Distrital de Discapacidad en su primera versién desde el
aplicativo Kobotoolbox y derivar recomendaciones producto de la revisién y ensayo.

Tiempo de Duracién: 3 HORAS

Asesor de la formulacién de la politica publica de Discapacidad: Luisa Fernanda Barriga
Perifian.

Lugar: Instalaciones de la Secretaria de Participacién
Registro fotografico: Pablo Ballesteros

Participantes:
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En el marco del proyecto DESARROLLO LOCAL INCLUSIVO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD: RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES DIFERENCIAS Y DIVERSIDAD EN
CARTAGENA DE INDIAS. Los representantes en discapacidad e invitados participaron de un
ensayo interno para revisar y aportar recomendaciones desde sus discapacidades que
permitan el fortalecimiento de los instrumentos de recoleccion de informacion en
Discapacidad en su primera version, Instrumentos disefiados durante la fase de
Alistamiento de la Politica Piblica de Discapacidad e inclusién social.

Para el caso de la encuesta se utiliza la plataforma KoBoToolbox la cual es un conjunto de
herramientas para la recopilacién de datos de campo, su uso se recomienda para investigaciones
realizadas en paises en desarrollo, entornos desafiantes, sin conectividad o en crisis humanitarias.

Proyecté: Luisa Fernanda Barriga Perifian. Relatores: Oscar Castro, Yesira Mnedoza, Jose Quintero.
Yeison Aguirre, Alexis Montt, Derlis Miller, llse Navas, Joao Urueta
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El software es gratuito y de cddigo abierto. La oficina Asesora de Informatica entrega usuario para
su construccidn a la Contratista Luisa Fernanda Barriga Perifian cc1047436799. Los datos reposaran

en la nube de datos de la Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias.

Se socializd el estado y metodologia general de la politica publica, posteriormente se indagd
tematicas relevantes para las diferentes entrevistas, actores clave a tener en cuenta para la
participacidn y ajustes razonables necesarios durante el desarrollo de los grupos focales para su

participacion efectiva.
1. RECOMENDACIONES/OBSERVACIONES DERIVADAS DEL EJERCICIO DE REVISION DE
LA ENCUESTA: |
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Proyectd: Luisa Fernanda Barriga Perifian. Relatores: Oscar Castro, Yesira Mnedoza. Jose Quintero.
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2. ACTORES CLAVE SUGERIDOS: SECTORES, ORGANIZACION ES, PERSONAS
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3. TEMATICAS SUGERIDAS PARA ABORDAR EN LAS ENTREVISTAS
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Proyectd: Luisa Fernanda Barriga Perifian. Relatores: Oscar Castro, Yesira Mnedoza, Jose Quintero.
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Ajustes razonables y otras recomendaciones sugeridas para los siguientes momentos

Actividad Ajustes/recomendaciones sugeridas
Encuesta

Entrevistas

Mesas participativas
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